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ELOTERJESZTES
a Képviseld-testiilet 2013. aprilis 25.-én tartando iilésére.

»Szervezetfejlesztés a konvergencia régidkban levé onkormédnyzatok szdmara”
AROP 1.A.5. - OSSZEFOGLALO

Az elbterjesztést készitette: dr. Makai Sandor jegyz6

Tisztelt Képviselo-testiilet!
Az alabbiakban kivanok bemutatni egy palyazatot.

A palyazat célja

Az idei évt6l hatalyos jogszabalyok széleskorii valtozasokat eredményeznek az
onkormanyzatok feladatellatdsdban. A valtozasok egyrészt a Polgarmesteri Hivatal valamint
az Onkormanyzati intézmények, gazdasagi tdrsasagok tevékenységében nyilvanulnak meg,
kozvetleniil is érintve a telepiilés lakossagat. Az ,,AROP-1.A.5” jelii palyazat lehetSséget
teremt a telepiilés onkormanyzata szdmara, hogy - szem el6tt tartva valasztopolgarainak
igényeit - hatékonyan reagaljon a szervezeti, funkcionalis és finanszirozasi valtozasokra.

A tamogatas osszege az 5.000 ¢és 20.000 {6 kozotti 1€lekszamu telepiilések esetén legalabb 10
milli6 forint és legfeljebb 22 millio forint, 100%-o0s tamogatasi intenzitas mellett.

A palyazati ablak 2013 majusaban nyilik, a projektet legkésobb 2014. december 31-ig kell
megvaldsitani.

A palyazat keretében elvégezheto (részben valaszthato) feladatok:

e AROP 1.A2. szamu , A Polgarmesteri Hivatalok szervezetfejlesztése” c. nyertes
palyazatban vallalt intézkedések feliilvizsgalata (ha volt korabban ilyen palyazata a
telepiilésnek).

e A tamogatd infrastruktira és a szerzddéses kapcsolatok feliilvizsgalata, valamint a
kiszervezett €s kiszervezheté dnkormanyzati feladatok feliilvizsgalata. Az intézményi
struktira, intézményiranyitdsi modell feliilvizsgalata, atszervezése, a gazdasagi
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tarsasagok tevékenységeinek hatékonyabb mitkddésére irdnyuld szervezeti javaslatok
kidolgozésa és megvalositasa.

A fenntarthatd gazdalkodas és koltségvetési egyensuly megteremtését szolgalod
strukturalis valtoztatasok, ezzel osszefliggésben az onkormanyzat rovid- és kozéptavu
koltségvetési helyzetének, finanszirozasi struktardjanak értékelése, valamint a
koltségesokkentés, hatékonysagnovelés rovid, kozép- és hosszu tavi opcidinak és
stratégidjanak kidolgozdsa ¢és a legnagyobb potenciallal rendelkezd opciok
meghatdrozasa.

Onkormdnyzati fenntartisban, vagy miikodtetésben 4llo intézményekkel kapcsolatos
feladat ellatasi modell kidolgozasa. A telepiilési kozszolgaltatasok Osszehangolasa
allampolgari  szempontok  figyelembe vételével a nem  Onkorményzati
szolgaltatasnytjtok bevonasaval.

Az uj feladat ellatasi rend hatékony megszervezését tdmogatd intézményiranyitasi
eréforras-tervezd €s vezetdi informacios rendszer alkalmazasa. Hatékonysagelemzésre
mikodés-atvilagitasra, fenntartdoi dontéseinek hatas- és koltségelemzésére, optimalis
intézményszerkezet kialakitdsara, koltségvetés tervezésre, miikodési modellezésre
alkalmas eszkoz bevezetése.

Térségi feladat-ellatdsi modell kialakitdsa és megvalositdsa az onként vallalhatd és
térségi szinten  ellathat6 feladatvallalasok ~ vonatkozasdban,  valamint
onkormanyzatonként a funkcionalis tevékenységek, vagyongazdalkodasi, telepiilés- és
intézménylizemeltetési  feladatok ko6zOs megszervezésének, ellatasi modelljének
vizsgalata, 1j modell meghatarozasa.

A lakossag korében atfogd felmérés és elemzés készitése a kozszolgaltatasokkal
kapcsolatos elégedettségrol €s felmeriild igényekrél. A lakossag véleményének,
igényeinek ¢€s javaslatainak felmérése minimum egy adekvat modszerrel
alkalmazasaval, minimum két idGintervallumban.

Az dnkormanyzati feladatok atalakitasa altal érintett szakmai és tdmogatd folyamatok
feliilvizsgalata, jraszervezése, a kapcsolodo szervezeti szabalyzatok feliilvizsgélata;
harom kivalasztott folyamat arszervezésére, optimalizalasa.

A kozszolgaltatdsok nyljtasanak és a szervezet miitkodésének folyamatos, ciklikus
mindségfejlesztése érdekében nemzetkozileg elfogadott mindség-menedzsment
modell bevezetése.

Az dnkormanyzati feladatok atalakuldsaval kapcsolatban a polgarmesteri hivatalok és
a telepiilések intézményei, jelentdsebb foglalkoztatoi munkatarsainak munkakori és
szervezeti besoroldsanak, illeszkedésének feliilvizsgalata, atszervezése.

Az intézkedések, az Osszes teriiletre vonatkozo intézkedési terv megvalositasanak
nyomon kovetése, szakértdi tamogatés biztositasa.



A palyazat szellemisége, valamint a jelentés szamu valaszthato feladat lehetévé teszi a
specifikus, maximalisan a telepiilés igényeire szabott szakmai program osszeallitasat.

Hatarozati javaslat:
A képviselo-testiilet benyujtja palyazatat Szervezetfejlesztés a konvergencia régiokban levo
onkormanyzatok szdmara” AROP 1.A.5.c. palyazatra.

Felkéri a Polgarmestert a palyazat elkészittetésérdl és benyujtasardl gondoskod;jon.

Hatérido: értelem szerinti
Felel6s: Bere Kéroly polgarmester

Fiizesgyarmat, 2013. 4prilis 19.

Bere Karoly
polgarmester



