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2014.9.5. ota hatalyos szoveg

V. FEJEZET

AZ IGAZGATASI SZUNET
13. §
(1) Az igazgatasi szlinet idotartama

a) nyaron Ot egybefiiggd naptari hét, amely augusztus 20-at kozvetleniil kovetd
vasarnapig tart,

b) télen két egybefiiggd naptari hét, amely januar 1-jét kozvetleniil kdvetd vasarnapig
tart.

(2) Az (1) bekezdésben meghatarozott igazgatasi sziinet id0szaka alatt az esedékessége
éveben ki nem adott szabadsag teljes egésze kiadhato.

(3) A munkaltatd az igazgatasi sziinet idészakara figyelemmel hatarozza meg a
szabadsagolasi terv alapjan kiadasra keriilé szabadsagot.

14. § Az allamigazgatdsi szerv hivatali szervezetének vezetdje az igazgatdsi sziinet alatt a
szabadsagot ugy adja ki, hogy biztositsa a zavartalan tigymenetet és feladatellatast, valamint a
lakossagi ligyfélszolgalattal rendelkez6 szervek esetében a folyamatos feladatellatast.

15. § A Kormdany a Kttv. 232. § (3) bekezdése alapjan a helyi 6nkormanyzat képviseld-testiilete,
valamint a Kttv. 2. §-dban felsorolt szervek vezetdje szamara ajanlja igazgatdsi sziinet
elrendelése esetén az e rendeletben foglaltak figyelembevételét.
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