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. BEVEZETES

ATOP 5.3.1-16-BS1-2017-00002 azonositoszamu Osszefogassal a helyi kdzdsség életmindségért elnevezéso
Eurdpai Unios projekt keretében 53,31 millio Ft vissza nem téritendd tamogatdst nyert el Fizesgyarmat Varos
Onkormaényzata és konzorciumi partnere, a Hegyesi Janos Varosi Kodnyviar és Kozmovelddési Intézmeény.

A padlyazat célia a helyi kdzdssegek fejllesztése, a kdzdssegi kezdeményezd - és cselekvokepesség, a kdzosségi
szerepvallalas erdsitese. Olyan helyi tarsadalom, civil szféra kialokitasa, mely hatasara oz itt éld emberek azt
mondidk, hogy .lgen! [tt jo éhnil” A helyi kezdeményezések, dtletek és javaslatok alapian, kdzdsen egy olyan
Cselekvési Terv készitése a cél, amely meghatdrozza, illetve iranyt mutat a tovabbi tevékenységek megvaldsita-
sahoz A Helyi Cselekvési Terv megvalositésa soran a kdzodsség, a civil szféra egymas irdnti elkdtelezddeése,
feleldssegvallalasa erdsodik, hiszen oz egyUtt-egymasért elv érvényesilésével végezzik a tevékenységeket.

A Helyi Cselekvési Tery, kdzdsségi interu, a kdzdssegi felmérések és a kdzdsségi beszélgetések eredményeire
épulé tery, amely nemcsak a Fizesgyarmaton élok szikseégleteit, sajat jovojtkre, telepiléstkre vonatkozd elkép-
zeléseit tartalmazza, s amely megvalositasaban a lakosok aktiv szerepet is vallainak. Cél, hogy ennek elérése
érdekében az dnszervezd lakosok partnerként dolgozzanak egyUtt mas civil szervezetekkel, sajat dnkormanyza-
tukkal, szakmai szervezetekkel és a gazdasagi élet szerepldivel.

Ebben a dokumentumban konkrét tevékenységeket, folyamatokat, programokat mutatunk be, melyet a projekt
idotartoma alatt kivanunk megvaldsitani. Munkénkat a kdzdsségfejlesztés egyseges modszertana alapidn
végezzUk, s legfontosablonak azt tartiuk, hogy a kdzdsseégek szerepldi ismeriek meg a sajat kdzdssegiket, értékei-
ket és kulturgjukat, s egyUtt lassck meg a lehetdsegeiket. Kiemelt célként 10zt0k ki a hatranyos helyzett lakosok
aktiv részvételét a pdlydzatban. Szeretnénk a helyi fiatalokat megcélozva szemléletformald programokat, a
kdzlekedésbiztonsagot erdsitd tevekenységet megvaldsitani. Kialakitasra kerllt egy kdzdsségi informacios pont,
mely szolgaltatasaival elésegiti a kdzdssegi Eletet, illetve a helyi nyilvanossag meglévd forumait is erdsitiok.
HisszUk azt hogy az alulrdl jovo kezdeményezések, egymdsra épllve hozzd fognak jérulni a telepilésen élo
lakosok életmindsegének javulasahoz, illetve reményeink szerint jelentds mértékloen fogia csdkkenteni a fiatalok
elvandorldsi kedvét.

A modszer alkalmazaséval a helyi cselekvés meginditasa a legfdblb célunk; az, hogy aktivizaliuk a helyi lakossagot:
hogy minél toblb helyi embert bevonjunk sajat problémai feltérasdra, szomszédiai és kdmyezete megismerésébe,
s hogy a szunnyado cselekvokedvet, szolidaritast és feleldsségérzetet egymas irant felélesszik s megerdsitsik.




I KOZOSSEGI INTERJU

A kdzossegi interiu legfontosabb célia, hogy a bekapcsolodasra, a kdzdsseg, a helyi tarsadalom életében tortend cselekvo részvétel-
re mozgositson.

Ennek érdekében eloszor a véleményvezér”, legismertebb és aktivablb embereket kerestik meg. Megismertettik ket a kdzdsségfellesz-
tés modszereivel, ezaltal sikerUlt kialakitanunk egy kdzponti magot”, akik hatékonyan tudick segiteni az aluldl szervezddd kezdeménye-
zéseket. Velik kozdsen végezttk az interiokat, Osszesen 40 interiot készitetttnk. A valaszadok kdzott 20-40 éves 5 16, 40-60 éves 21
fo és 60 év folott 14 {6 volt.

Az interju alanyok nagyon nyitottak voltak, nagyon sok problémardl szamoltak be, nagyon sok javaslatuk volt ara vonatkozoan, hogy
min kellene valtoztatni, milyen fejlesztésekre volna szikség. Nehézséget okozott sok esetben az interjik sordn, hogy a megkérdezettek
nagy része az elsd kérdést kdvetden, amikor andl is megkérdeztik, hogy mi a rossz, elkanyarodott a személyeskedésbe és dltalaban a
helyi politikai helyzetrdl és sajat sérelmeirdl kezdett el beszélni. Szinte minden interialany beszamolt ardl, hogy az itt élé lakosok nem
osszetartoak, iletve arrdl, hogy milyen sok fiatal hagyia el a telepulést, és ezen valtoztatni kell

Az interjok soran harom kérdést tettonk fel:

1. Mit jelent On szaméra itt €lni? Mi a j6 és a rossz az itteni életben?

Szinte minden interjdalany azt vélaszolta, hogy a nyugalom, ami a lakdkdmyezetében megtaldhatod a legiobb az itteni életben.
Nyugodt, biztonsagos teleptlésnek tartick Fizesgyarmatot. Sokan kiemelték a Strandfirdd szépségét, a gydgyviz jdtékony hatdsat is.
A negativumok soraban a legelsd, amit mindenki megemlitett az utak rossz dllapota és a nehéz megkodzelitése a telepulésnek autdval
és tomegkdzlekedéssel egyardnt. Rossznak tartick azt is, hogy kevés a munkalehetdseg, és a fiataloknak el kell mennitk innen, hogy
boldogulni tudionak.

Tovabbi valaszok, a teliesség igénye nélkil:

o Kis kdzdsseg, mindenki ismer mindenkit;

e Vdltozatos program lehetbsegek, aktiv civil élet;
* Nyugodt, videki élet;

* Sok szép jatszotér van;

¢ Sok rendezvény,

* Tiszta kdmyezet,

¢ Fizesgyarmat tavolsaga a nagyobb varosoktol;
* Kevés fiatal vallal szerepet a civil szervezeteknél,
* Kevés sportolasi és szorakozdsi lehetdség;

* Akilonbdzd érdekesoportok kozott feszilo ellentétek;
* Boltok szolgdltatasok hianya;

* /avard az emberek érdektelensege;

2. Mi az, amin On valtoztatna, és hogyan?
A vdlaszok ebben a kérdésben nagyon nagy Gsszhangot mutattak Az eldzo kérdésben felvetett problémdkat probdindk meg
orvosolni. Fontosnak tartiok a megkérdezettek, hogy a fiatal, jol képzett szakembereket probaliuk meg helyben tartani, illetve munkahe-
lyeket kell teremteni ennek érdekélben. Nagyon fontos lenne, hogy a civil szervezetek még hatékonyabban mikddienek egyitt, ez altal
sokkal szinesebb és vdaltozatosablb kdzdsségi élet alakulhat ki Fuzesgyarmaton. Valtoztatnanak a véarosképen, telepuilésrendezést,
szépitést, parkositast szeretnének Iatni.




Néhany tovabbi valasz:
¢ A helyi kdzmunkaprogram megreformalasa;
* Informaciodaramlas javitasa,
o Ahelyi értékek megbdrzésének erdsitése,
* A helyi értékekre épulod szinvonalas turizmus €s a furdd fejlesztése, furdd eldt élménypark kiclakitasa;
e Utak felUjitasa, a telepulés megkdzelithetdsegének javitasa;

3. Mivel tudna On hozzdjérulni a véltozasokhoz?

Tobben azt mondtak, hogy a problémdk nagy részét probdltak mar jelezni illetékesek felé, de érdemben nem tortént valtozas. Voltok
olyanok, akik konkrét dtletekkel rukkoltak eld. A valaszadok szinte kivetel nélkal dnkéntes, kdzodsségi munkaval tudna a valtozasokhoz
hozzdiarulni. Sokan kiemelték, hogy a lakossag szélesebb rétegeire kiteriesztett, helybben megoldhatod képzéseket szivesen végeznének,
iletve az azon megszerzett fudasukat (pl. nyelv) szivesen kamatoztatindk a kdzdsseg erdekeben. Szeretnék a helyben mar megvalosult,
kordbbi jo kezdeményezéseket megdrizni, tovabbvinni (pl. térkd gyartas).

lIIl. KOZOSSEGI BESZELGETESEK

A projekt kezdete ota b kdz0sségi beszélgetést tartottunk, melyek keretében folyamatosan megbeszélésre kerlltek az interjuk tapaszta-
latai, kdzOsségi tervezést vegeztink, illetve a program ideje alatt megvaldsitando tevékenységeket beszélttk at. A beszélgetéseken
résztvevok szama alkalomrdl alkalomra Ggy ndt, mint egy a friss hoba guritott holabda.

Ezek a beszélgetések szeptembertd! februdrig minden honopban egy alkalommal keriltek megrendezésre, kezdetben 11 fGvel indult
a beszélgetes, mely késdbb 43 fore bovilt Ez az eredmény részben kdszdnhetd a projekt Facebook oldalén megosztott révid vided
meghivonak, illetve annak, hogy a résztvevok a lakossag kdrében egyre inkdlbb hirt adtak a tevékenységunkrol Ezeken a megbeszéle-
seken a kdzdsseg igényei, szikségletei alltak a kdzéppontban. Kdzdsen, egyitt dtletelve dllitottuk dssze a Helyi Cselekvési Terv alapiat
képezd, megvaldsitani kivant tevékenységeket, akciokat,

IV. KOZOSSEGI FELMERES

A felmérés a helyi lakosok bevonasaval, helyi civil szervezetek aktiv tagjainak és a kdzdsségi média segitségével valodsult meg.

A felmérések célia az volt, a helyi embereket valoban érdekld Ugyekrdl széles koo vélemeény-halmazt gyCitsink, felméritk a kdzdsseg
tagjainak cselekvési hajlandosagat és cselekvesi kapacitasat is.

A legszélesebb korh megszolitast szerettk volna elémi, azér, hogy azok is dllast foglalianak, véleményt nyilvanitsanak, akik ezt eddig
azért nem tették meg, mert személyesen, szoban nem volt ra alkalmuk, kedviok

Ennek a folyamatnak az elsd dllomasa a kdzdssegi interik voltak. Az itt felvetbdott problémdk koré epitettik fel a kdzossegi beszélge-
téseinket és ez alapjan dllitottuk Ossze az 1 és 2 szamu kdzdsségi felmérésinket is.

IV.1. Az 1 sz kdzdsségi felmérés

Kerdoivink kitoltetéset a kdzdssegi beszélgetéseken részt vevd civil szervezetek aktiv tagjai segitették, illetve online, google forms
segitségével vegerztik. A kérddiv linkiet Fuzesgyarmat Varos weboldalan, a Hegyesi Janos Varosi Konyvtar és Kozmavelddesi Intézmény
weboldalan, valamint a Kézosségfellesztés-Fuzesgyarmat Facebook oldalon lehetett elémi. A kérddivet 229 6 toltdtte ki, ami Fuzes-
gyarmat lakossaganak 3,98 szazaléka.



Miket kérdeztink?

1. Mely kategoéridba esik az életkora?

A vdlaszok elemzésekor azt lattuk, hogy akitoltdk 23,14 %-a a 35-44 éves, 22,70 %-a 45-59 éves, 13,97 %-a a 25-34 éves korosztalyt
képviselte. 0,43 % a 0-14 éves, 1,74 % a 15-19 éves, 10,04 % a 20-24 éves, 10,91 % a 60-64 éves &s 17,03 % a 65 év feletti korosz-
talyokat képviselte.

2. Neme?
A 229 valaszadobol 175 no és 54 férfi volt.

3. Miéta él Fizesgyarmaton?

A kitoltok 81,65%-a tobb mint hisz éve, 6,95 %-a 15-20 éve, 5,24 %-a 0-5 éve, 3,93 %-a 5-10 éve, 2,62 %-a 10-15 éve él a telepulé-
sen, fehat rendelkeznek mindazokkal a tapasztalatokkal, amellyel Fizesgyarmat kdzodssegi életét, magat a fizesgyarmati életet objekti-
ven meg tudiak itélni.

4. Mennyire tartia fontosnak az aldbbiakat a telepilés vonatkozasaban?

A komyezetvedelem, telepulés tisztasaga” 179 fének nagyon fontos, 34 fonek fontos, 10 fének keveéssé fontos és 6 fonek egyditalan
nem fontos.

Az .egyttmikddeés erdsitése oz Onkormanyzat és a lakosok kozott” 127 fonek nagyon fontos, 79 fonek fontos, 14 fonek kevéssé fontos
és 9 fonek egyaltalan nem fontos.

A telepulésszépités” 1472 fonek nagyon fontos, 68 fonek fontos, 13 fonek keveéshbé fontos és 6 fének egydltalan nem fontos.

A helyi tudas, erdfonasok feltarasa” 93 fonek nagyon fontos, 107 fonek fontos, 22 fonek kevéssé fontos és 7 fonek egyaltalan nem
fontos.

A civil kerekasztal a problémak megbeszélése” 64 fének nagyon fontos, 118 fének fontos, 39 fonek kevésse fontos és & fének egyalta-
l&n nem fontos.

A lakossag bevonasa a telepilés életébe, programok szervezésebe” 105 fének nagyon fontos, 102 fének fontos, 39 fonek kevésse
fontos és & fének egydltalan nem fontos.

A kulturdlt szorakozasi lehetdseg, kdzdsségi tér biztositasa a fiatalok szamara™ 133 fének nagyon fontos, 79 fonek fontos, 9 fonek
kevésse fontos és 8 fonek egydltaldan nem fontos.

A fiatalok helyben tartasao, bevondsa a kdzdssegi életbe” 138 fonek nagyon fontos, 73 fonek fontos, 9 fének kevéssé fontos és szintén
9 fonek egyaltalan nem fontos.

A kdzossegi beszélgetesek, forumok™ 51 fének nagyon fontos, 125 fonek fontos, 44 fének kevesse fontos és 9 fonek egydltalan nem
fontos.

Az informaciodramlas biztositasa”™ 102 fonek nagyon fontos, 103 fének fontos, 17 fonek kevéssé fontos és 7 fonek egyaltalan nem
fontos.

A beérkezett valaszokbdl kitinik, hogy dsszességében a komyezetvedelem és a telepulés tisztasago, a telepilésszépites”, a kulturdlt
szOrakozdsi lehetdség biztositasa a fiatalok szamara™ és a fiatalok helyben tartasa, bevondsa a kdzossegi letbe” tertletek kaptak
a legtébb voksot a fontossag tekintetében. Viszont a tébbi kérdésre is csak 5-10 szavazattal érkezett kevesebb jeldlés.

S.  Mennyire elégedett az alabbiakkal?

Az dltalanos elégedettseg mérésenél lathatjuk, hogy a kérddivet kitdlok inkabb elégedetlenek az egyittmikddés, és bizalom mértéke-
vel a kdzdsseg szereploi kdzot, az informaciokkal vald ellatottsaggal, a telepilés daltal nydjtott szolgaltatasokkal (egészseégigyi,
szocidlis, movelddesi, szabadids, sport), illetve a telepilésen elérhetd programok mindségével, mennyiségével.

6. Mely programok irant érdeklé6dne és venne részt rajtuk? (Tébb valaszt is jeldlhet!)
A legnagyobb érdeklbdést a telepulésszépitési, zenei-kulturdlis, gasztronomiai programok irdnt tanusitick a valaszadok, de kiemelkedo,
hogy a valaszadok tébb mint 50 %-a a telepulés szépitését kiemelten fontos terlletnek tariak Az is figyelemre méltd, hogy a zenei
programokbdl is joval tbbbet szeretnének a telepilésen.



7. Részt venne &nkéntesen igényeinek megfeleld programok szervezésében, lebonyolitdsdban,
melyek célia a kd6zdsségi 6sszefogds és tervezés?

A kitoltok kozol 162 6 alkalmanként, 30 rendszeresen és 37 6 nem venne részt programok, események, rendezvények szervezésében,
lebonyolitasalban. Ebbdl lathatiuk, hogy jelenleg rendkivil aktiv mag mér megvan Fuzesgyarmatom, ezt a kort szeretnék boviteni,
tovabb fejleszteni.

8. Részt venne kdz6sségi felmérés végzésében, hogy az eredmény alapjdn kdzosségi 6sszefogassal
segitsék a telepulés életét, kdzdsen szervezzenek programokat?

Altalénos értelemben a részvétel az egyén és a kdzdsség szintién jelentkezik. Az egyén szintién andl sz6l, hogy cz egyén maga is részt
vesz sajat életének iranyitasaban, azaz feleldsseget vallal onmagaért. A sodrddas helyett az dniranyitasra vallalkozik, megalkotia
mintegy a maga életét, énékeket fogalmaz meg a maga szémdra és annak megfeleld célokat 10z ki, s tarsakat valasziva kizd e célok
megvalosulasaért. A kdzosseg szintién a részvétel mar az egymas és a kdzodsseg ismeretét és azon bellli kapcsolatait is jelenti. Jelenti
tovabbd az egymads irdnti bizalmat, a kdlcsdnds tamogatdst és szolidaritast, a kdzds normakat €s a viszonossagot. A részvétel magas
aranya jo indikatora az egészséges, jol mukddo kdzossegeknek Ere a kérdésre adott valaszok jol mutatick, hogy az emberek szeretné-
nek tenni, cselekedni. Az igennel valaszolo 160 f6 az a célcsoport, akiket a masodik kdzdsségi felmérést kbvetden segitdkent be tudunk
vonn.

9. On mit tudna felajanlani a telepilés kdzosségfejlesztése érdekében?

(Tebb valaszt is megijeldlhet!)

177 16 onkéntes munkaval, 79 6 a szakmai tudasaval tudna hozzdjarulni a helyi kdzdsseg felleszteséhez. Ezek a valaszok is azt tokrdzik,
hogy a munkdlba bekapcsolodott aktiv tagok mar nem mastol varnak az altaluk megfogalmazott célok megvaldsitasat, hanem ok
maguk is aktivan kivannak dolgozni azok eléréséeért.

10. Tagia valamelyik helyi csoportnak, szervezetnek az aldbbiak k6z0l? (Tébb valaszt is megjeldlhet!)
Munkank egyik sikereként kdnyvelhetitk el, hogy nem csak azokat a lakosokat sikertlt bevonni a felmérésbe, akik eddig is aktivak voltak,
hiszen a valaszadok kozel 50%-a semmilyen szervezetnek nem tagja. Sikerdlt elémi azt a célt, hogy a kdzodssegi interiikat vegzdk a
holabda elv alapjan még egyszer annyi embert vontak be.

11. Miota és milyen médon vesz részt ennek a csoportnak/szervezetnek az életében?
A valaszadok nagy tobbsege ezen civil szervezetekben kizarolag tagként van jelen, egyéb feladatot nem vallal. Célicink kdzott
szerepel, hogy ezen is valtoztassunk, a lakosokat aktivabb szerepvdllalasra buzditsuk.

12. Részt venne egy Uj civil szervezet alakitdsaban és tevékenységében?
A beérkezett valaszok alapjan lathatd, hogy a valaszolok kdrében tébbséglben vannak azok, akik nem szeretnének Uiobb szervezet
alakitasdloan részt venni. Ez ara enged kdvetkeztetni benninket, hogy telepulésinkdn elegendd szervezet mikddik.




IV.2. A 2 sz. k6zOsséqQi felmérés

A 2 sz kérdoivink nyitott kérdéseket tartalmazott. Ezaltal lehetbseget biztositottunk a valaszadoknak a sajat dtletek, tervek megfogal-
mazasarg, igy a valaszadd gondolkodasmodiarol, elkepzeléseird| kaptunk képet. A masodik kdzdsseégi felmérésinket a megvalodsitani
kivant konkrét javaslatok kidolgozasanak megalapozdsdra készitetttk A kdzdssegi beszélgetéseken részt vevok szamara készitettink
egy tevékenységtablat, melyet a projektben megvaldsitani kivant tevékenysegek, folyamatok alapian dllitottunk dssze. Ebbe a tabla-
zatba vartuk a javaslataikat, ardl hogy mit szeretnének megvalodsitani a program ideje alatt. Tulojdonképpen egy otletbdrzét inditot-
tunk el, mely még a mai napig is folyamatosan alakul, formalodik.

V. OSSZEFOGLALAS

A cselekvési terv és rendezvénynaptdr kialakitasa szemponticlol fontos volt felmémi azt, hogy milyen jellegl programok valdsultak meg
eddig, azok rendszeresek voltak-e, vagy egy-egy probdlkozas eredményei. Kozdsségfejlesztés szempontidlool fontosnak tartiuk, hogy
a helyi szinten jol bevalt programok megtartasat e projekt keretein kivil is tamogassuk, fejlesszik, segitstk azokat az aktiv lakosokat, akik
ezeknek a programoknak a megvalositasaban eddig barmilyen modon részt vettek

Szeretnénk, ha ezeket a programokat minél t1obb latogatd keresné fel, nem csak helyi lakosok. Ezzel a turizmus fejlesztése is célunk, amely
a helyi lakosok szamara is tobb eléonyt nydithat, illetve egy olyan folyamatot indit el Fizesgyarmaton, mely hosszu tava eredményeit
tekintve a varos fellendilését is eldidézheti.

A helyi énékek felkutatasa, bemutatasa népszerUsitése is hangsulyozottan megielenik pdlyazatunkboan, melyek a helyi identitast erdsitik.
Ezek a helyi értékek jelentds turisztikai vonzerdt képviselhetnek, ezek erdsitése, reklamozdasa is jotékony hatassal van a kdzdsségi életre,
lletve ezen érékek piacképes turisztikai csomagba rendezése és eladdasa a turisztikai szolgdltatoknak és a civil kdzossegeknek is
bevétel ndbvekedést fog eredményezni.

A valahova tartozas a részvetelt magat is jelenti: részt veszek annak a kdzdsségnek az letében, ahova tartozom. Az életképes helyi
kdzdsseg az, amelyikben a lakosok egyUttmikddnek annak érdekében, hogy a legkildnbozobb szempontd hatdssal legyenek a helyi
tarsadalom szabdlyairo; amelyikben a lakosok a kdzdsségi életre vonatkozd célokat t0znek ki maguk elé, és amelyikben az emberek
képesek is e célok megvaldsitasara.

A kdvetkezd 3 évben szeretnénk elémi, hogy aktivizalni tudiuk a lakossagot és a civil szervezeteket illetve azok tagjait, hogy jobban
megismeriék egymas tevekenysegét. A kdzdssegi beszélgetések eredményeként a szervezetek és egyének javaslatai dltal feltarultak
azok a szikségletek, kdzossegi akciok, folyamatok és tevekenységek, melyek illeszkednek a szervezetek, résztvevok elkepzeléseihez

A kdzdsségi interjuk, kdzossegi beszélgetések és felmérések sordn vilagossa valt hogy a helyi lakossagnok van igénye ezekre a
fevekenysegekre.

A felmérések megmutattak szamunkra, hogy sok esetben a lakosokat valoban érdekld tevekenységek, amelyekért cselekedni is hailan-
dock, rejftve maradtak Reméliok, hogy a kibontakozo kdzdsségi aktivitast sikertl tovabb ndveln, s a helyi kulturdlis élet szervezésélben
és alakitasdloan valod szerepvallalast dszténdzni.




A helyi lakosok bevondasdaval meghatdroztuk a helyzetelemzés sordn jelentkezd problémdkat, melyek a
kévetkezbk:

. Rendkivil alacsony hatékonysaggal és esetlegesen mikddik a kdzdssegek részvetelével megvaldsulod tervezés

II. Eseti és nagyon kevés olyan kdzdssegi feltaras van a telepulésen, amely a lakossag szamara is kdnnyen elérhetd

lll. A kdzOssegi akciok, tevekenységek, programok, folyamatok megvaldsitasa ceélidlodl a helyi intézmények és a kdzdssegek, civil szerve-
zetek kdzot egyUttmikodeési hajlandosag alacsony hatékonysaggal mikodik, az nem alkalmas a telepulés lakossaganak dinamizala-
sara

V. A lakossagnak csak szUk kore érdeklodik, illetve ismeri a telepulés tarsadalom - és gazdasagfejlesztése szempontiabol meghatarozd
dokumentumokat

V. Hianyzik egy olyan helyszin, mely a szikséges informaciokat és hattér infrastrukturat biztositia a kdzdsségi szervezddésekhez (rendez-
veények, kiadvanyok szerkesztése, helytdriéneti feltaras, szamitogép, nyomtatd, fényképezd, videokamera stb.)

VI A helyi kozdssegeket fejleszto szakemberek hidnya, azok szakmai felkésziltségének nem kelld szinvonala

A problémdk attekintése utan meghatdroztuk a céljainkat. Ezek a kdvetkezdk:

A telepulésen kozdssegfejlesziési folyamatok indulianak el.

A folyamatok segitését, koordindlasat e feladattal megbizott helyi kdzdsségfejlesztd szakember fogja dssze.

Kozdssegi részvételre épuld felmérés és tervezeés alkalmazasaval készalion el a helyi Cselekvesi Terv

Célunk a lakossag (Eletkori s egyéb csoportképzod szempontok szerint differencidlt mddon térténd) megszolitasa, elérése és bevona-
sa a cselekvési terv elkészitésébe.

Az esélyegyenldség megvaldsulion, azaz kortdl, nemtdl, nemzetisegtdl stb. fuggetlendl minden lakosnak lehetdsége nyilion a projektbe,
vagy annak egyes tevékenységeibe bevonddni, bekapcsolodni.

Kiemelt cél a hatranyos helyzett lakosok bevonasa a tervezési és megvalositasi folyamatoa.

Lakossagi igényekre reagdld kdHzosségi akciok, folyamatok, programok valdsulianak meg (minimum félévenkenti rendszeresseggel).
Els6sorban a helyi fiatalok szemléletformalasa céliabdl kdzlekedésbiztonsagi programok valdsulianak meg.

Jojienek letre, illetve erbsddienek meg a helyi nyilvanossag forumai.

A helyi identitas erdsitése érdekében a kdzdsségek és intézmények egyittmikddésével lehetdvé vdlion egy helytdriéneti feltard
folyamat, mely eredményeként a mult kdzdssegi tevekenységel dokumentdlasra kerlinek és kilonbdzo formaban (nyomtatott kiadvany,
elektronikus feltleten torténd megielentetés stb.) a lakossag szamara kdnnyen hozzaférhetove valnak.

Aktualizalasra kertlienek a helyi stratégiai dokumentumok, szalbalyzok, mint Helyi Esélyegyenldségi Terv, kdzmivelddési rendelet, Helyi
Ertéktar Bizottsag SZMSZ-¢e, stb.

Jojion lefre egy - a kdzOsségi eletet segitd szolgaltatasokkal bird - kdzdssegi informacios pont.

Készulion el olyan informacios anyag, tananyag, mely a kdzodssegfejlesztési folyamatok gyakorlati teenddihez segitseget nydit a kdzods-
ségekben tevékenykedodk szamaro, s a tapasztalatok megszerzése, az ismeretek bovitése érdekében lehetdség nyilion tanulmanyuta-
kon torénd részvételre.

Az elozetes igényfelmérés alapjan fontos cél hogy a helyi értékeket, a kbzossegek hagyomanydrzd tevékenységét a programban részt
vevok dsszefogdasaval és egyattmikoddeésével oly mddon kombindliuk dssze, hogy azok Ui és piacképes turisztikai termékként Ui vendég-
kort vonzzanak a telepilésre.



A cselekvési terv megvalésitasaval az aldbbi eredmények varhatéak:

o NO a kdzOsseQ beszélgetések szama, s azok hatékonysaga;

o tbb helyi lakos (15%) fog csatlakozni valamely kdzdsseghez tagkent, vagy egydtmikodddkent;

o a helyi kdzosseégeknek tobb informacidja lesz egymds tevekenysegérdl;

¢ @ helyi rendezvényeken nagyobb lesz az aktivitds a helyi kdzdsseégek részérdl, hogy tevekenységuket bemutassak;

o a telepulésen kialakul egy olyan aktiv ,mag’, akik alkalmasak, felkésziltek és kellden motivaltak, hogy felkeressék a lakosokat, s bevonjak
azokat a telepulés életébe;

« helyi kezdeményezés dtletek és javaslatok alapijan, kdzdsségi tervezéssel elkészil a Cselekvési Tery, mely meghatdrozd dokumentum a

« A helyi Cselekvési Terv rangsorolio, és beavatkozasi teriletenként megfogalmazza azokat a célkitizéseket és elérésik érdekében
megvalositandd intézkedéseket, melyeket a helyi kdzdsseg az &lhetd telepilés” szempontidlbol legfontosabbnak itél.

« a civil, vallalkozdi és dnkormanyzati szféra kdzdtti kommunikacios korforgds elindul, a visszacsatolasok eredményeként ndhet a bizalom,
amely Ujabb és magasablbo szintl kdzos, a telepulés jdvoje érdekében végzett munkat eredményezhet.

o Ahelyi értékek hangsulyosabban megielennek, mint identitasképzd tényezo.

o (j kiadvanyok készUlhetnek, amelyek fejlesztik a helyi identitastudatort;

e Az Uj, piacképes turisztikai termékként kommunikalt helyi érékcsomagok bevezetése és értékesitése a civil kbzodsségeknek s a turisztikai
szolgdltatoknak is tobbletbevéetelt eredményez.

o a lakossagi bevonodas eredményeként ndhet azoknok az ardnya, akik Fuzesgyarmaton alapitanak csaladot.

o csokken a fiatalok elvandorasa;

e hosszutavon élhetdbb, vonzo telepulésse valik Fuzesgyarmat




V1. HELYI CSELEKVESI TERV

Tev
sorsz. | Tevékenység/ honapok Tevékenység leirasa Szakmai kdzremiikodd
3.1.1 A 1. KOZOSSEGEK
RESZVETELEVEL
MEGVALOSULO FELMERES
ES TERVEZES
1. Kb6zdsségi Interju Fuzesgyarmat Varos
2. Kbzosségi beszélgetések Onkormanyzata
3. K6z6sségi felmérés
4. Helyi cselekvési terv
5. Flzesgyarmati
3.1.1.A.2. KOZOSSEGI Elszarmazottak Barati
TEVEKENYSEGEK TORTENETI | Fiizesgyarmati Aimaskertek torténetének Kérének Egyesiilete, +
FELTARASAES gylijtése melyet kdnyv formaban szeretnének | Szakmai segit6: Gergely
ELERHETOVE TETELE megjelentetni Maria
3.1.1 A 3. a; KOZOSSEGI
AKCIOK, TEVEKENYSEGEK,
ESEMENYEK MEGVALOSITASA
- negyedévente min. egy alkalom
6. Helyi hagyomanyok feltarasa Elszarmazottak Barati Kore
1. Tej elballitasaval kapcsolatos helyi
hagyomanyok feltarasa, kiallitas szervezése.
Fotd kiallitassal egybekotott eléadas
megtartasa.
2. Viz el6allitasaval kapcsolatos helyi Elszarmazottak Barati Kore
hagyomanyok feltarasa, kiallitds szervezése.
Eszko6z kiallitassal egybekotott eléadas
megtartasa.
3. Kenyérsiitéssel kapcsolatos helyi Elszarmazottak Barati Kére
hagyomanyok feltarasa, kiallitds szervezése.
Kenyér sitésrél, sttési fajtakrol szold eléadas
megtartasa.
4. A Fuzesgyarmati hintokészités torténeti Galambos csalad
feltdrdsa és bemutatasa kiallitas
keretében. /Galambos hintok felterjesztése a
megyei és az orszagos Ertéktarba./
7. Kézbsségi eredmények 5. A teljes projekt soran megvalosuld
bemutatasa tevékenységek eredményeinek bemutatasat
az alabbiak szerint: Flzesgyarmat Varos
- megjelentetjilk a telepiilés honlapjan, | Onkormanyzata

10.




Facebook oldalon (Kozosségfejlesztés
Flzesgyarmaton), a helyi lapban,
- a civil szervezetek altal szervezett

eseményekrél, a folyamat egyes lépéseirdl
fényképeket tesziink ki a helyi kulturalis
intézmény elbterében és a telepllés egyéb
kozdsségi  tereiben  (Tourinform  Iroda,
Kdényvtar, Képtar)

- szakmai tapasztalatcseréket tartunk, ahol
élménybeszamolot tartanak a
megvalositasban részt vevék az el6készités
és a megvalodsitas folyamatarol az érdekl6ddk
szamara.

K6zbsségi szomszédolas -
Kozosségi talalkozok, civil, vall-i
férumok, k6z6sségi rendezvények

6. 2db Civil Toborzd, ahol olyan helyi
egyeslletek mutatkoznak be, amelyek
tevékenyen részt vesznek a kdzosségi élet
formalasaban, (kb. 6-8 egyesiilet). A
programon kiallitas, k6z0s jaték, az
egyeslletek bemutatkozoja és toborzo valosul
meg. Az elsd civil toborzon a szervevd altal
készitett kozosségi térkép kertl kiosztasra a
résztvevok kozott, ennek részeként
szétosztasra kerll egy kérdGiv is. A kérd8iv
célja hogy a kozOsségi tevékenységekben
résztvevdk valaszai alapjan Uj szolgaltatok
megjelenitése térténhessen meg a k6zdsségi
térképen. Ennek a térképnek az elkészitése 1
éves folyamat lesz. A masodik civil toborzéra
készil el a kbvetkez6 k6zO0sségi térkép mely
az el6z6 kerddivek alapjan bévitésre kerdlt.

Gergely Maria

7. Szomszédiinnep: Mézédes pillanatok, mely
a két Civil toborzé kozott valdsul meg. It a
civil toborzé résztvevdi is részt vesznek. Ezen
a rendezvényen a méz felhasznalasi
lehet6ségei lesz bemutatd, helyi méztermelSk
Osszefogasaval.

Barkoczi Sandor és a helyi
méz termel6k

8.Szomszédiinnep: Kiirtds Kalacs Party *
meghivasra kerllnek a civil szervezetek és
vallalkozék. Ez az alkalom kivald kapcsolat
teremtési lehet6ség a résztvevok szamara
mely soran Uj egyuttmikodési formak
kialakitédsa is megtérténhet. Résztvevék
tervezett Iétszama 50-70 6.

Elszarmazottak Barati Kore

Kozosségi helyismereti kiallitasok
megszervezése

9. " Ugyes kezek munkai"cimmel kidllitast
szervezeése. A kiallitdson himzés, horgolas,
kotés, famunka, gobelin,és egyéb helyi
kézmives munkai lesznek lathatéak.

Flzesgyarmati N6k
Egyesilete

10., Viz Vilagnapja”, Viz vilagnapi
rajzpélyazat lebonyolitasa: A Viz vildgnapja
alkalmabdl egy rajzpalyazatot hirdet meg az
Egyesitlet az altaldnos iskolasok kdrében,
kiilénb6z8 korcsoportban. A beérkezett
palyazatokbdl kiallitas szervezése a fiirdd
termal éplletében.

Strandfiird6/Bere Katalin
Kleiberné Nagy Katalin

Hid a Jovéert Egyestlet

11.Szilcs Ferenc helyi festd kiallitasa

Képtar/Kleiberné Nagy
Katalin

11.




12.,Csanki Dezs6 Helytorténeti, kultartorténeti
kiallitas”

Ibranyi Janos, Kleiberné
Nagy Katalin

13.,Képzémiivészeti kiallitas” helyi alkotok
munkaibol

Képtar/Kleiberné Nagy
Katalin, Racz- Homoki Eva

14.,A helyi Ertéktar értékeibdl szervezett
kiallitas”

Képtar/Kleiberné Nagy
Katalin, Racz- Homoki Eva

3.1.1 A 3. b; PROGRAMOK,
FOLYAMATOK
MEGVALOSITASA
félévente egy Uj program, ill.
folyamat elinditasa

10. Helyi er6forrasok feltarasa - 1.Helyi 6nkéntesek felkeresik a telepiilés Hegyesi Janos Varosi
Tankatalégus (KONYVTAR) lakoit. Azonos érdekl6dési és/vagy azonos Konyvtar és Kézmdiivel6dési
témaban jaratos emberek neve és cime Intézmény
bekerll egy adatbazisba. Ez az adatbazis a
Hegyesi Janos Varosi Kényvtar Honlapjan
lesz megtalalhato
11. Helyi értékfeltaras- ertékorzes - Helyi szervezetek, intézmények bevonasa,
(Ertéktar Bizottsag) - kozosségi értékgazdak felkutatasa, értékbizottsag Hegyesi Janos Varosi
eredmeények bemutatasa, megalakulasa. A meglévé és az Uj értékek Konyvtar és KézmUvelSdési
kozosségi kidllitds (KONYVTAR) | jsmeretterjeszts eléadasok keretében torténd | Intézmény és a Szitas
bemutatasa. Erzsébet Képtar
2.Fotépalyazat és kiallitas a fiizesgyarmati Hegyesi Janos Varosi
helyi értékekrd| Kdényvtar és Kézmdivelddési
Intézmény
12. A helyi torténelem felt., a 3.A helytorténeti flizetek irasos anyaganak
mindennapok megorokitése gy(ljtése, és az azota gy(jtott informaciok, Csanki Dezs6
- helytérténeti fizetek 6 db adatok témanként csoportositva, kiadvany Helytorténeti Egyesiilet
formaban elkésziteni.
B e 4 Nyugdijas klubélet a kezdetektsl mostanaig | Eletet az éveknek nyugdijas
- falukonyv, kozossegi cimmel. 52 év ésszefoglalasa képekkel.
kalendarium
5.A Flizesgyarmati hintégyartas torténetének | Lovas Baratok Egyesilete
bemutatasa, kiadvany formaban
6.Kiadvany készitése a Flizesgyarmati lovas | Lovas Baratok Egyesilete
hagyomanyokrol, értékekrdl.
7.Flzesgyarmati N6k Egyesulete 25 év Flizesgyarmati N6k
életének bemutatésa, fotokkal illusztralva. Egyesilete
13. Helyismereti, helytorténeti 8. A telepuléshez kapcsolodd hagyomanyok

dokumentumok gydijtése,
feltarasa.

feltarasa céljabol:

1. [rasos emlékek rendezése, Gyarmati
Kronikas szerkesztése.

Csanki Dezs6 Helytorténeti
Egyesilet

2. Hanganyag régzitése az idés emberek
visszaemlékezéseirdl.

Csanki Dezs6 Helytorténeti
Egyesilet

3. Multidézb beszélgetések, mas egyesileti
tagokkal

Cséanki Dezs6 Helytorténeti
Egyesilet

4. Alakossaggal k6zosen gydjté munka
hirdetése.

Csanki Dezs6 Helytorténeti
Egyesiilet

12.




5. A tényfeltaro- és gyijtémunka
eredményei tematikus rendszerezése,
szamitogépére rogzitése, és tarolasa.

Csanki Dezs6 Helytorténeti
Egyesiilet

14.

Helyi szellemi kulturalis 6rokseg
feltarasa

9.Helyi gasztrondmiai hagyomanyok receptek
Osszegyljtés+ néphagyomany feltarasa, A/4-
es kiadvanyba.

Hello mami + Hid a jovéért
Egyesillete

10.Szellemi kulturalis 6rokseég feltarasa
el6adas sorozat szervezése

Osszesen 6 eléadas a 2 év alatt

A-B./ Fiatal tehetségek meghivasa és
bemutatasa, 2 alkalommal

C./ Foltvarras témakdérben eléadas és
gyakorlati foglakozas szervezése

D./ Tartdsitészerek nélkili befézés ismeretek
atadasa

E./ Szappanf6zés bemutatasa és gyakorlati
el6adas szervezése

F./ Fiszerndvények, gyogynovények a
haztartasban témaban el6adas szervezése

Koran Ibolya
Tervezett helyszinek:
Kossuth Lajos Alt. Isk.,
Sz06rpods Haz

15.

Tanulékorok

A tanulokorok olyan énszervez6dé
kiscsoportok, ahol a résztvevék egyeztetett
rendszerességgel 6sszejonnek, hogy az
altaluk meghatarozott terv szerint tanuljanak,
vitdzzanak az adott témardl, vagy kulturalis
tevékenységet végezzenek.

11.0nszervez6d6 kiscsoportos foglalkozasok | Egészségkér
szervezése az egészség kultura témakorben.
3x10 alkalmas foglalkozas sorozat

generaciok kozotti 12.Tanulmanyturak szervezése Flizesgyarmat | Koran Ibolya

tudasatadashoz kapcsol6do
Rendezvénysorozatok szervezése

természeti és értékeinek épitett 6rokségeinek
a megismerése céljabdl. “ Tudod, hol élsz?”
cimmel: gyermekek és felnéttek szamara.
Osszesen 6 alkalommal a 3 év alatt

Tuaradtvonalak leirasa, gyalogosoknak és
kerékparosoknak.

Fehérné llona
Szarka Ferencné

Kords Sarrét Turizmusaéért
Egy.

13.Uj és régi mesterségek felkutatasa: 7-10
éves gyermekek korében Uj és régi
mesterséget (z6 vallalkozasok felkeresése,
azok bemutatasa, dsszesen 6 alkalommal a 3
év alatt

Koran Ibolya

ismeretterjeszt6 el6adasok
(német tarsalgasi klub)

14.Hogyan kommunikaljunk a kulfoldi
latogatokkal — angol és német nyelv gyakorlo
klubfoglalkozas. Vallalkozok és a turizmus
szerepl6i szamara.

Tourinform Iroda +Civil
Szervezetek

egyeéb kulturalis programok,
programsorozatok szervezése

15.50 éves a Fiirdd, Unnepi rendezvény
szervezése.

Az els6 O6tven év bemutatasa egy kiallitas
keretében, és egy nagyrendezvény
szervezése neves eléadoéval. Vetélkedok, vizi
jatékok.

Hid a Jévéért Egyestllet

16. 800 éves a telepiilés — Unnepi
rendezvény szervezése 1hetes

Civil szervezetek

)




rendezvénysorozat Civil szervezetek
bevonasaval és Terepasztal felallitasaval.

17. "Népzenei Talalkoz6" Népdalkorok,
néptancosok talalkozdja, ahol tobb teleptilés,
beleértve Bors és Zimandujfalu is jelen lenne.
2alkalommal

Flzesgyarmati
Hagyomany6rzé Egyesiilet
Népdalkére

18. Felfedez6 érték Tura szervezése évente
egy alkalommal a helyi értékek megismerését
célzo tara jaték.

Tourinform Iroda

19. 30 éves a Lovas torna, a lovas torna
multjanak bemutatésa, visszaemlékezések,
és az egykori és jelenlegi csapattagok
talalkozoja.

Flzesgyarmati Lovas
Gyermek Alapitvany

20.Falusi Disznotoros kulturajanak
bemutatasa Flizesgyarmaton, Flizesgyarmati
hagyomanyos disznétor hagyomanyainak
bemutatasa, népszerisitése a rendezvények
altal.

Flizesgyarmatiak és
Elszarmazottak Barati Kére
Egyestlet és Laczkd Istvan

21. Furdékultura fejlesztése. A szauna, mint
informalis kommunikacios és talalkozasi hely
népszerlsitése. A szauna szeanszok
szervezése, tematikus formaban. A helyi
furddkultura 6sszehasonlitasa mas népek
furdd kultdrajaval, szauna mester
meghivasaval, illéolajak hasznalataval,
gyogyteak felhasznalasaval, ide ill6 zene
kiséretében.

Flizesgyarmat Varos
Onkormanyzata

22.Adventi vasar szervezése. Hagyomany
6rz6 népi zenés rendezvény, helyi
kézmivesek vasara. 2019.-ben 4 alkalommal
zenés rendezvény, helyi kézmilvesek
részvetelével kiallitasa.

FVSZE + HELYI
KEZMUVESEK, CIVILEK
OSSZEFOGASA

23.N6k Féruma, minden nyugdijas korosztaly

Flizesgyarmati N6k

valamint a nyugdij el6tt 1évSk részére, Egyesilete

melynek célja a "Generaciok talalkozasa"

24 Esélyegyenléségi nap, mely a civil Mozgaskorlatozottak
szervezetekkel valo 6sszefogassal kerdl Egyes_i_]lete és Nok
megszervezésre. Célja, a fogyatékossaggal egyesilete

él6k életének bemutatasa. Esélyegyenl6ség
népszerisitése

25.Gyere haza program: Ossznépi
megmozdulas a telepulésrél elvandorolt
fiatalok haza hivasa céljabdl 1 hetes
rendezvénysorozat. A haza latogatoknak a
helyi szervezetek latjdk vendégul.

Tourinform Iroda és Civil
szervezetek

26. Miénk a Park Fesztival. A meguijult Firdé
el6tti park birtokba vételére egy 1napos nyitd
rendezvény szervezeése.

Tourinform Iroda és Civil
szervezetek

27. Fird6kultura fejlesztése Az egészséges
életmdd jegyében egész napos

Flzesgyarmat Varos
Onkormanyzata

14.




sportrendezvény megszervezése. Kiilonb6z6
sportagak (zumba, vizi zumba, kangoo, TRX
aerobic) bemutatasa, neves eléaddk
meghivasaval, tornazzunk egyitt!

31.1A3. ¢ HELYI
NYILVANOSSAG FORUMAINAK

16. | MEGTEREMTESE
Elménypark kialakitasa. A Kastélypark Fiirdé Flzesgyarmat Varos
el6tti park megujitasa a helyi vallalkozdk, a Onkormanyzata
civil szervezetek és az Onkormanyzat
egyuttmikddésével. Célja, hogy egy
élménypark kialakitdsa, mely a helyi és az
idelatogato turistak kellemes kikapcsolédasat
elbésegiteni.
Hegyesi Janos Varosi Konyvtar és Hegyesi Janos Varosi
Honlap (Infokommunikacios Kézmivel6dési Intézmény honlapjanak Konyvtar és Kézmiivelddési
akadalymentesités)(21.tev.) megujitasa Intézmény
Facebook oldal: Kbzésségfejlesztés -
kozosségi oldal Flizesgyarmat Tourinform Iroda
Online Tv mikodtetése tervezett rendszeres
hiradassal a helyi k6zosség életérdl, a projekt | Flzesgyarmat Varos
internetes televizio eseményeirdl. Onkormanyzata
A helyi Ujsagban a kozosségi folyamatok
rendszeres megjelenése altal folyamatosan
beszamol a projektrdl, hirt ad torténéseirdl. Flzesgyarmat Varos
nyomtatott Ujsag Onkormanyzata
Rendszeres hirlevelet juttatunk el online Hegyesi Janos Varosi
maédon a feliratkozoknak (egyének és Kényvtar és Kozmdivel&dési
hirlevél kdzdsseégek). Intézmény
3.1.1 A. 3.d; RESZVETELI
FORUMOK ELINDITASA,
MUKODTETESE
évente min. 2 alkalom (6sszesen
17. |7 alk.)
A kdzdsség tagjainak részvételével
Kézmiivel6dési kerekasztal, megvalosulo olyan nyilvanos talalkozok,
vallalkozoi forumok melyeken a helyi kozdsséget foglalkoztato Flzesgyarmat Varos
kérdéseket, problémakat jarjak korbe Onkormanyzata
3.1.1.a. 4, PARTNERSEGI
EGYUTTMUKODES,
18. | KOZOSSEGI TERVEZES
Kézmivel6dési rendelet megujitasa.
Jelenleg nincs elfogadott ITS, igy ennek
megalkotasa is sziukséges.
Kozmdv. rendelet, ITS, HEP, HEB | A HEB dokumentumait, szabalyozoit is
dokumentumok feliilvizsgalata (2. | érdemes — a helyi k6z0sség véleményének Flzesgyarmat Varos
mk.) figyelembe vételével — aktualizalni. Onkormanyzata
Hegyesi Janos Varosi
3.1.1.A.5. INFORMACIOS PONT | Létrehozéasa a Kényvtarban 2018.09.01-TOL | Kényvtar és Kézmiivelddési
19. |KIALAKITASA Folyamatosan Intézmény
3.1.1.A.6 KOZOSSEGF.-| FOLY.
SZAKMAI MINOSEGENEK Flizesgyarmat Varos
20. |BIZTOSITASA Onkorméanyzata

3.1.1.A.6.a; képzések (60, 120
oras, egyéb)

Legalabb 1 f6 a kulturdlis szakemberek
szervezett képzési rendszerérol,
kdvetelményeirdl és a képzés

finanszirozasarol szél6 1/2000. (1. 14.) NKOM

15.




rendelet alapjan akkreditalt, legalabb 120 éra
idétartamu, kozossegdfejlesztés témaju
szakmai tovabbképzését.

Képzés szervezése a kozdsségdfejlesztési
folyamatban érintett lakosok, szakemberek és
a teleptlilés vezetdi, valamint a
kbzigazgatasban dolgozdk szamara, a projekt
céljanak megfelelé képzéseken valé részvétel
biztositdsa érdekében kulsé helyszinen 2
képzési program, egyenként 3 napos
id6tartamban.

Flzesgyarmat Varos
Onkormanyzata

3.1.1.A.6.b; szakmai
tapasztalatcserék (belf, kulf.
Tanulmanyi utak)

A koOzossédfejlesztési folyamatban érintett
lakosok, szakemberek és a telepllés
vezetbinek kozos részvételével megvaldsulo
belfoldi és kalfoldi tanulmanyut,
tapasztalatcsere megszervezése.

Civil szervezetek részére szervezetfejlesztési
eléadas sorozat és gyakorlati képzés
szervezése

Tourinform Koros-Sarrét
Iroda

A cselekvd kozOsségek kiemelt projekt altal

Flzesgyarmat Varos

szervezett tanulmanyi utakon valo részvételt. | Onkormanyzata
3.1.2.1. Kotelezéen
magvalésitandé Onalléan nem
21. |tamogathatd tevékenységek
3.1.2.1.1;
INFOKOMMUNIKACIOS (16-0s szamu tevékenységnél kertil
AKADALYMENTESITES megvaldsitasra)
3.1.2.1.2. NYILVANOSSAG A Helyi Cselekvési Terv elkészitésének
BIZTOSITASA folyamatanak népszerisité rendezvény
22. 3.1.2.2.2; AHCST KID. 1."Népzenei Talalkozé" Népdalkorok, Flzesgyarmati
PARHUZAMOSAN Koéz6sségi néptancosok talalkozéja, ahol tébb telepllés, | Hagyomanydérzé Egyesiilet
akciok, tevékenysegek, beleértve. Népdalkére
esemeények, programok,
folyamatok;
2.Falusi Disznotoros bemutatésa Laczké Istvan
Flzesgyarmaton, Fluzesgyarmati
hagyomanyos disznétor hagyomanyainak
bemutatasa, népszerUsitése a rendezvények
altal.
23. 3.1.2.2.5; 4 alkalommal megrendezésre kerll a
KOZLEKEDESBIZTONSAGI Biztonsagos nap, melyen eléadas és jatékos
L'V%' *V! vetélkedd lesz az iskolasoknak 2alkalommal Flzesgyarmat Varos
és az 6vodasoknak 2 alkalommal. Onkormanyzata
Flizesgyarmat, 2019. februar
Készitette:

Tokesne Gali Monika (kodzdssegfelleszio, szakmai vezetd)

Homoki-Kalmanczhey Anett (szakmai munkatars)

Nemeti Beata (szakmai munkatars)

Nagy Judit (szakmai munkatdrs)

Huszar Robert (szerkeszt6)
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Konyvtar:

Hegyesi Janos Varosi Konyvidar és Kozmivelddési Intézmény
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KOROS-SARRET

53525 Fuzesgyarmat, Matyas u. 10.
Telefon/Fax: 06-66-491-795
e-mail: hegyesioS2 5@gmail.com

Képtar:

Szitais Erzsébet Képtar

3525 Fuzesgyarmat, Kossuth u. 67.
Telefon/Fox 06-66-491-795

Tourinform Iroda:

Tourinform Kords Sarrét

5525 Fuzesgyarmat, Kossuth u. 89.
Telefon: 06-66- 4/0-395

e-mail: fuzesgyarmat@tourinform.hu
www.sarretiturahu

Készitette:

Tekesne Cali Monika (kdzdsségfellesztd, szakmai vezetd)

Nagy Judit (szakmai munkatars)
Németi Beata (szakmai munkatdrs)
Huszar Robert (szerkeszt®)
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