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Helyi Esélyegyenl6ségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az EgyénBanasmodrol és az Esélyegyim@lg Eémozditasardl szolo 2003. évi
CXXV.
esélyegyertiségi mentorokrol sz6l6 321/2011. (XII. 27.) Korrandelet és a helyi esélyegyésggi
szit#012. (VI. 5.) EMMI

rendelkezéseivel, Fiizesgyarmat Varos OnkormanyZatdyegyeriségi Programban rogziti az

torvény, a helyi esélyegyeidégi programok elkészitésének szabalyair6l és az

program elkészitésének részletes szabalyairdl rendelet

esélyegyertiség érdekében sziikséges feladatokat.

Az o©Onkormanyzat vallalja, hogy az elkészllt és gdfiott Esélyegyeéségi Programmal
dsszehangolja a telepiilés mas dokumentdmesamint az 6nkormanyzat fenntartasabard lév
intézmények rikddtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegisddi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kilonos tektei a kdznevelés éallami és nem allami
intézmeényfenntartoéira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyeg§s@yii Program megalapozasat szolgalja.

A telepuilés bemutatasa

Flzesgyarmat Békés megyében, Hajdu-Bihar és JagpykNa-Szolnok megye hataraihoz kozel
fekszik, tarsadalmi-gazdasagi pozicidjat is részhenebldl fakado peremhelyzet jellemzi. A

megyeszéekhelyt, Békéscsabatol 60 km tavolsagban, mig Debrét@btkm-re talalhato.

Regionilis fejlesztési palusok és tengelvek

Az orszagos kozlekedési rendszerbe
valé bekapcsolodast autébusz és vasuti

kozlekedés biztositia. Az autdbusz

Devrecan’

kozlekedés kdzvetlen kapcsolatot jelent

o omE /fx,.&m-m a kornyed telepulesekkel Karcagtol
iS5 . NPy Szeghalmon at Békéscsaba iranyba, a
- { amgm]i:“f mmpe | yonatkdzlekedés — Puspokladany -
ii‘“ S:;u* “’_g@.« ywe Békéscsaba vasutvonalon biztositott. A
o PO
Zigeih -

1

Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcid, Telepullésfejlesztési stratégia,

Telepilésrendezési terv, Teleplilésszerkezeti terv, Telepllésfejlesztési koncepcio
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varos szeénhidrogén-kutatasarol és a termalkilizéevezetes. A telepilés tipikus ndgarosi
torténete a régmultra tekint vissza, ennek sorarvéigig jelleméen mesdgazdasagi telepuléskent
funkcionalt, amely a telepulésképet és telepuleditart is meghatarozza. A varosi cimet (UGjbol)
2000-ben kapta meg. A varos gazdasagi vonzaskorsdte telepilésre kiterjed, turisztikai
vonzereje pedig a térség egyik meghatarozo elemganhkkokozlekedés-féldrajzi szempontbal
hatranyos helyzetben van,a forgalmasabb utak elkertlik, a megkozZelitak mirbsége pedig
leromlott &llapotu. A nehézkes megkozelifiséige miatt a telepllés koézponti szerepkorét a
térségben nehezen érvényesiti, rendelkezésre d@fiackasait telies mértékben nem képes
kihasznalniA KSH adatai alapjan 2011-ben Flizesgyarmat varpsess€genek szama 5734vblt.

A varosban alapvéen a meégazdasag feltételei adottak, ahol napjainkban ieneé az
allattenyésztés tulsulya. Az ipari termelés fel@tgdnak mondhaték, a varosban kialakitott
iparteriletentdbb nagyobb foglalkoztatdis jelen van. A vallalkozasok betelepllésére negati
hat a varos megkozelitlisegének korlatozottsaga. A varosbatikéus vallalkozasok dot
tobbségenikrovallalkozas, legnagyobb aranyban a kereskedelem, javitastigeznikodnek.

A varos lakossagara jellefizhogy a dolgozék tobb, mint fele helyben vallalnkat, az aktiv
népesség kb.40 %-a ingazik a korryyeaeplilések és lakéhelye kdzott.

A telepllés jard beteg ellatasat, valamint a szalet®seket a helyi Egészségugyi Kozpont latja el,
mely 2005-ben kerllt akadalymentesitésre.

A telepulésen az infrastruktura kiépitettsége segiratlagnal joval magasabb. A vezetékes viz, gaz,
elektromos &ram, szennyvizelvezetendszer mar kiépitésre kerllt. Megvalésult a ektdl
hulladékszéllitas, szélessavu Internet, vezetéketefonhalézat, valamint a kullonféle
mobilszolgaltatasok (addtorony). A 2003-as év keqgygyberuhazasnak szamit, hogy a KUKA
ROBOTICS Hungaria Ipari Kft és flizesgyarmati Ipdtark Ebkészi és Uzemeltét Kift
kozremikddésével sikertlt egy 7500 m2-es csarnokot és5@@ym2-es lemezraktéart felépiteni a
flzesgyarmati Ipari Park tertletén. Az (j izem téibt 800 6 részére biztosit munkaleliséget.
Fuzesgyarmaton disorban medgazdasagi, gabonaipari, vasipari, olajipari, swalinyozasi,
faipari Uzemek mkddnek, jellemden 20-75 & foglalkoztatasaval. A varos gazdasagaban
meghatarozé szerepet jatszik a tobb mint 300 kal, akik nem csak a varos fgjesében veszik

ki a résziket, hanem export-import tevékenységulk&erajarulnak a nemzetgazdasagstiséhez

is.
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Ertékeink, kiildetésiink

Fuzesgyarmat Varos Onkormanyzata az Esélye§yégi Program elfogadasaval érvényesiteni
kivanja: az egyefll banasméd, és az esélyegysBly biztositasanak kovetelményét, a
kozszolgaltatasokhoz tort€n egyenb hozzaférés elvét, a diszkriminaciomentességet,
szegregaciomentesseget, a foglalkoztatas, a seobidtonsag, az egészségigy, az oktatas és a
lakhatas teriiletén a helyzetelemzés soran feltlldmak komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket. A koznevelési intézményeket — aad@vkivételével — érift intézkedések
erdekében egyuttitkodik az intézmeényfenntartd kozpont tertleti szemig(tankerilettel).

Az esélyegyerdiség minden ember szamara fontos értek. Meglétd, deggy mindenkinek esélye
legyen j6 midsédi szolgaltatasokra, az esélyegyrianséggel kizél emberek dinyben
részesitését az élet minden teriletén, fliggetlattdl, hogy ¥ vagy férfi, egészséges vagy
fogyatékossaggal él, milyen a szarmazasa vagy amganhelyzete. Az esélyegyésig
megvalositasat horizontélis elvnek tekinti, ameahaga valamennyi dnkormanyzati tevékenységet:
a koteled és onkeént vallalt feladatok ellatasat a helyi Szkdzpolitika alakitdsa sorén.
Fuzesgyarmat Varos Onkormanyzatanak célja, hogydenirlakdja szaméara elértieé tegye a
kozszolgaltatasokat, biztositsa a®isek, a fogyatékkal & és a hatranyos helyfeemberek
esélyegyertiségét az élet kulonbézerlletein. Ennek érdekében, a fenti célok miraéékonyabb

és eredményesebb megvaldsitasa érdekében megalketgpllés esélyegyéskgi programjat. A
program tartalmazza a helyzetelemzést és az eilé égl-és feladat-meghatarozasokat, valamint
azok megvalositasanak Utemezéset. Az eseélyegp@ml program a telepulésen feltart
esélyegyertiségi problémakra reagal, és beavatkozasokat tazalmazok kezelésére. A
helyzetelemzés célja annak megallapitasa, hogysgyaemat varosabanééhatranyos helyzét
tarsadalmi csoportok a teljes lakossaghoz viszeayitmilyen jévedelmi, foglalkoztatasi,
képzettségi, szocialis, lakhatasi, terlleti, egégizagyi mutatdkkal rendelkeznek, és ezek alapjan
milyen esélyegyestlenségi problémakkal kizdenek. Az esélyegyeddi program a telepllés
terlletén @ hatranyos helyzét csoportokra irdnyul, akik szamara a sikeres é&etagsadalmi
integrécio esélye a helyi tarsadalmat célzé fefjésssk és beruhdzasok ellenére korlatozott marad a
kulonbo® teruleteken jelentkézhatranyaikat kompenzald esélyegységi intézkedések nelkil.
Az esélyegyerdiségi terv alapjat képézmaodszertani segédlet potencialisan kiemelt hatggany
helyzeti tarsadalmi csoportnak tekinti a mély szegénységlideet és a romakat, a gyermekeket, a
noket, az idseket és a fogyatékkal 6élszemélyeket. Az esélyegyéaég érvényesilésének
probléméja a tovabbi héatranyos helyzeérsadalmi csoportok, kulonb®zélethelyzetben &y

egyének esetében is felmerilhet. Ennek medietelaz esélyegyetdegi program altal célzott
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hatranyos helyzéttarsadalmi csoportok kére a helyi sajatossagaagalva — az esélyegyéségi
torvény szempontjait figyelembe véve -6viihets. Az esélyegyeidség minden allampolgar
szamara fontos érték. Az esélyegysilg érvényesitése nem pusztan kdvetelmény, hanem az
onkorméanyzatoknak is hosszu tava érdeke, hiszera a#it szolgélja, hogy mindenkinek esélye
legyen a munkavallalasra, a j0 rd&edi szolgaltatasokra — flggetlendl attol, hogyvagy férfi,

egeszséges vagy fogyatekkal él, milyen a szarmaz@geaz anyagi helyzete.

Célok

A Helyi Esélyegyeriiséqgi Program atfogo célja

Fuzesgyarmat telepiilés Onkormanyzata az EsélyeipéamlProgram elfogadasaval érvényesiteni
kivanja: az egyefil banasméd, és az esélyegysBlg biztositasanak kovetelményét, a
kozszolgaltatdsokhoz tortén egyenb hozzéaférés elvét, a diszkriminaciomentességet,
szegregaciomentesseget, a foglalkoztatas, a ssobidtonsag, az egészségigy, az oktatas és a
lakhatas tertletén, a helyzetelemzés soran f@takiémak komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket. A koznevelési intézményeket — aad@vkivételével — érift intézkedések
érdekében egyittikddik az intézmeényfenntartd kdzpont terileti szamig(tankerilettel).

A HEP helyzetelem¥részének célja

Elsddleges célunk szamba venai321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bedésében
nevesitett, esélyegydisegi szempontbol fokuszban twélcsoportokba tartozék szamat és

aranyét, valamint helyzetét a telepulésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozékra vonaikoz attekinteni a szolgaltatasokhoz toétén
hozzaférésik alakulasat, valamint feltarni az eaekterileteken jelentkézproblémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esébmfsegét alseqgit feladatokat, és azokat a
terlleteket, melyek fejlesztésre szorulnak az eidyedinasmaod érdekében.

A célok megvaldsitasanak lépéseit, azok forrasigemg vegrehajtasuk tervezett Utemezését az

HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatk&z@észletes tervezése, amelyek konkrét

elmozdulasokat eredményeznek az esélyeggégl célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitasa
szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhozské@add kommunikaciot.

Szintén ceélként hatdrozzuk meg annak az egykiboesi rendszernek a felallitdsat, amely a

programalkotas és végrehajtas soran biztositja majiegvalositas, nyomon kovetés, dllzgs-
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ertékelés, kiigazitas tAmogato strukturalis rendtzgagyis a HEP Forumot és a hozza kapcsolodo

tematikus munkacsoportokat.

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését alird jogszabalyi kbrnyezet révid bemutatasa

A helyi esélyegyerdiségi program elkészitését az eggebhnasmodrol és az esélyegyseég
elémozditaséarol szolo 2003. évi CXXV. torvény (tovakiian: Ebktv.) éirasai alapjan végeztik.

A program elkészitésére vonatkoz6 részletszabalyolk@vény végrehajtasi rendeletei,

* a helyi esélyegyefiségi programok elkészitésének szabdlyairdl és élyezgenbséqgi
mentorokrol” szolo 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendel,2. A helyi esélyegyefiégi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és

e a helyi esélyegyefitégi program elkészitésének részletes szabalysad@b 2/2012
(V1.5.) EMMI rendelet alapjan alkalmaztuk, kiléniigyelmet forditva a

* a Magyarorszag helyi o6nkormanyzatairdl szol6 20EVi CLXXXIX. toérvény
(tovabbiakban: Métv.)

 a szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasokspbld 1993. évi lll. térvény
(tovabbiakban: Szt.)

» a foglalkoztatas ébegitésél és a munkanélkiliek ellatasardl szolé 1991. &vi |
torvény (tovabbiakban: Flt.)

* a nemzetiségek jogairdl sz6lo 2011. évi CLXXIX.vi@my (tovabbiakban: nemzetiségi
torveny)

* az egeszségugiirszolo 1997. évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Efitv

* a gyermekek védelm@rés a gyamuigyi igazgatasrol szoldé 1997. évi XXkvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

* a nemzeti koznevel&dr sz6l6 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkhtv
eléirasaira.

Az egyend banasmaodrol és az esélyegysilg ebmozditasardl szold 2003. évi CXXV. térvényben
foglalt helyi esélyegyerikégi programok intézkedeései kapcsoldodnak a kovékken felsorolt, EU

€s nemzeti szifitstratégiakhoz, agazati politikakhoz: EU 2020 ég&t, Nemzeti Reform Program,
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Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zasi Stratégia, ,Legyanb a gyerekeknek!” Nemzeti Stratégia,

Roma Integréacio Evtizede Program, Nemzeti [fjuStgatégia.

1.2 Az esélyegyelikégi célcsoportokat érind helyi szabalyozas révid bemutatisa
Az egyend banasmaodrél és az esélyegysilg ebmozditasardl szolo 2003. évi CXXV. torvényt
63. 8-anak (5) bekezdése az alabbiak szerint reeri&l
LA telepllési dnkormanyzat helyi esélyegyi&sdgi programot fogadhat el, amelyben elemzi a
telepllésen él hatranyos helyzét csoportok helyzetének alakulasat, és meghatarezzee
csoportok esélyegyeigegét alsegity célokat, kiemelt figyelmet forditva a lakhatasokfatasra,
egeészségugyre, foglalkoztatasra, valamint a sasdiélyzetre. A helyi esélyegyésigi program
tartalmazza a célok megvaldsitasanak forrasigélgétvégrehajtasuk tervezett Utemezését; a
telepiilési 6nkormanyzat a targyévet kévér junius 30-ig Utemterve teljesitésiééves jelentést
fogad el. Fluzesgyarmat Varos Onkormanyzata kifejelkiotelezettségét az esélyegysdig
terlletén, hiszen a jogszabalyokban meghatarohgt) iranyl koteleé feladatok ellatasan tul a
varos nem oOnkormanyzati fenntartdsu intézmeényeit@isszervekkel, civil szervédéseivel,
egyhazaival, 6nszervédéseivel, tarsulasaival, egyesitileteivel és alapyidal kozosen (gyakorta
azok anyagi tamogatasa mellett) torekszik érvénutéatni az esélyegyetdség eszmeéjét a
tarsadalmi élet minden teruletén.
A lakénépesség szamanak alakuldsat az élve saketEs haldlozdsok kulonbségemdodo
természetes szaporodas valamint az allandé édadeg)be- illetve elvandorldsok egyenlegeként
eléallé vandorlasi kildonbozet hatarozza meg. A népralmrgra szamos tényéhat, ezek kozul
legtisztdbban nyomon kovetlded gazdasagi helyzet (leiségek) alakulasa, a haboruk hatasa,
valamint a gyerekvallalasi kedv alakulasa.
Fluzesgyarmat lakossdga mar az 1828-as Osszeirasbkadzerint — a sarréti, viharsarki
telepililésekhez viszonyitva — jeléatszamu, 40765fvolt. A szazadfordul6 utan, a két vilaghaboru
kozotti iddszakban a flizesgyarmati polgarok szama megkozeliget 9000 d6t. A lakossag
létszamanak alakulasat nagyban befolyasolta azag@rss a térség gazdasagi helyzete. A
mezgazdasag visszaesésével, a Il. vilaghdboru pusatahcsokkent a népesség szama, amit nem
tudott teljesen egyensulyozni az sem, hogy a tédepil is jelerits volt a sokgyermekes csaladok
szama. Fuzesgyarmat lakonépessége a Il. vilaghadkovéten 1960-ra 8 0656fe nbvekedett,
mely az élvesziletések szamanak akkor mar tendarciéstkkenése folytan, egyitt mozogva a
hazai demografiai folyamatokkal, egyre inkabb éerglyé valt a népességcsdkkenést kivaltd
tényedkre. Flizesgyarmat lakonépessége 1990-1996 kozoid ki%-os ndvekedést mutat, annak
ellenére, hogy a természetes szaporodas negdieliielEnnek valoszifsithet oka, hogy a

privatizacié soran megsat zemekben a vidéken dolgozék munkahelylk elesgttkoveien
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hazakoltoztek Flzesgyarmatra. Flizesgyarmat maseége — Magyarorszag, illetve Békés megye
demografiai allapotat meghataroz6 trendbe simulvalyamatos cstkkenést mutat. Ennek okai a

természetes szaporodasban (fogyasban) és a ne@adioriasi egyenlegben keresékd

1. szamu tablazat-Lakonépesség
szama az év végén

F6 Valtozas
2007 6133
2008 5981 98%
2009 5804 97%
2010 5716 98%
2011 5665 99%
Forras: TelR, KSH
Lakénépesség
6200
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2. szamu tablazat - Alland6 népesség

fé %
2011
nék férfiak | 6sszesen nék férfiak
né
0-2 évesek n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
0-14 éves 415 442 857 48% 52%
15-17 éves 107 104 211 51% 49%
18-59 éves 1706 1853 3559 48% 52%
60-64 éves 194 186 380 51% 49%
65 év feletti 607 342 949 64% 36%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Allandé népesség - férfiak

60-64 éves

6%
15-17 éves
4%

Allandé népesség - nék

15-17 éves
4%

60-64 éves
6%

3. szamu tablazat - Oregedési index

65 év felett’i éllamjé 0-14 éves kOE'l'I a’IIagdé Oregedési index (%)
lakosok szama (f6) lakosok szama (f6)

2008 935 958 97,6%

2009 935 941 99,4%

2010 955 884 108,0%

2011 949 857 110,7%

Forras: KSH T-Star, TelR

Az Oreged népesség minden jegyét magan hordoz6 Flzesgyaknaghmat nem csupan az
Ossztarsadalmi eléregedés hatasaival kell szembienéde helyi valaszokat is kell talalnia a

toretlendl fejbdsd, negativ trendre. Az eléregedésdeleges hatdsara a népesség kormegoszlasa
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jelentbs mértekben atalakul, a gazdasagilag aktiv népessékken, a valéban hasznosithato
munkaeé-kinalat zsugorodik. A masodlagos hatas az egyggotab I1€lekszamu eltartott népesség
miatt alakul ki, s ez egyfél noveli a csaladok terheit — fokozva a gazdasdgimast, melynek
hatasara med@naz elvandorlas), masteélndvekw dsszegeket igényel a nyugdij és az egészségugy
finanszirozasara, ami az adok novekedését vonjaamagn. Ez utdbbi a munk&&dltség
emelkedésében nyilvanul meg, ami a munkanélkiulisigkedését okozza. A munkéledltség
emelkedése miatt a vallalatok — egyrészt jobb msrd@aezéssel, masrésékeintenziv termelésre
valo attéréssel — kevesebb munkaeatkalmaznak; ez alol Fizesgyarmat munkaltatéi Edratnek
kivételek, hiszen ezt a versenyképesség megtanasateszi lehévé szamukra. A népesedési
dinamika hatasa a munképracra bizonytalan, ha a pontos adatok szintjéziiézle elég pontos,
ha a trendek alakulasét, a keletk@roblémak korét tekintjuk.

(Kézgazdasagi Szemle, LII. évf., 2005. aprilis (5232. 0.)

4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok

allando jellegili odavandorlas elvandorlas egyenleg
2008 161 250 -89
2009 123 226 -103
2010 178 215 -37
2011 228 235 -7

Forras: KSH T-Star, TelR

Belféldi vandorldsok - egyenleg (f6)
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5. szamu tablazat - Természetes szaporodas

. . természetes
élve sziiletések o p .

. haldlozasok szama szaporodas
szama "
(f6)
2008 28 89 -61
2009 36 106 -70
2010 30 83 -53
2011 49 94 45

Forras: KSH, TelR

természetes szaporodas (f6)

0 T T T T T T T T T 1
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A természetes fogyas hatterében részben a negatidorlasi kilénbozet all. Az elvandorlas
folyamata az egész megyére jellémes el§sorban a fiatal, agilis, produktiv korban d&et érinti.

Ez azzal a veszéllyel jarhat, hogy a lakossagvesatéll a telepilés elorededorstruktirgja
tovabb romlik, igy hosszu tavon a varos elveszitnetgujulasi képességét, demografiai és
gazdasagi értelemben egyarant. A lakossag fogylsaaaik, jelenisebb oka az élvesziletések
szamanak csdkkenése és a haldlozasok szamanakedések Az alabbi abra j6l mutatja, hogy a
halalozasok mértéke napjainkra haromszorosa atégéleszamanak.

Az élve szlletések szamanak dinamikus csokkené&sezzel egyitt a lakonépesség szamanak
csokkenése, valamint eléregedése varhatoan towd@pfolytatddni, ugyanis a teljes termékenyseégi
aranyszamra €s a gyermekvallalasi kedvre kozvethatas gyakorl6 hazassagkoétési rata
drasztikusan csdkken nem csupan Magyarorszagonkidesgyarmaton is. A teleplilésen az
orszagos helyzetnél is rosszabb arany alakulthdzassagkotések és valasok szamaban, miutan az

utobbi években e két szam Flizesgyarmaton csakngagyezik — orszagosan még mindig kétszer
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annyi hazassagot kotnek egy évben, mint ahanyassdll felbontanak (ez az arany is kiléndsen
aggasztd). Az igaz ugyan, hogy a hazassagkotésikarsese mellett folyamatosan novekszik a
tartés élettarsi kapcsolatbarbkélszama, valamint az ezekben a kapcsolatokbanltvgllarmekek

szama is, ugyanakkor az élettarsi kapcsolatbdlnsa@&d gyermekszam-novekedés nem képes

kompenzalni a megnemkotott hazassagok miatt bekéxtegyermekszam-csokkeneést.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepulési Onkoanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal
A telepulés 6nkormanyzata az esélyeg§e@fgel kapcsolatos tevékenysége soran mindent saegte
annak érdekében, hogy az egyes projektek kidolghzdsaz érdekelt civil szervii@sek is aktiv
szerepet jatszanak, 6gegitve ezzel a varos lakossaganak ilyen iranyinlsretvaltasat is. A
telepilés jodjét célzo tevekenységek tervezése soran figyelekeblevenni, hogy jelenleg — és
felteheten a kozeljogben is — a kilks kérnyezet bizonytalannak mondhato, a jogi szalzdgo
gyorsan és radikdlisan valtoznak, a#femasok korlatozottak, és igen nagy szerepet Kapna
egyéb anyagi éforrds hidnyaban — a palyazati tamogatasok. Eramatbnkormanyzat torekszik
arra, hogy bels er6forrasait minél jobban kihasznalja, valamint keesieésiti az egyuttrikodést
a kiulénbosd agazatokkal. Fontos megemliteni azokat a konckatigrogramokat és terveket,
melyek jollehet egy- egy szektor konkrét célkiéseit és terveit hatarozzak meg, mégis szervesen é
elvalaszthatatlanul kapcsolédnak az esélyedgengl kérdéskoréhez: Flzesgyarmat Varos
Onkormanyzatanak Gazdasagi Programija; Fiizesgyaviduats Onkormanyzatanak Kozoktatasi
Esélyegyeriiségi Terve; Flizesgyarmat Varos Onkormanyzatanaheteslési és sportfejlesztési

koncepcidja és az Integralt Varosfejlesztési Sgiaté
2.2 A helyi esélyegyekégi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bmutatasa

Fuzesgyarmat Varos atfogd cél@varos lakoi szamara nésegi életfeltétek biztositasa, a lakossag
igényeit ésszikségleteit figyelembe véwvtarsadalmi és gazdasagi fejlesztések megvaldsitasa
keresztll.A varos érizze meg egyedi arculatat, hagyomanyaira épitixdtée varosi funkcidit, a
lakossag életkorilményei és megélhetési lkddagei javuljanak, mindehhez biztonsagés

egeészséges varosi kdrnyezet alljon rendelkezésikre.
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2.3 A telepulési 6nkormanyzat rendelkezésére alléaz esélyegyelség szempontjabol

relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyokimutatasa
A népesség szerkezetének tekintetében Flzesgydegiébb sajatossaga korstruktlrajanak
kedve#tlen képe A megyei €s az orszagos szinthez képest is nedgeegedégellemzs. A varos
népességenek strukturajat agsdkorosztalyok magas aranya jellemzi, valamint argpekkoraak
szamanak drasztikus csokkenése — tiz év alatt esaltrarmadara esett vissza a 0-14 kozottiek
szama! A fokozott eldregedés, azaz a#ésabb korosztalyok teljes népességen bellli magas
részaranya és a fiatal népesség relative kiselzbs@dése a telepulés reprodukcios képességenek
csokkenésével jar. A telepullékrelvandorld népesség javarészt a fiatal és kdz&psosztalyok
koréksl kerdl ki, ami népességen bellli részaranyuk csikke mellett Flizesgyarmat demogréfiai
megujuld képességének esélyét is visszaveti.
A telepulés lakossagszama az orszagos tendenciakmagfeleb meérteki csokkenést mutat,
Osszefliggésben a sziletések szamanak csokkenésésel elvandorlassal, amely az aktiv koru,
magasabban kvalifikélt lakossagot érinti. Fontoladat a teleplilés népességmegtartd erejének
novelése, egyfél a gyermekvallalast tAmogato lebstgek megteremtése (fecskehazak, kvalifikalt
munkahelyek betelepitése, csaladbarat intézkedBseekzetése, szemléletformalas), mésfel
beteleptilést tAmogato, csabitd varospolitikai keéesek bevezetése.
A Munkalgyi Koézpont szamos eszkozzel igyekszik gldikoztatasokat, elhelyezkedéseket
tamogatni.(Pl: képzések, vallalkozova valas tamagggt bértamogatas, kézhasznu foglalkoztatas
tamogatasa, stb.). A foglalkoztataspolitikai szentpol hatranyos helyzittarsadalmi csoportok
(megvaltozott munkaképessidk, romak stb.) egyre tartésabban szorulnak ki akaepiacrol,
egyre nagyobb szamban kerlilnek ki a munkaligyi z8@s6bol, ezzel elveszitik a szervezett
segitségnyujtas legfontosabb esélyét. Az esélyddseget megésitd pozitiv intézkedések azért is
szikségesek szamukra, mert e csoportok a muipkaeon Osszetett szemléletbeli hatranyokkal
kizdenek, az aktiv tAmogatasokban pedig munkaneleil bellli aranyuknal sokkal kisebb
aranyban vesznek részt. A varos népessegmegtejéhek szinten tartasa nagyon nehéz feladat, de
létkérdés. Probléma a munkanélkiliek aranya, ezétinkormanyzat minden lehetséges eszkozzel
tovabbra is torekszik a munkahelyteremtésre ésgéwvidk megtartasara. A fiatalok, @k a 45 év
felettiek és az etnikai kisebbség munkavallaldseteségétkiemelten kezelikMeghatarozo lehet a
varos megkozelitését biztositdo utak (biharnagybgjdmcsai) felljitasa és egy valds helyzeten
alapul6 felbttképzés, tovabbképzés, atképzés megvaldsitasaod-dmogy legyen értékteremmt
megélhetést biztositdé flzesgyarmati fold. Amennyibe munkanélkiliség egyes, specialis
csoportjait vizsgaljuk, ugy jol lathato, hogy Figgarmat esetében kilonésen nagy hangsulyt kap a

képzettséggel nem rendelkemunkanélkiliek helyzete, amely csoport mintegyzhssazalékkal
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(tiz szazalékponttal) népesebb a megye és az orazagos csoportjanal, illetve a helyi
munkanélkiliség felét teszik ki, és vélben jelents atfedést mutat a 180 napnal régebben
alldskeresk csoportjaval.
Nem csupan szamaranya miatt jefsrtz a csoport, hanem egyéb jellénukan:
» kiugroan rossz munkagpiaci helyzetilk szoros dsszefliggést mutat a mefysrységgel és
a nyomorral, melybe ezek a csaladok stllyednek;
 a munkanélkiliség és a mélyszegénység rontja iarettek egészségi allapotat, amely
noveli a tarsadalom egészséglgyre forditott kiagasa
* amélyszegénység rontja a kdzhiztonsagot;
 a nyomor hatasara leépll az épitett kdrnyezet &8 aétermészetes kornyezet, amely a
kbzegészségulgyi helyzet romlasan tul érzékenyeti arturizmust is;
e e csoport perspektivatlansaga rontja a gyermekmi@bbtanulasi motivaciojat, azaz a
tovabbtanulds és a sikeres tarsadalmi beilleszkesigeit, ezaltah probléma bivitetten

Ujratermeli Gnmagat a kdvetke#d generacidban.

3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenldsége

A statisztikai adatok és a segélyezési tapaszialalapjan egyik legsulyosabb gond a
szegényseghben &, kozottlk a roma népesség helyzetének fokozatmwlasa. Ennek
kovetkezmeénye a leszakadas, a kiszorulas az @éisglgekibl mind a tanulds, mind a
foglalkoztatas, mind az egészséglgyi szolgéltatéextiketén.

Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zési Stratégia (201).néegéllapitasa szerint: ,Minden harmadik
ember (kb. 3 millidan) ma Magyarorszagon a szeg&yiyklszob alatt él, kozuluk 1,2 milliéan
meélyszegénységben. A szegénységi kockazatok kigonssjtjak a gyermekeket és a hatranyos
helyzeti térségekben éket. A romak nagy tobbsége, mintegy 5-600 ezrersz{étszamuk a
becslések alapjan kb. 750 ezer) ehhez az utébpodbmz tartozik. Ezért Magyarorszagon a romak
felzarkdztatasat megcélzd politikat nem lehet ealsZlani a szegénység elleni altalanos
kuzdelemdl, a tarsadalmi és a gazdasagi versenyképességsandl. A magyarorszagi romak
kétségkivil az orszag legkiszolgéltatottabb tahsaidesoportjai kbzé tartoznak. A roma népesség
négyotdde él létminimum alatt, tébbségik tarsadamifizikai értelemben is szegregalt, vagy
szegregalodd telepuléseken, telepllésrészeken. sk@kdamenyeik évtizedekre vannak a
magyarorszagi atlagtol, oktatasi és munégeaci esélyeik joval alacsonyabbak a nem roma
lakossaggal szemben. A romak helyzetét pusztantajélemzkkel meghatarozni pontosan nem
lehet. A kirekesztettség a legtobb roma kozos rjedtge, ebldl kovetkezik a kilatastalan

élethelyzet. Az egyre és6d tarsadalmi fesziltségek és az ezzel parhuzamosgszayporodo
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radikalis és szélséges megnyilvanulasok is mutatjak, hogy a romeosiskg tarsadalmi
integracioja rendkivil fontos feladat. A romak sa&bfi tarsadalmi kirekesatlésének éistdése

az etnikai feszlltségek kezelhetetlen médrtéiélezsdéséhez vezethet, és ez sulyosan visszavetheti
a telepllés és az egész orszag gazdasagi tiKfgséisségét. Gyakori tévhit, hogy a romak
(érdemtelendl) taltdmogatottak, ezzel szemben &stdt igazoljak, hogy sem a helyi, sem az
orszagos hataskibkilonbos fejlesztési programokban nincs Kethértékben reprezentalva a roma
lakossag, & a célzottan romaknak szant forrdsok is sokszacsainy hatdsfokkal érik el a
célcsoportot. A helyi esélyegyéskgi program éppen abban segithet, hogy megmunaibgen
eszk6zOk segitségeével lehetséges valodi eredméngieékei akar anélkil, hogy arra jeléatkilon
forrast biztositananak. A telepilési 6nkormanyzaeeselyegyerdiségi programja tervezésekor nem
csak arra kell tgyelnie, hogy miként javitsa célpamokkal, vagy tobbségi programokba téétén
integralasuk révén a romak lakhatasi, oktatasi,cidlie és egészséqgugyi helyzetét: olyan
beavatkozasokat sziikséges terveznie, amelyek eggsnd oldjak a romak kirekesztettséget is.

A romak helyzetének vizsgalatakor felméridlapprobléma, hogy hivatalos etnikai adatok nem,
vagy csak korlatozott mértékben allnak rendelkezésr telepilési dnkormanyzatnak a hatalyos
adatvédelmi jogszabalyok betartasaval arra kedkigdnie, hogy minél tobb adatotigigdn be a
telepllésen él romak helyzetével kapcsolatban. Meghatarozasabkgzer mar az is elegeid
lehet, ha megbecsilik az adott jellénetfordulasi gyakorisagat. Természetesen nem mindigake
becslésekre hagyatkozni, ha nincsenek pontos eétaifatok, hiszen vannak olyan alternativ
lehetiségek az informaciogjtésre, amelyek j6 eséllyel alkalmasak adott pnoidié

feltérképezésére.

3.1 Jévedelmi és vagyoni helyzet

A kisebbségi hovatartozas pontos adatainak megizdsdra az, utolsd, 2011-ben készllt
népszamlalasi adatok alapjan nyilik |disety, igy a népesség létszama ezen év alapjan lett
megadva. Az adatok alapjan, Flizesgyarmaton a lsggek szama az alabbiak szerint alakult:
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A nemzetiség, a kulturalis értékhez,
hagyomanyhoz kétés, az anyanyelv, |a
csaladi, barati kozosségben beszélt nyelv
vélaszlehdiségek legalabb egyike szerint /
2011-es népszamlalasi adatok szerifit / f
Népesség Osszese)f 5734
Hazai kisebbséghez
tartoz6 egydtt 121
magyar 4823
afrikai 0
arab 0
bolgar 0
cigany, romani, beas 96
gorog 0
horvat 0
kinai 0
lengyel 0
német 10
ormény 0
roman 11
ruszin 0
szerb 0
szlovak 0
szlovén, vend 0
ukran 0

Forras: KSH T-Star, TelR

A teleplilés lakosainak elenyésamintegy 2,1 %-at teszik ki a 3 kulonkiokisebbséghez tartozo
lakosok. A roma népesseégre vonatkozoan rendelleZdgr adatok a népességjat bevallasgin
alapulnak. A népszamlalasi adatok azonban soksrarnyujtanak keflen pontos informaciot ezen
kisebbség lélekszamanak alakulasardl, mivel a ldgtoma szarmazasu ember nem vallja magat
roma szarmazasunak. Egyes felmérések szerint a lgtossaganak kb. 1,6 %-at alkotjak a roma
szarmazasuak. A telepulésen cigany kisebbségi trdyzat nem iikddik. A roma lakossag
szocialis helyzetére nincsenek pontos adatok, aroaltalanossagban megallapithatd, hogy a roma
népesség atlagos életszinvonala, lakhatasi koriyenéregészségi allapota, iskolazottsaga,
foglalkoztatottsaga a tarsadalom egészéhez viszanyényegesen rosszabb. Munkapraci
szempontbdl a rendszervaltas piacgazdasagi atatakejnagyobb vesztese a roma népesség, a
megs#ing szakképzetlen munkat igédylmunkahelyek csotkkenésével és mégssével a

munkanélkuliségi ratajuk meghaladta a nem romansaZdistiakét.
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3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd6-piaci integracio

A HEP 1. szadmu mellékletében elhelyezett tablatmtokyijtott adatok, valamint a helyi
onkormanyzat a foglalkoztatasoségitéséil és a munkanélkiliek ellatasarol szo6lé 1991. &ui |
torvény (tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglédfadatai alapjan teleptléstinkre jellgimz
foglalkoztatottsagot, munkaepiaci lehetségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtoradai
bemutatasaval, a kulénb®zkorosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. Alemzeést
Osszevetjuk térségi és orszagos adatokkal is.

A varosban a népességen belll jelléerz alacsony a romak aranya, a roma lakossag abaaros
szétszorodva él. A lakossagon bellli aranyukroltpeorszam nem, csak becsult adatok allnak
rendelkezésre, am az nyilvanvalo, hogy a varoslzyy momegben nem talalhatok meg egy-egy
terlleten, igy az is elmondhatd, hogyételjes etnikai szegregacié Flzesgyarmaton nem

tapasztalhato.

3.2.1. szamu tdblazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama és aranya, 15-64 évesek szama

15-64 év kozotti lakonépesség (o) nyilvantartott allaskeresék szama (f6)
év né férfi odsszesen né férfi Osszesen
f6é f6é f6é f6 % f6é % f6é %
2008 2068 2213 4281 252 12,2% 267 12,1% | 519 | 12,1%
2009 2033 2173 4206 265 13,0% 324 14,9% | 589 | 14,0%
2010 2023 2167 4190 215 10,6% 245 11,3% | 460 | 11,0%
2011 2007 2143 4150 202 10,1% 215 10,0% | 417 | 10,0%

Forras: KSH T-Star, TelR

Alldskeresék ardnya
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W ndk férfiak ™ Osszesen

2010-ben aalkalmazasban éallékszama a 2009. évi szinten stagnalt Kozép-Magyaagmsz és
Kdzép-Dunantulon, az atlagoshoz hasonlé mértékbealtoNyugat-Dunanttlon és Dél-Alfoldon, a

feletti novekedést mutatott a fejletlenebb régid@bhiségében, igy Dél-Dunantilon, Eszak-
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Magyarorszagon és Eszak-Alféldon, ahol a kozszfésaa nonprofit szektor sulya relative
magasabb. Az ébbi térségek jeletisebb Iétszamndvekedése mogott azonbansdira kiterjedt
kozfoglalkoztatasi programok allnak. Az egyes tetithkdzigazgatasi egységek, illetve telepilések
gazdasagi potenciajatmeghatarozo természeti, infrastrukturalis és torténelmi térdj&n tul
jelentbs szerepet kapnak a demografiai téidkezNem csupan demografiai, de gazdasagi
ertelemben is hatranyos helyirek azok a térsegek, telepilések, ahol égesr negativ természetes
fogyas jelenisebb vandorlasi veszteséggel parosul, igy a talepkilnépessége rohamosan fogy.
Tovabb rontja a helyzetet, hogy altalaban épp eodeyktiv korl népesség vandorol el kedilsz
életlehebségek reményében. E térségek kozos jelgenzaz eléregetl népesség, az dd
korosztalyok relative magas aranya az aktiv kokddsaghoz képest, azaz a rossz korstruktura —
mint Flizesgyarmaton. Az egészen bizonyos, hogydgyaemat - akarcsak a hasonlé telepilések —
utdnpétlas hidnyaban, bélforrasokbol nem lesz képes megforditani a keéhez tendencidkat.
Emiatt meg a veszélye annak, hogy a teleplllés a megye gapddaésadalmi tekintetben
periférikus tertletévé valik. Az emberek kérébernés a foglalkoztatasi instabilitas, tehat sokan
csak az év bizonyos részében tudnak munkat vallahmek oka egyrészt az idénymunkak nagy
aranya.

3.2.2. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szama korcsoport szerint

2008 2009 2010 2011
nyllvantartot"t allaskeres6k szama s 519 565 447 396
o6sszesen
20 éves és fiatalabb f 24 n-a n-a n-a
% 4,6% 0,0% 0,0% 0,0%
21-25 év (9] 58 76 56 56
% 11,2% 13,5% 12,5% 14,1%
96-30 év 6 49 70 46 32
% 9,4% 12,4% 10,3% 8,1%
31-35 &y fé 64 71 63 55
% 12,3% 12,6% 14,1% 13,9%
36-40 év fé 64 63 55 44
% 12,3% 11,2% 12,3% 11,1%
41-45 &y (o] 68 90 69 52
% 13,1% 15,9% 15,4% 13,1%
46-50 &v 6 68 78 57 50
% 13,1% 13,8% 12,8% 12,6%
51-55 v fé 67 72 61 51
% 12,9% 12,7% 13,6% 12,9%
56-60 dv 6 55 39 35 52
% 10,6% 6,9% 7,8% 13,1%
61 év felett f6 2 6 > 4
% 0,4% 1,1% 1,1% 1,0%

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
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A tablazat és a grafikon adataibdl kideril, hogygédggyarmaton az allasket&sszama az utébbi
években nagymértékvaltozast nem mutat. Atlagosan 4@kbriil alakul.

Az itt él6 emberek foglalkoztatasdnak instabilitasaét nem ankawnallalasi kedv, hanem a
munkaeépiac igényei hatarozza meg. Ha a munkavallalastofabb tarsadalmi tény@rek
tekintjuk, mint egy jovedelemszerzési forrast, ak&mt a szempontot is hasonlo figyelemmel kell
kovessik, mint a foglalkoztatottsag szintjét. Uggaha egy adott munka instabil, akkor az érintett
hztartdsok ugyanugy naprol napra élnek, minthaitagem dolgoznanak, ugyanis mar kozéptavra
sem lehet tervezni az efibszarmazé jovedelemmel. A becsilt adatok szerikera$ lakossag
nagyobb része minimalbérért dolgozik. A fekete &ligiztatds problémaja is jelen van a
telepulésen. A munkatgyi k6zpont szdmos eszkozatkéepzések, vallalkozéva valas tamogatésa,
bértamogatas, kozhasznu foglalkoztatds tAmogataggekszik az allaskeréket visszavezetni a
munka vilagaba. A foglalkoztataspolitikai szempdhtbatranyos helyzétcsoportok a gazdasagi
valsag kovetkezményeként egyre tartosabban szérdthaa munkaefpiacrol, egyre nagyobb
szamban kerllnek ki a munkatigyi regisztracidbokebzlveszitik a szervezett segitségnyujtas
legfontosabb esélyét. Flizesgyarmaton azon tartokaneélkiliek szama az elmalt évtizedben, akik
szocialis segélyre jogosultak voltak, 250-380k6z6tt mozgott. A rendelkezésre allasi thmogatas
(RAT) bevezetése soran a tartds munkanélkilliekniéderésze kikeriilt a rendszeres szociélis
segélyezettek (RSZS) kozul, de nem a nyilt murikp&cra, csupan egy masik ellatasi formaba,
ahol ugyanugy megizték tartdés munkanélkiili helyzetilket. A RAT koeéliartozo tartds
munkanélkiliek egyre novekv szamban kerllnek kozcélu foglalkoztatdsba, de acétd

foglalkoztatasba keriilés nem torvénysizeok RAT-os ténylegesen is munkéatlan maradt.
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3.2.3. szamu tabla - A munkanélkiiliek és a 180 napnal régebben munkanélkiiliek szama és aranya

regisztralt munkanélkiili 180 napnal régebben regisztralt munkanélkiili
év fé fé %
né férfi Osszesen né férfi Osszesen né férfi Osszesen
2008 250 248 498 108 119 227 43,2% 48,0% 45,6%
2009 292 257 549 76 63 139 26,0% 24,5% 25,3%
2010 228 229 457 62 59 121 27,2% 25,8% 26,5%
2011 195 197 392 25 40 65 12,8% 20,3% 16,6%
2012 177 171 348 47 46 93 26,6% 26,9% 26,7%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Amennyiben a

Flzesgyarmat

60,0%

180 napnadl régebben munkanélkiiliek aranya

50,0%
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30,0% -
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10,0%

0,0%
2008 2009 2010

2011

o nok

2012 2013 2014 2015 2016 2017

fertiak m &sszesen

munkanélkiliség egyes, specidlis agagovizsgaljuk, ugy jél lathatd, hogy

esetében kilondsen nagy hangsulyt &apépzettséggel nem rendeléez

munkanélkiliekhelyzete, amely csoport mintegy hiusz szazalékkak@azalékponttal) népesebb a

megye €s az orszag azonos csoportjanal, illeteyamunkanélkiliség felét teszik ki, és velbet

jelents atfedést mutat B30 napnalrégebben alldskereék csoportjdval. Nem csupan szadmaranya

miatt jelenés ez a csoport, hanem egyéb jellénmakan:

a nyomorral, melybe ezek a csaladok stllyednek;

kiugréan rossz munkagpiaci helyzetik szoros 6sszefliggést mutat a méfsrységgel és

a munkanélkiliség és a mélyszegénység rontja iarettek egészségi allapotat, amely

noveli a tarsadalom egészségugyre forditott kiagasa

a mélyszegénység rontja a kézbiztonsagot;

a nyomor hataséara leépll az épitett kornyezettdd a természetes kdrnyezet, amely a

kbzegészseégugyi helyzet romlasan tul érzékenyeti arturizmust is;
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e e csoport perspektivatlansaga rontja a gyermek@i@bbtanulasi motivaciojat, azaz a
tovabbtanulds és a sikeres tarsadalmi beilleszkesélyeit, ezaltal a problémawitetten

Ujratermeli 6nmagé kovetke# generacioban.

3.2.4. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeresGk szama és a 18-29 éves népesség szama

18-29 évesek szama Nyilvantartott palyakezdé allaskeres6k szama
év né férfi Osszesen né Férfi Osszesen
fé f6 fé f6 % f6 % f6 %
2008 472 564 1036 18 3,8% 24 4,3% 42 4,1%
2009 454 549 1003 24 5,3% 10 1,8% 34 3,4%
2010 463 525 988 21 4,5% 22 4,2% 43 4,4%
2011 447 538 985 21 4,7% 10 1,9% 31 3,1%
2012 452 533 985 22 4,9% 10 1,9% 32 3,2%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Palyakezdd allaskeresék szama
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20 ——
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W nék férfiak

A képzettséggel nem rendelkézmagas aranyaval szembepdayakezdik aranya alacsonyabb a
megyei és orszagos aranynal. Ez ed@yféledved helyzetet takarhat, maséélviszont arra is
utalhat, hogy a kozép- és félsku szakképzettséget — ténysmer mas varosokban — megszerz
palyakezdk ugyancsak masutt talalnak munkéat, amely ugyanda@en hat az helyzetikre, vagy
Fuzesgyarmat munkanélkiliségi mutatéira, ugyanaldteandorlast indukal a demogréfiailag és
gazdasagilag oly fontos korszakokban. Ugyanez tédsgig jellemé, vélheten hatvanyozottan, a
diplomas munkanélkiiliek elenyéséen alacsony aranyaban: egwlejo, hogy Flzesgyarmaton
nincsenek nagy szamban jelen a nagy bekerllésidgah dallitott szaktudassal (a diploma draga)
rendelked munkanélkiliek, masfél nagyon efs lehet a vandorlasi nyomas azokon, akik diplomat
szereztek, hiszen helyben a teleplilés jellegzejessé addéddéan keveés diplomas allasletsety
adodik.
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3.2.5. szamu tablazat - Alacsonyan iskolazott népesség
15-X éves legalabb
altalanos iskolat végzettek

15 éves és idésebb
lakossag szama o6sszesen

altalanos iskolai végzettséggel nem
rendelkezdk 15-x évesek szama

év szama
osszesen né férfi o0sszesen né férfi | Osszesen né férfi
fé fé fé 1{o] f6 fé f6 % f6 % f6 %

2001 5263 2691 | 2572 4813 2403 | 2410 | 450 | 8,6% | 288 | 10,7% | 162 | 6,3%
2011 5099 2614 | 2485 4763 2427 | 2336 |336| 6,6% | 187 | 7,2% | 149 | 6,0%
Forras: TelR, KSH Népszamlalas

Egy telepllésen az alap-, kozép- esetledfeksi oktatas lete és ntisége nemcsak egy telepulés,
illetve térség gyermekeinek féflését befolyasolja, hanem hozzajarul a teleplilpsss&gmegtartd
erejének noveléséhez mind a pedagogiai munka, randinfrastrukturalis tényék, és az

eszkozellatottsag tekintetében is.

3.2.6. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint

A nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa iskolai végzettség
nyilvantartott allaskeres6k szerint
7 e asreEa 8 altalanosnal 8 altalanosnal
alacsonyabb 8 altalanos magasabb iskolai
végzettség végzettség
F6 f6 % f6 % f6 %
2008 519 17 3,3% 239 46,1% 263 50,7%
2009 589 11 1,9% 274 46,5% 304 51,6%
2010 460 10 2,2% 220 47,8% 230 50,0%
2011 417 11 2,6% 173 41,5% 233 55,9%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Munkanélkiiliek iskolai végzettsége (f6)
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8 dltaldnosnal magasabb W 8 adltalédnos W 8 altalanosnal alacsonyabb

Megallapithatd, hogy a munkanélkiliek szama és yaradrvendetes csokkenést mutatott
Fluzesgyarmaton az utdbbi évtizedben. A csaknem @®%mnunkanélkili ratdhoz képest
napjainkban alig valamivel tébb, mint 10% a munkkiié rata (ami persze ahhoz még mindig tul
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magas, hogy ne veszélyeztesse a telepilés jokétEd)lapotat). Ebben nem csupan a regisztralt
munkanélkiliek szamanak cstkkenés jatszott kozaeermn a munkaképes népesség szamanak
novekedése is. Ez utdbbi nbvekedés sajnos nem défimg@kokra vezethétvissza — mint ahogy

az a demografiai helyzetelemzékkiderilt, ezen okbdl éppenséggel csokken ez askomort —,
hanem az elmult évtized szocialpolitikai valtozakaveteztében. A regisztralt munkanélkiliek
bizonyos merték csokkenését, valamint a munkaképes korlak nyidwésit szamanak

novekedését pedig egészen biztosan a feketemusgzagzorulasanak konyvelhetink el.

3.2.7. szamu tablazat - Feln6ttoktatasban résztvevék szama kozépfoku iskolaban

kozépfoku szakiskolai szakkoézépiskolai gimnaziumi
felnGttoktatasban felnGttoktatasban feln6ttoktatasban felnéttoktatasban
év résztvevok 6sszesen résztvevok résztvevok résztvevok
1{o] f6 % 1 {o] % 1{o] %
2009 83 n.a 0,0% 83 100,0% n.a 0,0%
2010 112 n.a 0,0% 112 100,0% n.a 0,0%
2011 88 n.a 0,0% 88 100,0% n.a 0,0%
Forras: TelR, Teriileti Allamhaztartasi és Kdzigazgatasi
Informacids Szolgalat (TAKISZ)
Feln6ttoktatasban résztvevik szama (f6)
120
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A telepllésen a pedagoOgiai munka, az infrastruktuténye®k, és az eszkozellatottsag alap-,
kozép- és feldfokd végzettséggel rendelkenépességének aranyat mindez egydttesen hatarozza
meg, kulondsen akkor, amikor kiemelketkintettel kell lenni a kérnyézvarosok elszivé hatasa
altal generélt magas fiatalkori elvandorlasra. pesség korosszetétele hasonld sullyal esik a latba
egy telepilés lakossaganak iskolai képzettsége amdgizasakor, hiszen a fiatalabb korosztaly

aranya altalaban magasabb végzettséget is jelent.
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3.2.8. szamu tablazat - K6zfoglalkoztatasban résztvevék szama

Kozfoglalkoztatasban .. q
. . . o , Kozfoglalkoztatasban
8 Koézfoglalkoztatasban résztvevlk aranya a ) Ve
év . P rrx , . résztvevo
résztvevok szama telepiilés aktiv koru oy e .
romak/ciganyok szama

lakossagahoz képest

Ko6zfoglalkoztatasban
résztvevék romak aranya
az aktiv koru roma/cigany

lakossaghoz képest

2010 65 2% n.a. n.a.
2011 85 2% n.a. n.a.
2012 210 5% n.a. n.a.
2013 280 6% n.a. n.a.

Forras: Onkormanyzat adatai

Ko6zfoglalkoztatottak szama (f6)
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B Kozfoglalkoztatottak szama B Kozfoglalkoztatott romak szama

A kozfoglalkoztatasban valo alkalmazag$rslei az érintettekre vonatkozoan az, hogy a bevont
tartos  munkanélkiliek mégzhetik, visszaszerezhetik munkaképességiket éféit
képzettséguiknek, képességiknek medfelalunka biztositdsa). A bevontak segély helyett
munkajovedelemhez jutnak, amelynek presztizseadaisi megitélése) jobb. Az 6nkorméanyzat
szempontjabol pozitiv dolog, hogy a kozceélu foglaktassal olyan, koradbban elhanyagolt,
alacsony prioritasu feladatok végezieit el, amelyre mas mddon eddig nem kerilt sor. A
foglalkoztatas ezen formajaval aktivan tdmogatkatig tartdés munkanélkilieket, illetve
csaladjaikat, illetve pozitiv hatasa lehet az dndmyzat megitélésére.

Kodzfoglalkoztatasban alkalmazottak szama a vizsgifiszakban névekedett. 2010-ben 65-en
dolgoztak kozfoglalkoztatasban, ez a gazdasagikdly aépesség 2%-a. Az onkormanyzatnak
nincsenek eszkozei a helyi romak foglalkoztataaararsenyszférdban. A roma munkanélkilieket a
k6zmunkaprogramokban tudjdk alkalmazni, ahol téliozrkunkdkon, belviz-elvezetési
munkalatokon és a mégazdasagi utak karbantartasan dolgoznak.

A tablazatokbdl megallapithatd, hogy az aktiv ktakiossag egy résznek az iskolai végzetsége

annyira alacsony, hogy a munké&sgiaci elhelyezkedési esélyeiketsen korlatozza.
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3.2.9. szamu tablazat — A foglalkozashoz valé hozzaférés esélyének helyi potencidlja - vallalkozasok

regisztralt allami mkods foglalkoztatasi
. . ‘ . . e kivetett | befizetett |foglalkoztatasi &
, vallalkozasok | Kiskereskedelmi | vendéglatéhelyek szektorban P N programokban
év , . . ! iparlizési | ipar(izési programok . .
szama a lizletek szama szama foglalkoztatottak , . . részt vevk
. . ado ado szama !
telepiilésen szama szama
helyben
2008 379 78 29 n.a n.a 155'322'000 n.a n.a
2009 599 74 28 n.a n.a 155'1:_1:1'000 n.a n.a
2010 624 73 30 n.a n.a 185'9;0'000 n.a n.a
2011 654 68 27 n.a n.a 167'8;):?'000 n.a n.a
2012 661 67 28 n.a n.a 214'1;0'000 n.a n.a

Forras: TelR, T-Star, 6nkormanyzat

adatai

3.2.10. szamu tablazat — A foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének helyi potencialja - k6zlekedés

. . .| autébusz i
elérhetéség | .. , ; > atlagos o e . A
) jaratparok atlagos vonat jaratok L . Kerékpar uton atlagos
atlagos , AN A utazasi ! AN
A szama utazasi idé | atlagos szama L valo utazasi ido
ideje i ido . 1 I s
. munka- | autébusszal | munkanapokon megkozelithetdség | kerékparon
autoval vonattal
napokon
Legkdzelebbi 10 perc 16 15 perc 10 14 perc igen 40 perc
centrum
Megye- 60 perc 12 16ra 30 10 3 0ra nem
székhely perc
Févaros 3 dra 3 56ra 30 8 3 dra 30 nem
perc perc

Forras: helyi autébusz tarsasag, MAV,
6nkormanyzat adatai

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez kapcsol6dé
tamogatasok

Flzesgyarmat lakossaganak szocialis helyzetét easzb tAmogatasok és segélyek szamanak,

0sszegének elemzése soran tarhatjuk fel. Az 6nkomaé altal nyudjtott pénzbeli és természetbeni

tamogatasok altal érintettek lakossagaranyos n&rteklamint az erre forditott dsszegek jo

indikatorai a telepulés szocidlis problémainak, argpkkor a nyers adatok értelmezése nehéz,

ugyanis az egyes tamogatasi formak az elmult &bize tobbszor valtoztak (pl. elnevezésik, a

jogosultsag kritériumai, az egyutlikbdésre kotelezhéség, tartalom, istartam és adhaté 6sszeg

tekintetében). A munkanélkiliség kezelése, valamigyermekvédelem két olyan érzékeny terlet,

amely esetében a csokketdmogatasi 6sszegek mélyebb elemzés nélkil stdzhaien nem a

telepiilési szocialis helyzet javulasat jelentikndra az adott tAmogatasi forma kifuttatasat egy,

ugyanezen célcsoport részére adhatd, mas elnéyeresasonlé tartalmi tAmogatasi formaba.
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A KSH adatokat és a telepilési adatszolgaltatassgalva megallapithaté, hogy a szocialis

raszorultsagtol fugigpénzbeli tamogatasok a lakossag viszonylag napétérintik.

3.3.1. szamu tablazat - Allaskeresési segélyben részesiil6k szama

, 15-64 év kozotti segélyben segélyben
év . . ) ]} p vy st g2 . s
lakénépesség szama részesiilok f6 részesulék %

2008 4281 55 1,3%
2009 4245 81 1,9%
2010 4190 67 1,6%
2011 4150 12 0,3%
2012 4110 9 0,2%

Forras: TelR, Nemzeti
Munkalgyi Hivatal

Segélyezettek szama (f6)
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B 15-64 évesek B Segélyben részesul6k szama

3.3.2. szamu tablazat - Jaradékra jogosultak szama

nyilvantartott allaskeres6k | allaskeresési jaradékra
év szama jogosultak
f6 fé %
2008 519 178 34,3%
2009 589 200 34,0%
2010 460 233 50,7%
2011 417 184 44,1%
2012 406 134 33,0%

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
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Allaskeresési jaradékra jogosultak aranya (%)
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3.4 Lakhatds, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolédo teriletehedeiik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a
szocidlis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hkidakascélu ingatlanokat, feltarva a telepulésen
fellelhet elégtelen lakhatasi korilményeket, veszélyeztetédkhatasi helyzeteket és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast sé@gi@mogatasokat. E mellett részletezzik a lakhatasra

vonatkoz6 egyéb jellendket, el$sorban a szolgaltatasokhoz valé hozzaférést.

3.4.1. szamu tablazat- Lakasallomany

. 0sszes lakasalloman]  bérlakas ?ch'é“si
ev . . lakasallomany
(db) allomany (db) (db)
2008 2414 6 17
2009 2416 6 18
2010 2411 6 18
2011 2406 6 18
2012 2016 6 18

Foras: TelR, KSH Tstar,
onkormanyzati adatgjjtes
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A telepllésen a lakasallomany 2416 db,é&labkertes hazak aranya magas, 95%. A lakasok egyre
nagyobb mértékben gaz és kozcsatorna bekotésévhlrdiszobaval éplilnek a varosban. Az
tjonnan épitett lakasok kozott legnagyobb aranygbaégy illetve tébb szobas lakasok szerepelnek.
Legnagyobb aranyban a csaladi egyszintes lakasivésépe kerilt sor. Az utdbbi években épitett
lakdsok szama 100 %-ban ilyen jelidgkas volt.

Lakasallomany megoszlasa

100%
90% |
80% |
70% -
60% |
50%
40% -
30%
20%
10% |

0%

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

M bérlakds Mszociadlis ™ egyéb lakascélra haszndlt

Osszes lakasallomany (db)

2418
2416

2414 —
2412 -
2410
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2406 -
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2400
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B Osszes W Ebbdl el égtelen koriulményd
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Osszes bérlakas (db)

6 -
5 -
4
3
2
1
0 - T T T T T

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

B Osszes bérlakas Ebbdl elégtelen korilményi

Szocialis lakasok (db)

18,2

18
17,8
17,6
17,4 -
17,2

17
16,8
16,6
16,4 - w w w w w w w

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
M Szocialis lakasok Ebbdl elégtelen koriulményd

A véros 6 bérlakas alloménnyal és 18 szocidlis dakamannyal rendelkezik. A bérlakasokat
onkormanyzati dontés alapjan kapjak meg adkerA lakadsok felszereltsége dsszkomfortos és
komfortos, szobaszamot tekintve 1 szobas vagy 2@bas lakasok. Fuzesgyarmat Varos
Onkormanyzata 9/1995. (VI.19). szami onkormanymatideletben szabja meg az énkormanyzati
tulajdonban 1é¢ lakdsok bérlésére vonatkozéoiehsokat, amelyet, 31/2012. (XI1.13). szamu
rendeletében modositott. Jelenleg a lakasokraefizgtbruttd bérleti dij: 6sszkomfortos: 302.-
Ft/m2; komfortos 163.- Ft/m2; komfort nélkuli: 10&t/m2. A bérlakasok tekintetében a bérbeadoi
jogokat a Szocidlis és Egészségligyi Bizottsag pslgarmester gyakorolja, a szocialis helyzet
alapjan jogosult béft a bizottsag, a bérlakasra jogosult szakembeigmegolgarmester valasztja
ki. Lakasbérleti szefrlést 5 éves ittartamra lehet kotni. Szocialis helyzet alapjanainianyzati
bérlakast csak olyan lakassal nem rendélkezemélynek lehet bérbe adni, aki legalabb 1 évre

lakéhellyel rendelkezik a varos kozigazgatasi &téil, és a vele egyutt koltbzszemélyeket is
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figyelembe véve az ¥fe jutd j6vedelem nem haladja meg a mindenkori s#ggnyugdijminimum
mértékét, egyedulallok esetén a masfélszeresét. orondyzati bérlakas csak lakascélra
hasznélhato.

3.4.2. szamu tablazat - TAmogatasban részesiil6k

Lakasfenntartasi Addssagcsokkentési
év tamogatasban tamogatasban
részesitettek szama részesiil6k szama
2008 1250 n.a
2009 907 n.a
2010 884 n.a
2011 952 49
2012 700 35

Forras: TelR, KSH Tstar

Tamogatasban részesiil6k (f6)

1400
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800 |
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B Lakdsfenntartasi tdmogatasok B Addéssdagesokkentési tamogatasok

A lakossag héaztartasi adéssagokat felhalmozottapaigsegitse dijhatralékuk csdkkentésében és -
lehethiség szerint - azok megszintetésében. Az addssdggiermnacsadas - lényegében - egy
egyuttgondolkodasi folyamat a klienssel, annak l&Hden, hogy miként lehetséges az addssagot

minimalis mértékire csokkenteni. A telepulésen 2011. marciuél kerilt bevezetésre.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

Szegregatumnak nevezzik azokat a terlleteket, azhaktiv kord népességen belll a legfeljebb
altalanos iskolai végzettséggel rendetkezs a rendszeres munkajovedelemmel nem rendélkez
aranya mindkét mutatd tekintetében magasabb, nl@b. 5Az altalanos tapasztalatok alapjan
elmondhat0, hogy ezen teriileteken az alacsonysgiatmélyszegénységberd &s roma népesség

koncentracibja igen magas, éppen ezért a varogreg@&umok meghatarozasanak egyikaksges
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célja az ilyen jelleg tertletek lehatarolasa. Varosszerkezetileg a sgatwmoknak alapuétn
kétféle tipusa jelentkezik:
* a varosszovetbe agyazodott szegregalt, szegregabddietek (altalaban ezek jelentik a
telepszei kornyezetet),
 a varosszoveit elkilondlt, alapveien nem lako-funkcidja terlletekbe ék@dbtt
szegregatumok (&ltalaban ezek jelentik a telepeket)
A varosban egyetlen olyan terllet van, a varos készzegletében, amelyik statisztikai mutatoit
tekintve a jelenlegi besorolas szempontjabdl kitheriszegregatum fogalmat. A varos keleti-
délkeleti részében azonban egy masik, mélyszeggogkéujtott terilet hazodik, amelynek a
mutatoi jelenleg még kedvélabek, emiatt ,csak” aszegregacioval veszélyeztetett terllet
kategorigjaba sorolhat6. Azonban, ha a varosban kieratkeznek be az itt &llakossag életére
kedveden hatdé folyamatok, akkor vélldein ez a terllet is szegregdlodik. Minkét tertlet
kiterjedését csokkenti szilkséges. A probléma mégalca varosrész presztizsének novelésével
valésulhat meg hosszabb tavon, amelyhez komplexalle@zasok sorozatara van szikség, a
foglalkoztatasi programoktol kezdve a lakdkdrnyeiavitasan at a szolgaltatasokhoz vald
hozzé&férés, kozfinaldzat javitdsdig. Ebben az esetben mindenképp@maini kell a palyazati
forrasok maximalis kihasznalasaig, amely magabéaljiaga beruhdzasokat tamogatdé programok

megvalositast, helyi éforrasokra alapozott foglalkoztatasi programokasZdgaltatasfejlesztést.

3.6 Egészségligyi és szocialis szolgaltatasokhoz val6 hozzaférés

Az életmirbség javitasat és egészségfejlesztést szolgald kedégzek (Eltv.) biztositottak
Fuzesgyarmaton. A csalad- égvadelmi gondozas (Eutv., csaladtervezés, fogamzési e
gondozas, genetikai tanacsadas, varandos szomal@Es gondozasa) a @i feladatellatas
keretében biztositott a telepllésen. Az ifjisdgésegégiigyi gondozas specidlis feladatainak
elldtdsa (Eltv.) a kistérségben biztositott. Egé&girgyi szakellatds helyben (korhdz, $8sggi
ellatas, entl-sziré allomas, méhnyak-6r6 szakrendelés és fogyatékos személyek rehabiljgcio
nem biztositott. Ezeket az ellatasokat a 10 knew Bzeghalmon és a 61 km-re fék@Gyulan

lehet igénybe venni.
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3.6.1. szamu tablazat — Orvosi ellatas

Felné6ttek é kek .y P
€ nc'>tte’ €s gyermexe Csak feln6ttek részére hazi gyermekorvosok
, részére tervezett .. . . . .
év .. . . szervezett haziorvosi altal ellatott szolgalatok
haziorvosi szolgalatok 1e u L .
. szolgaltatasok szama szama
szama
2008 4 3 1
2009 4 3 1
2010 4 3 1
2011 4 3 1
2012 4 3 1
2013 4 3 1

Forras: TelR, KSH Tstar

A teleplilés egészséglgyi ellatasat az Egészséd(mgpontban latja el. A Kdzpontban kv
szolgaltatok tevékenységei kozt szerepel az altpsthak szamité haziorvosi rendelés biztositasa, a
vednoi szolgalat, a fogszakorvosi rendelés, a gyermedgirszakrendelés biztositasa a telepulésen
belul, az otthoni szakapolas igénybevételének dslége Flzesgyarmaton, Kertészszigeten és
Bucsan, tovabbé jarobeteg-szakellatasok kozil adiil gégészet, dyyogyaszati szakrendelést
lehet a telepulésen igénybe venni. Az intézményjednleg a betegek ellatdsa 3 haziorvos, 2
fogszakorvos, 3 vémh6, 1 gyermekorvos kozrefkodésével torténik, és egy labor Uzemel.
Kéthetente egy alkalommal rendel a fll-orr gégésa égyogyasz. Az intézmeny iikddteteséhez
szikséges személyi feltételek biztositva vannakel@pllésen teljesen megoldott az alapellatas
biztositdsa a lakossag szamara. Az intézmeény Kapaanegfelél, 100 %-ban kihasznalasra kerdl.
Az Egészségugyi Kozpontitkbdtetését az 6nkormanyzat biztositja, a sziksgépstiszereket a
szolgaltatok részére atadja. Az 6nkormanyzat, feimttarto megfelél gazdasagi stabilitast biztosit
az intézmeény megfel&l szinvonalu rikodtetéséhez. Az Egészségugyi Kozpont Flzesgyarmat
varos alap betegellatasi feladatait latja el, emtiegyes szakfeladatok a kistérség lakosai (Bucsa,
Kertészsziget) részére is elédek. Jardbeteg-szakelldtdsi feladatokat ellaté egésmyi
intézmeény, illetve medhllomas legkozelebb a kistérség kdzpontjadban, Seegm talalhato. A
koézponti alapellatasi Ggyeletet jelenleg a Szeghdlabbcell Kistérségi Tarsulas, mint fenntartd

latja el.
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3.6.2. szamu tablazat - Kozgyadgyellatasi igazolvannyal
rendelkez6k szama

év kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkez6k szama

2008 392

2009 398

2010 409

2011 419

2012 415

Forras: TelR, KSH Tstar

Kozgyogyellatotttak szama (f6)
425
420 -
415
410
405
400 -
395 -
390
385
380 -
375
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Mint ahogy a 3.6.2. tdblazatban is latszik 2012-4&5 © részesilt kozgyogyellatasban. Ez a szam

évidl évre novekszik.

3.6.3. szamu tablazat - Apolasi dijban részesitettek szama

év apolasi dijban részesitettek
szama
2008 30
2009 33
2010 28
2011 30
2012 31

Forras: TelR, KSH Tstar
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Apolasi dijban részesiilék szama (f6)
34 1
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28 -

27
26 -

25 -

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Az apolasi dijban részesild szama 2012-ben 35 wolt, ami 210-hez képest ndvekvendenciat
mutat. Flizesgyarmat Varos Onkormanyzata biztositjagszabalyban meghatarozott rendszeres
megélhetést nyujtd segélyeket (rendszeres szocedigély, apolasi dij), a meghatarozott
szilkségletekhez igazod6 tamogatasokat (lakasfeasitadmogatas, temetési segeély), valamint az

eseti segélyeket (atmeneti segély).

3.7 K6zosségi viszonyok, helyi k6zélet bemutatasa

A kozossegi élet szinterei sokiék, ilyenek a lakdkdzosségek, a munkahelyek, onkoyrati
intézmények, a templomok, a civil szervezetek. ¥ank kedve& természeti adottsagokkal,
ertékekkel rendelkezik, polgaraink tébbsége lok@ipa. Flizesgyarmaton nincs roma kisebbségi
onkormanyzat. Az dnkormanyzat tisztvi§ejartasak a romak esélyegyéségeének biztositasaval
kapcsolatos kérdésekben. Az elmult harom évben foedult elb a telepllésen a romékat ért,
feltételezheten rasszista inditékd tamadas, inzultus. A romékes romék kozott északba
torkollé konfliktus sem volt. Az dnkormanyzat nemikiddtet olyan panaszkezelési eljarasokat,
amelyek a telepulésen a romak elleni diszkriminaegeteinek feltarasat és a jogsertések
elszenvedinek szamara jovatételt biztositanak. Az dnkormahywommunikacidjaban tudatosan
fellép a helyi tArsadalom esetlegesit@letességével, ciganyellenességével szembenzpoktika
helyi képvisebi, dontéshozéi megnyilvanulasaikkalbsegitik a kisebbségeket iedlkotmanyos
ertékek érvényesulését és a tarsadalmi szolidaritdztonzik a tobbség és a romak kozotti
hatékony egyuttitkédést. A helyi sajtéban, médiumokban nem jeleréskelennek meg olyan
kozlések, amelyek a romakkal szembedfitéletességet ndvelhetik. Flizesgyarmaton nincsnako
kisebbségi kulturdjanak apolasat célzo helyi keztgrazes. A telepllés szolgaltatasszervezesi
koncepcidjaban nem szerepelnek a romak esélysipégdt alsegity konkrét intézkedések. Az
onkorméanyzat nem gyt és értékel adatokat arra vonatkozoélag, hogy letaamikddtetett, vagy
fellgyelt kdzszolgéltatdsokhoz (oktatas, nevelé@xciglis ellatas, egészségugy, kozétkeztetés,
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gyermekjolét, kozrivelodes, stb.) valo hozzaférés mennyire biztositotieptilésen élhatranyos
helyzeti romak szamara, illetve, hogy a gyakorlatban meenweszik igénybe ezeket a
szolgaltatasokat.

3.8 A roma nemzetiségi 6nkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlGségi tevékenysége,

partnersége a telepiilési onkormanyzattal

Fuzesgyarmaton nemiibddik roma kisebbségi dnkormanyzat, igy a kérdés redevans

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben élGk és a romak helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehet6ségek

A tartés munkanélkilliek elsorban az aluliskolazotf, Fontos a melyszegénysegben 6kél Osztonzese a

alacsonyabb statuszu lakosok kdiiéeriinek Kki. szakmaszerzésre
Kevés adat all a rendelkezésiinkre a roma szarm&s3sA jsvére nézve a mélyszegénységbeikkél kapcsolatos
mélyszegénységbendélpontos szamarol adatbazis elkészitésével
pontosabb képet lehetne festeni ezen tarsadalrag rét
helyzetéél

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlGsége, gyermekszegénység

Méar sziletésunk pillanatatol esélyegyildnség allhat fenn, hiszen nem mindegy, hogy milye
csaladba sziletink, hazank keleti vagy nyugatétiisen, kis vagy nagy teleptlésen, kisvarosban
avagy nagyvarosban. Az esélyegysélgre ilyenkor is torekedni kell, tehat a cél amgyh
mindenki egyerdl eséllyel jusson az ellatdsokhoz, rendelkezzenllé k&ormacioval, tisztaban
legyen vele, hol érdeitihet, tudja, milyen ellatasok illetik meg, van-dasztasi lehéisége. Az
ellatasokat hol igényelheti. Az utébbi években stait szocidlis vonatkozasu jogszabalyokban
megvalosult a jogalkotd azon torekvése, hogy azyeveknek megfelél az egyerdl esélyeket
biztositd jogszabalyok sziilessenek. Magyar OrsZa§gy1991. évi LXIV. térvényében kihirdette
a Gyermekek Jogair6l szolé6 ENSZ Egyezményt, majogetita a 47/2007. (V. 31.) sz.
hatérozataval a ,Legyen Jobb a Gyermekeknek 2082-20emzeti Stratégiat. A dokumentuih f
célja volt, hogy csokkentse a gyermekek és csaladgkilozését, javitsa a gyermekek ddisi
esélyeit. Ez minden gyermekre kiterjed, de azakrgyermekekre kell hangsulyt helyezni,

akiknek érdekei a legjobban sérulnek.
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4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemzéi (pl. gyermekek szama, aranya, életkori megoszlasa,
demografiai trendek stb.)
A helyi ellatérendszer kilonféle tamogatasokkakgslgaltatasokkal segiti a csaladot a gyermek
nevelésében, megfeteltamogatasok és szolgaltatdsok nyujtasaval védebizédsit. A helyi
rendszer tovabbi jellende, hogy a veszélyeztetettség mégébét szolgalja. A medad
tevékenység a koznevelési, egészségigyi, szodkdignivelodési és sport intézményhal6zaton
keresztll (esetenként civil szervezetek bekapcéskdbehl) valosul meg, és az egyes agazatok
egyuttmikddésen alapul.

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru
gyermekek szama

Megsziintetett
. , k sza 1 X . .
, védelembe vett 18 év esete' szam? al8 veszélyeztetett kiskoru
ev alattiak szama STELEI gyermekek szama
védelembe vettek
koziil
2008 28 n.a. 94
2009 20 n.a. 102
2010 22 n.a. 89
2011 13 n.a. 108

Forras: TelR, KSH Tstar

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)
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B védelembe vett B megsziintetett eset veszélyeztetett kiskorud

A tablazat és a grafikon adataibdl is jol latstikgy a védelembe vett gyermekek szama 2011-ben

13 16 volt, mig a veszélyeztetett gyermekek szama foltasinévekedést mutat.
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4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

Rendszeres Ebbél Kiegészit Ebbél tartésan Rendkiviili
. .| tartésan beteg| gyermekvédelmi beteg . .
o gyermekvedelmi 2 2 . gyermekvedelmi
ev . fogyatékos | kedvezményben| fogyatekos .
iy gyermekek részesitettek gyermekek VAT e
részesitettek szama szama szama szama részesitettek szadma
2008 669 n.a. 1 n.a. 1411
2009 659 n.a. 3 n.a. 1296
2010 598 n.a. 3 n.a. 1430
2011 469 n.a. 3 n.a. 1157

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati

adatok
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B Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama
B Ebbdl tartdsan beteg fogyatékos gyermekek szama
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Kiegészit6 kedvezmények
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Kiegészit6 gyermekvédel mi kedvezményben részesitettek szama

M Ebbd| tartdsan beteg fogyatékos gyermekek szama

2011-ben 469 gyermek utan igényeltek rendszeresmgkrédelmi kedvezményt, ez a szam az
el6z6 évekhez képest cstkkenést mutat, mig rendkiviudrrggkveédelmi kedvezmeényt 1157
gyermek kapott 2011-ben. Kiegéézifyermekvédelmi tamogatasbansészesuilt 2011-ben.
A jogosult gyermek szamara a gyamhat0sdg az e rngoed meghatarozott feltételek szerint
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményneald jogosultsagot allapit meg (Gyv. 18. § (1) A).
jogosultsdg megallapitasa soran sor kertl a jowadels vagyoni helyzet vizsgalatara. A
gyamhatéosag megallapita a gyermek rendszeres gkeddelmi kedvezményre vald
jogosultsagat, amennyiben a gyermeket gondozodizsatéaz egydire jutd havi jovedelem 6sszege
nem haladja meg
1. az 6regségi nyugdij legkisebb 6sszegéenek 13020&B8-ban a 37 050 forintot),
illetve
2. az O6regségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszelg@ 140%-at (2013-ban a 39
900 forintot), amennyiben

» agyermeket egyedulallo ssiilletve mas torvényes képvisejondozza, vagy ha

» agyermek tartésan beteg, illetve sulyosan fogysgletve ha

* a nagykoruva valt gyermek; - nappali oktatds muekdje szerint tanulményokat folytat és

23. életévét még nem toltdtte be, vagy - dlka oktatasi intézmény nappali tagozatan
tanul és a 25. életévét még nem toltotte be (GYvEL2)).

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény nem csugl@pilés lakossaganak anyagi (szocialis)
helyzetédl fligg, hanem a teleplilés demografiai viszonyagdMinél kevesebb gyermek sziletik
és él a vizsgalt telepulésen, stagnalé — vagy rakald — szocialis helyzet esetén is regisztrallaatod

tamogatas csokkérszama.
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4.2 Szegregdlt, telepszeri lakokérnyezetben él6 gyermekek helyzete, esélyegyenlésége

A kérdés nem relevans, szegregalt, telepiiszdokornyezet nincs Flizesgyarmaton.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzeti, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek
szolgaltatasokhoz val6 hozzaférése
Az éves gyermekvédelmi rendszetikiidésébl sz6l6 beszdmol6 adatait €s tapasztalatait exékel
meghatarozhatjuk a veszélyeztetettség okokat figyakra, hogy egy-egy gyermek, fiatal tébb
szempontbdl is érintett lehet, a veszélyeztetdattédgedk halmozottan jelentkeznek.
A helyi gyermekvédelemben dolgozé szakemberek mplasa szerint nem valtozott az a
tendencia, hogy a veszélyeztetettség okai kozatagasloan a szocialis helyzet a meghatarozo:
Szocidlis helyzetA szocialis helyzetl ad6d6 veszélyeztetettség a gyermekek tobb mielé
foglalta magéaba.
A csalad szétesésBz a veszélyeztetési ok gyakran parosul a sisdilyzet romlasaval és a
gyermek mentalis allapotanak sérilésével. A csalattesésének leggyakoribb oka, a véalas a
gyermek szamara veszteség. Az elfojtott érzelmelzeanélyiségfefidésben rendellenességeket,
zavarokat eredmeényezhetnek.
A nevelés, gondozas, fdies, szeretet hianyaAz elhanyagolas is bantalmazas (egészsegugyi-,
oktatasi elhanyagolas, a gyermek magara hagyadsagyésa). A gyanujelek, tlnetek
jelentkezhetnek testi, viselkedésbeli és érzelinitsken is.
Sulyos betegség a csaladbafy: betegség vonatkozhat séi#, nagyszidre és testvérre is. A
csaladtagok hosszU vagy sulyos betegsége, az égtsdes életmdd, tartésan rossz lakhatési
korilmények a gyermek testi féjlését és egészségét is veszélyeztetik. A gyerméinédsa
problémat okozhat a hosszan tartd, vagy sulyoggbétmel valdé szembeslilés, a normalistél &ltér
élethelyzetben val6 folyamatos ,tartdzkodas”.
A csalad életmoddjaA csaladi élet sulyosabb veszélyeétattalmait jelenti a devians viselkedési
formak jelenléte a csalad hétkdznapjaiban: alkahalis, brutalitas,im6z5 csaladi kdrnyezet.
A gyermek mentalis allapota, személyiségzavargyakorlatban is érzékellie mentalisan sérult
gyermekek szamanak novekedése. Az okok kozott dadisanevelés jellemiz hibai -
kovetkezetlenség, szigor és kényeztetés eltulzkdaetelések hianya a gyermek felé, vagy
ellenked esetben: a gyermek képességeit meghaladd, magese raélitdsa, az ellénzés,
odafigyelés hianya — tapasztalhatéak. Gyakran kiatéink az idegrendszeri betegségik miatt
rendszeresen gyogyszert fogyaszto kisgyermekekkel.
BantalmazasJelei sokszor nem egyértdlek. Neheziti a helyzetet, hogy a testi jelek hiangen

zarja ki a bantalmazas leliségét (szexudlis-, verbalis bantalmazés neheziemtghed).
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77 sre 7z

4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama

7

 rm s 21z . Egy védondre juto gyermekek
év védondi allashelyek szama gy juto gy

szama (0-6 éves korig)

2008 3 134
2009 3 121
2010 3 106
2011 3 103

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgy(ijtés
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4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas jellemzgi

Haziorvosi AL
Betéltetlen p Gyermekorvosi hazi
. ellatasban a -
feln6tt . ellatasban a orvos
. .. . | rendelésen . i
év haziorvosi mesielentek rendelésen altal
praxis/ok fia’ma megjelentek | ellatott
szama szama (eset) | gyerekek
(eset) .
szama
2008 0 41610 8239 n.a
2009 0 43774 8339 n.a
2010 0 44275 9036 n.a
2011 0 43145 9051 n.a

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgydjtés

4.3.3. szamu tablazat - Bélcsédék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama

2kl Miikodo osszes
) bolcs6dék bolcsédébe beirt szemponthal et sy
ev szama gyermekek szama felvett gyerekek | _, ,,bOICSOde',
- féréhelyek szama
szama

2008 1 30 n.a 24
2009 1 28 n.a 24
2010 1 35 n.a 24
2011 1 22 n.a 24

Forras: TelR, KSH Tstar

Bolcssdei ellatast a Polgarmesteri Hivatal szervezeti séggben végzi az Onkormanyzat,
alapfeladata a 1-3 éves koru, csaladban nevélggdrekek szakszémevelésgondozasa. Kisdyit
feladata a sérllt gyermekek napkézbeni ellatagesid szakember Utmutatasa alapjan. Ezen
feladatok szakszérellatasarol 4 & szakképzett kisgyermeknetefgondoskodik. A bdldglei
ellatast igényelhetik azok a s#éld] akik ktlonb6s okok miatt, pl. dolgozik, tanul, esetleg betegség,
hatranyos szocialis helyzet stb. nem tudjak megold&isgyermek napkozbeni ellatasét.

4.4 A kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek/tanuldk, valamint fogyatékossaggal él6 gyerekek
kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenldsége
Az O6voda az egységes fenntartasu intézmeényen bedikimailag kilénall6 egységet képvisel. Az
ovoda 2009-ig négy épuletbenikddott, azonban DAOP-4.2.1./2F palyazat keretében a
egymashoz viszonylag kozel taladlhatdo épuletek koallkdzponti épllet (Széchenyi utca)
fejlesztésével egy felljitott, tagas épuletet atakiki az 6nkormanyzat. Az 6vodaban integraltan
folyik az SNI gyermekek nevelése. Az 6évoda 8 csttpbmikddé intézményegység, az dsszes
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telepilési igényt ki tudja elégiteni. Nyitva tadaal (11 oOranaponta) illeszkedik a sZiM
igényeihez. A telepulési adatlap alapjan a beévasizarany 100 %-os, azaz minden kisgyermeket
nyomon kovetnek a védok segitségével a sziletédlédtezdve és tajékoztatassal segitik a gyermek
harom éves kortdl ke#d6 6vodai nevelésbe valé bekapcsolodasat. Szukségnagenybe veszik

a csaladseditszolgalat, bola&de segitségéet a sdlll meggyzésében. Mivel a boléde meég el
tudja latni a 3-4 éves koru gyermekeket, az Ovotkbserban azon gyermekekre figyel
koncentraltabban, akik a botckei ellatast nem vették igénybe Ovodaba iratkozét. eMlinden
intézményegysegre elmondhato, hogy a gyerekekdadtiralis helyzete évt-évre romlik, egyre
nagyobb eltéréseket mutat. Sajnds an hatranyos és halmozottan hatranyos helyggerekek

szama, ezeért szilkségessé valt az esélyaipgilterv elkészitése a felzarkdztatas megkonmyités
érdekében.

4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

OVODAI ELLATOTTSAG db
Az 6voda telephelyeinek szama 1
Hany teleplilésrdl jarnak be a gyermekek 1
Ovodai féréhelyek szama 200
Ovodai csoportok szama 8

Az dvoda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h-ig):
A nyari évoda-bezaras id6tartama: ()

6 6ratol 17 ordig
nem zar be

Személyi feltételek F6 | Hidnyzé létszam
Ovodapedagégusok szama 18
Ebbdl diplomas évodapedagdgusok szama 18 0
Gyobgypedagdgusok létszama 0 0
Dajka/gondozoné 1 0
Kisegité személyzet 2 0
Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgydjtés
4.4.3. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai
z ovodai . .
3.8 eves ovodai ovodai | feladat- | 09202 ovodai
ev gyermekek gyermekfzsoportok ferohelyek ellatasi gyermekek gyogypedagqg|a|
. szama szama helyek . csoportok szama
szama ? szama
szama
2008 192 10 238 4 232 0
2009 180 8 215 1 208 0
2010 167 9 225 1 192 0
2011 137 8 200 1 164 0

Forras: TelR, KSH Tstar,
Onkorményzati adatgy(ijtés
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Bejar6 gyerek nincs az d6vodaban. A beiratott gykelszama 2008 6ta csokken, ami
0sszefliggésbhen van a gyerekek szamanak csokkehdsgadatokat az alabbi tablazat mutatja.

Az Ovoda életkor szerint €s vegyes életkorl csogben szervezi a nevelést. 3 vegyes életkoru és
7 életkor szerinti szervezett csopotikadik. 2008-ban a 233 fovodas gyermek 52,7 %-a (129 f

a hatranyos helyzigtés 11,3 % (276) halmozottan hatranyos helyiieb % (12 &) SNI volt.

4.4.7. szamu tablazat - Altalanos iskoldban tanulé szama

Altalanos iskola 1-4 | Altalanos iskola 5-8 |  altalanos s ,
. . . . , napkozis tanulék
évfolyamon tanulék évfolyamon iskolasok .
. . . . szama
szama tanuldk szama szama
tanév
fé f6 f6 f6 %
2010/2011 261 256 517 213 41,2%
2011/2012 266 240 506 226 44,7%
Forras: TelR, KSH Tstar
4.4.8. szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai
altalanos
iskolai
re 1z . . . L altalanos iskolai osztalyok szama a feladat-
altalanos iskolai osztalyok szama p L .. P gl
gyogypedagogiai oktatasban ellatasi
tanév helyek
szama
14 5-8 . 1-4 5-8 .
. P Osszesen | , , osszesen db
évfolyamon | évfolyamon évfolyamon | évfolyamon
2010/2011 11 12 23 0 0 0 1
2011/2012 11 12 23 0 0 0 1
2012/2013 11 12 23 0 0 0 1

Forras: TelR, KSH
Tstar

Az altalanos iskolai oktatas, valamint integralinfidban a sajatos nevelési igéngnulok altalanos
iskolai oktatasa az altalanos iskolai egységekiogyikf Itt megvaldsitjak a teljes integraciot. Az
altalanos iskolaban 8 évfolyamon 23 tanulécsopartiodyik az oktatas. A tobbi tanuldval egyutt
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nevelheb sajatos nevelési igétiwanuldk (41 8, 7,8%) az osztalyokban viszonylag egyenletesen
elosztva talalhatok. Az iskola kulon tagozatot nemikodtet, tehat minden egyes SNI tanulét
integrél, fogyatékossaganak sulyossagatol fuggétleke altalanos iskolaban a tanuldk 47,6 %-a
hatranyos helyzét 12,4 %-a halmozottan hatranyos hel{izet004 6ta a hatranykompenzaciés
tevékenységkeént integralt pedagdgiai rendszertratkava segitik a hatranyos helyizéanuldkat.
Jelenleg nincs magantanulé az iskolaban. Mas tidepli bejard tanuld jellemi#Een nincs az
iskolaban. Az altalanos iskolai tanulok szdménakozésa csokkeh mérteket mutat, ami a
csokkerd gyerekszammal van oOsszefliggésben. Az iskolaskgriekek és az iskoldba jaro
gyerekek szama kozotti kulonbség részben abboliledddgy nem minden hatodik életévét
betdltott gyerek kezdi meg iskolai tanulmanyaitiil8z dontés alapjan az iskolakezdés gyakran
hétéves korra teh&t Az iskolai tanuldi |étszam cstkkenésének kdvetk@zye a tanulécsoportok
szamanak cstkkenése, ami 2001-ben 28 volt, az B&IAar csak 23.

A varosi altalanos iskolak a csaladségimtézettel, a gyermekjoléti szolgalattal és a onéd

haldzattal tartanak szorosabb kapcsolatot.

4.4.9. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezettek a nappali

oktatasban
8. évfolyamot eredményesen
befejezettek szama / aranya a
i nappali rendszer( oktatasban
tanév
f6 %
2010/2011 61 11%
2011/2012 75 14%

Forras: TelR, KSH Tstar Forras: Onkormdnyzati és intézményfenntartdi, tankeriileti
adatok
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8. évfolyamot eredmén
16%

yesen befejez6k aranya

14%
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4.5 Kévetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran telepilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetGségek

A csalad nikddését zavard és akadalyozé ok
kozll a csaladok anyagi, csalad szétes#seéh
nevelés, gondozas, tités, szeretet hidnyab
adodo veszélyeztetettség megemelkedett

(@zabadids programok szervezése. A hatran
helyzeti  gyermekekkel és
Ofoglalkozé szakemberek tovabbképzése
hatranyos helyzét gyermekek
szemelyiségfejlesztését, illetve
eredményes  bevonasat

a <K

érdekében.

csaladjukK
nevelésé

ségit ismeretek
elsajatithisa és a kompetenciak fejleszté

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény
kérelmedk szamanak emelkedése ellenére
meég kevesen veszik igénybe ezt a |ébeget a
csaladok

tSaiubk tajékoztatdsa a kedvezmeénnyel |
teyvabbi tAmogatasokrol.

5. A n6k helyzete, esélyegyenl6sége

5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenlGsége

A nok és férfiak kozotti egyetibég vizsgalatahoz a lebielegrészletesebb adatok, informaciok

sziikségesek az dnkormanyzat tevékenysége szenipimgdevans tertileteken és témakorokben.

A nék elleni hatranyos megkilénboztetést ne

m mindignktireszrevenni: sokszor maguk ékn-

kulondsen, ha vez&tpoziciot toltenek be — tiltakoznak a legheveseblaenikor arrdl esik szo,

hogy az otthoni, a munkahelyi vagy a kozéleti s#fén személyesebk maguk, vagy a dk

altalaban hatranyt szenvednének el a férfiakhoz#é@Barmily nehéz is a nemek helyzetére

erzekeny elemzeést leldet tewb adatokat gijjteni, mégis meg kell probalni a lelidegpontosabb
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informaciokat beszerezni. A nemek kozotti hatrangeegkilonboztetést néhany jogszabaly tiltja
ugyan (pl. Alkotmany 66 és 708, Munka Torvénykongge s természetesen az EbTv), dékads
férfiak kdzott a tarsadalmi élet minden teriletiiterjedd egyenbtlenség természetének okainak
feltarasat és persze felszamolasat nem ifgajagjszabdly. A 6k és férfiak kdzotti tarsadalmi
egyenbtlenség minden bizonnyal a legmélyebben gyokerdegnehezebben tetten émheta
tarsadalom részér a leginkabb, a legtisztabb lelkiismerettel tamogiaigazsagtalansag. Nem
konnyi fellépni ellene. Pedig a nemek kozotti egyéehséget nem csupan azért érdemes
lektzdeni, mert igazsagérzetink, emberi szolida@étaésink ezt diktalja, hanem azért is, és
elsssorban azért, mert az egyétheénség: pazarlas. A tarsadalmi csoportok — iggrhak és Bk —
kozotti egyendtlen hatalom-megosztas azéfenrrasok egyerdtlen felhasznalasahoz vezet: a
rendelkezésre 4all6 potencidlok parlagon hagyaséa@enérték. Ahhoz, hogy egyaltalan
szembenézhessiink a problémakkalj éks legfontosabb |épésként érzékeny hattérelemeEkek
késziteni. Az adatok elemzése, az altaluk tikrdabsiadalmi folyamatok feltarasa segit megeérteni,
hogy a bk és férfiak kdzotti egyebitlenségek — a latszattal és a gyakran hangozidemttogiakkal
szemben -nem lelki, nem is biolégiai alapokon nyagsk el§sorban, hanem politikai, hatalmi,
gazdasagi természetik van. A kozosségi esélyatgdmlakcioprogram céljai kdzott szerepel a
gazdasagi és szocialis szférdbanok és férfiak esélyegyefdégének érvényesitése, valamint a
munka és a csaladi élet 6sszeegyeztetése mindiakfénind a wk szamara. Az Onkormanyzat,
mint munkaltato eleget tesz az egyemiunkaért egyetilbér kovetelményenek.
Tapasztalataink szerint &kkozott is kiemelten hatranyos helyzetben vannak

* ad45 eév feletti 6k a valtozo képzettségi kovetelmények,

» a palyakezdk a szakmai tapasztalat hianya,

» agyesen l&y, illetve a kisgyermekes anyukak a munkabdl vagsés miatt.
A veszélyeztetett korcsoportba tartozik foglalkoztatasa kulénds figyelmet és tamogatgéhyel.
Az anyagi kiszolgaltatottsdgukat fokozza, hogy sokanem tudjdk felmutatni a

nyugdijjogosultsaghoz sziikséges ledolgozott muiikaid

5.1.1. szamu tablazat - Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k kérében

Munkavalllala5| koruak Foglalkoztatottak Munkanélkiliek
év szama
férfiak nék férfiak nék férfiak nék
2008 2546 2670 1956 2130 267 252
2009 2506 2635 2034 1950 324 265
2010 2609 2639 2213 2201 245 215
2011 2587 2614 2017 2289 215 202

Forras: Telr és helyi adatgy(ijtés
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Férfiak foglalkoztatasi helyzete (f6)
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A munkavallalasi kord népesség koziilék szama magasabb, 2614 f
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Foglalkoztatottak (f6)
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Telepuléstuinkon a dk foglalkoztatottsaga magasabb, mint a férfiaké.g MiI011-ben 205
munkanélkuli ¥ volt a telepllésen, addig a férfiak szama 215.

Munkanélkiliek (f6)
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Tapasztalataink szerint a gyermekvallalasmankahelydl valé hosszabb id#&j tAvolmaradas
nagymértékben rontja ask munkaedpiacra valo visszalépésének esélyeit. Olyan dnkoyaeti

programokat szerveziink, amely a GYES lejartat kiinresegiti a visszatérest.

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok 6sszeegyeztetését segits szolgaltatasok (pl. bolcsédei, csaladi
napkoézi, ovodai férGhelyek, férdhelyhidny; koézintézményekben rugalmas munkaid6, csaladbarat
munkahelyi megoldasok stbh.)

A kisgyermeket nevélnok és férfiak esélyeit a szolgaltatasi hianyosséglakveten rontjak. A
kisgyermekesek munkaepiaci esélyeinek tekintetében &keges a boléglei félhelyek szadma.
Varosunkban a gyermekek napkozbeni ellatasat doolgéicidei felbhelyek minden igényt
kielégitenek, varo lista nincs. 24 §éelyen varjuk eldsorban a munkaémiacra visszatérsziubk

gyermekeit.
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5.2 szamu tablazat - A munkaerd-piaci és csaladi feladatok 6sszeegyeztetését segitd
szolgaltatasok

3 év alatti PR bolcs6dei mUikodd Y
miikodé . . L férGhelyek  x
, gyermekek L xs féréhelyek szama csaladi , , .. | fér6helyek
év i bolcsédék . szama csaladi .
szdma a . napkozik . dsszesen
. szama " . napkdzikben
telepilésen onkor- 3 szama
. . | egyéb
manyzati
2008 139 1 24 0 0 24
2009 121 1 24 0 0 24
2010 104 1 24 0 0 24
2011 129 1 24 0 0 24
2012 122 1 24 0 0 24

Forras: TelR és helyi adatgydijtés
5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A csaladtervezés, anya- és gyermekgondozé@salsan a véthéi haldézat szakmai munkajaban
jelenik meg. Ennek soran a szocialisan nehéz hiblgneéd varandds anyakra és gyermekekre
fokozott figyelmet forditanak. A leeddszibk szaméara a gyermekgondozassal kapcsolatos
ismeretek atadasat mar varandds korban megkezdiégpedig kulonbdz beszélgetések,
csaladlatogatasok formajaban. Segitséget nyujtaredaladi-, szocialis juttatasok megismerésében
€és a hozza tartoz6 nyomtatvanyok Kkitéltésébebsaladtervezéssel kapcsolatban a gyermekek
felvildgositdsara alapuin az iskolaban kertl sor.

5.3. szamu tablazat - Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

atlagos
v védéndk szima 0-3 év kozotti gyermekszam
gyermekek szama védénénként (0-3
éves korig)
2008 3 199 66
2009 3 177 59
2010 3 154 51
2011 3 157 52
2012 3 183 61
Forras: TelR és helyi
adatgydjtés
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Egy védénére juté gyeremekek szama (f6)
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5.4 A n6ket érd erbszak, csaladon belili er6szak

Jellem®en az efszak j6 része a csaladban marad, hiszeiketnilletve a csaladokat&ersszakos
cselekedetek legnagyobb része ma még felderit&lgyermekvédelmi, szocialis szolgaltatasok, a
védnoi halozat, a rentti tevékenység eredményeként, a jedéndszerek alapjan egyre tébb esetre
deril fény, egyre tobben tudjak, hogy problémaikiala fordulhatnak segitségért.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti otthona)

A telepulésunkon és a kornyéken sincs krizisheheretéw nok befogadasara szolgalé anyaotthon.

5.6 A n6k szerepe a helyi k6zéletben

5.6. szamu tablazat - A nSk szerepe a helyi kozéletben

. .. . Varosi birdsag és i .
K | [ A K lések

N épvisel6testilet tagja (t615tablak vezetdi Ozgyllések tagjai
Férfi NG Férfi NG Férfi NG
2008 7 7 0 0 0 0
2009 7 7 0 0 0 0
2010 7 7 0 0 0 0
2011 7 7 0 0 0 0
2012 4 5 0 0 0 0
2013 4 5 0 0 0 0

Forras: Helyi adatgydijtés

Onkormanyzati képvisék korében 5 @ talalhatd, az alpolgarmester i§.rHa az onkormanyzati
intézmeény halozatot vizsgaljuk, akkor az ott dolgjoibbsége isth

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémdk és felszamolasukra irdnyuld
kezdeményezések
A roma rok, a kisgyermeket neuwgl a sokgyermekes, vagy gyermekiket egyedil bearl/ak,
valamint a 45 év feletti 6k kulondsen, tdbbszorbsen is hatranyos helyzetbennak a
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munkaeépiacon. Ennek oka egyebek kdzott a magyar tarsadbBgyomanyos csaladmodelljében
keresend: még ma is sokan valljak, hogy @&knhelye a haz koral, a csaladban van, nem a

munkaeépiacon. Ezt a szemléletet tovabb sulyosbitjdkkkel kapcsolatos negativ sztereotipiak.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A nék helyzete, esélyegyenl&sége vizsgalata soran telepilésinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek
A gyermekét egyedul nevel vagy tobbl Szocialis, gyermekjoléti szolgaltatasok,
gyermeket nevél csaladok esetében |allatasok soran célzott tamogatasok kdorének
szegényseg kockazata magas kialakitasa

A maganyérzet kialakulasaval nemcsak az arfyaabadis programok szervezése, igény
mentélis &llapota lehet rosszabb, de ez csalszirinti Hvitése

konfliktusokhoz is vezethet Zoldterlletek, kozparkok tervszerfelljitasa,
jatszoterek felljitasa

6. Az idGsek helyzete, esélyegyenlésége

6.1 Az idSskoru népesség fébb jellemzdi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai trendek
sth.)
Az idéskoruak csaladi allapotara jelletnzhogy korban érehaladva fokozatosan csokken a
h&zasok, és novekszik az 6zvegyek aranya.
A demogréfiai folyamat jellentit az alabbiakban foglalhatjuk 6ssze:
— novekszik az atlagéletkor,
— magasabb a kdzépkoruak halandosaga,
— ndk hosszabb élettartama
Az idéskorban jellem& megbetegedések - a daganatok, keringési zavarbk, &s érrend- szeri
megbetegedések, izlleti problémak - mellett pszigréblémak is jelen vannak. Azésl ember
egyedul marad, izolalodik, szellemi és fizikai aktisa hanyatlik, dnellatasi képessége bieslz
Ez nagyon sok embernél okoz pszichés megbetegextedelllondsen gyakori a depresszid
kialakulasa. Jellendz hogy a betegségek altaldban egyittesen fordaidakilonésen 70 éves kor

folott jellemzdek a sulyos, kronikus megbetegedések.

52



Flzesgyarmat Varos Helyi Esélyegyisdgi Programja

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, nyugdijszerti ellatasban részesiil6k szama nemek szerint

3 nyug(liulban, ny’ugdljferu nyugdijban, nyugdijszer(i ellatasban részesiil6 nék . .
év ellatasban részesiil6 A osszes nyugdijas
- . szama
férfiak szama
2008 759 170 929
2009 744 166 910
2010 733 162 895
2011 722 150 872

Forras: TelR, KSH Tstar

Nyugdjasok szama (f6)
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Ahogy a tablazatban is latszik a nyugdij és nywsgeéii ellatasok tobbségét férfiak kaptak. 2011-
ben 6sszesen 872 hyugdijasbdl 7226 férfi és 150 & né részesult nyugdijellatdsban.
6.2 Id6sek munkaeré-piaci helyzete

Az idések, nyugdijasok jovedelmi helyzetére tekintettel emgészségesek szivesen végeznének
jovedelemkiegésait tevékenységet. Erre esély, a munkgsacon nincs, kivétel ha specialis

tudassal rendelkezik.

6.2.1. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds terén

mu?niz(;alrs\zétlz(aijlltiek 55 év feletti regisztralt munl-:aal:técl,liijliek 55 év feletti tartds
év A munkanélkiiliek szama i munkanélkiiliek szama
szama szama
f6 f6 % f6 f6 %
2008 519 63 12% 227 36 16%
2009 589 62 11% 139 15 11%
2010 460 40 9% 121 12 10%
2011 417 66 16% 65 8 12%
2012 348 62 18% 93 13 14%
Forras: Helyi adatgy(ijtés,
TelR
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Munkanélkiiliek szama (f6)
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6.3 A kozszolgaltatasokhoz, k6zosségi kézlekedéshez, informaciohoz és a kdzosségi élet gyakorlasahoz
valé hozzaférés
A helyi kdzszolgaltatasok terén adigkkel vald foglalkozds magas szinvonall. Az egegryyi,
szocidlis, kozrivel6dési és egyéb szolgaltatasok egy része a telepiélen allampolgéara részére
biztositott, egy része kor alapjan adskiorlak részére szendelik. Az dnkormanyzat eleget tesz
minden koételed feladatanak és emellett 6nként vallalt intézkekigisis biztosit. Jellendza kerdileti
szolgaltatasokra, hogy egymasra épulnek, az egifégasek személyre szabottak é€s egyéni
szikséglet felmérésen alapulnak. A személyre stkabpblgaltatasok biztositdsat a helyi
ellatérendszeren bellli koordinacio, egylitkiidés biztositja.
Alapve® célunk az aktiv életvitel biztositasa, hiszen kavaassal kivédhet a feleslegessé valas

érzése.
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6.3.1. szamu tablazat - 64 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban
részesiilo id6skoruak szama

64 év feletti lakossag nappali ellatasban részesiil6 id6skoruak
év szdma szama
f6 fé %
2008 935 46 5%
2009 935 22 2%
2010 955 15 2%
2011 949 33 3%

Forras: TelR, KSH Tstar
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Az ellatas hajléktalan személyek éséstwban a sajat otthonukband é18. életévet betoltott,
egészségi allapotuk vagyodsl koruk miatt szocialis és mentalis tAmogatasraugzodnmaguk
elldtdsara részben képes személyek részére bikbsitséget. Napkdzbeni tartozkodas, tarsas
kapcsolatok, valamint az alaptethigiéniai sziikségletek kielégitése, tovabba igé&zerint
megszervezni az ellatottak napkozbeni étkeztetéeséd, Az idssek nappali ellatasaban

engedélyezett féhely szama 2001 6ta 40.f
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A jelzérendszeres hazi segitségnyujtas a sajat otthonuébaregészsegi allapotuk és szocialis
helyzetik miatt raszoruld, a segélyhivo készulékgfelels hasznalatara képesoéskoru vagy
fogyatékos személyek, illetve pszichiatriai betegészére az 6nallé életvitel fenntartasa mellett
felmertb krizishelyzetek elhéaritasa céljabdl nyujtott éfat A jeldrendszeres hazi gondozast
2008-ban 334, 2009-ben 274&, 2010-ben 21& vette igénybe. A szolgalatot a teleptilésert 2 f
szocialis gondozo és apold végzettseggel rendéldtelyozo latja el.

6.3.2. szamu tablazat - IdGskoruak jaradékaban részesiil6k szama

év idéskoruak jaradékaban részesiil6k szama
2008 5
2009 5
2010 6
2011 8

Forras: TelR, KSH Tstar

idéskoruak jaradékaban részesiil6k (f6)
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6.3.3. szamu tablazat - Kulturalis, kozm(ivel6dési szolgaltatasokhoz
valé hozzaférés

Muzeumi kiallitas Konyvtar Ko.zm’uvellode5|
s . . intézmény
p megtekintése latogatasa R
év rendezvényén részvétel
” beiratkozottak L
f6é . fé
szama
2008 2085 759 7712
2009 754 796 13542
2010 831 962 15252
2011 2030 939 10170
Forras:
TelR, KSH
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Fluzesgyarmaton a kozivelodési feladatokat a Hegyesi Janos Konyvtar és Kdmfidesi
Intézmény latja el. Az Intézmény en konyvtariivelodési hdz és képtar itkddik. A kdnyvtar
mintegy 60 & befogadasara alkalmas térrel rendelkezik, benm@nkkialakitott gyermekrészleg,
szabad polcos egység féth olvasok részére egyben a folyoirat olvasoi édsaolgaloponttal,
kézikdonyv részleg egyben az internetes helyisegeMivelodési Haz épulete mintegy 300 f
befogadaséra alkalmas. A haz tébb funkcionalis é&gpfs foglal magaba, melyek a kozosségi
igények kielégitését szolgaljak: kisatloterem, konditerem, klubszoba, szinpad, nagpdéterem,
klubhelyiséget, kozepes nagysagdaeloterem. A képtar kiallito helységében kb. 30fdr el
kényelmesen, ebsorban Szitdas Erzsébet képeinek, valamint helyitémfastk alkotasainak ad
helyet. A koznivelodési és kdzgijteményi feladatokat 16figazgato és 3sfkinevezett dolgozoval
latjia el. Mivel egységes intézmény, ezért mindeekirmindenhez kell értenie, ugyan az
alkalmazottak szakositva vannak, de a feladatetatamindent el kell végezni. Feladatkérok:6l f
konyvtari asszisztens, b k6zmivelodési szerveg, 1 6 gazdasagi Ugyintéz A takaritoi feladatot
kozfoglalkoztatdsban részt vedolgozokkal 1atjak el. A képtarnalddzakos nyitva tartasitkodik,

a nyari nyitva tartasnal 1 fkozfoglalkoztatasu latja el a feladatot, télbsdakban az intézmény
dolgozéi. A konyvtar az alabbi szolgaltatdsokatdsitja: FIP-Pont; e-Magyarorszag Pont; Telehaz;
fénymasolas; internet; faxolas; nyomdai munkalatekpvegszerkesztés; spiralozas;nyomtatas;

informacionyujtas.

6.3.4. szamu tablazat - Id6sek informatikai jartassaga

Osszes Szamllto.gepe’t Internetet hasznalni
. . hasznalni tudok , .
év megkérdezett ! tuddék szama
szama
fé fé % f6 %

2008 200 60 30,0% 58 29,0%
2009 150 46 30,7% 40 26,7%
2010 170 58 34,1% 55 32,4%
2011 165 68 41,2% 62 37,6%
2012 160 61 38,1% 54 33,8%
Forras: Helyi

adatgydjtés
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IdGsek infromatikai jartassaga (f6)
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6.4 Az idGseket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitését célzé programok a telepiilésen

Az alabbi alapelvekmentén 6sszefoglaltunk célokat és intézkedéseket:

Az emberek a korral mindinkdbb kilonb6znek egymasiincs Gn. egyseges Oregedeési
minta, de kimondhato, hogy van egészséges t6regedés.

* Az idés emberek azért betegek, mert megbetegedtek, éaz@mmert idsek.

e Az idésOdéssel mindinkdbb az "6t I"-vel lehet szamolnivostasban, apolasban,
gondozasban egyarant. Ezek: Immobiliths (mozgasleseég), Instabilitas
(allasképtelenség vagy probléma), Intellektualisyladlas és az latrogénia (az egészségugyi
artalmak Inkontinencia (vizelet-, széklettartdsitgémak)).

e Az idésebbeknél a mar emlitett valtozasok és jel@knaiatt a velik valé stratégiak
specialisak, korilltekivt és gondos munkat igényelnek, személyre szabatdapacitast

figyelembe véve és mégis hatékonyan.

Az Onkormanyzat e célcsoport életiddégének jellentit folyamatosan vizsgalja, és ennek

alapjan alakitja szolgaltatasait.
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6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

Az id8sek helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran teleplilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek

A statisztikdak rangsordban - a daganatdRendszeres figsvizsgalatok biztositasa

keringési zavarok, sziv- €és érrendszdfrevencios szemlélet d=itese, az
megbetegedések, izUleti problémagészségtudatos magatartas fejlesztése
leggyakrabban éfordulé betegségek

Magas az egyedul & aranya Fuggetlenséget méxd programok,

szolgaltatasok szervezése. Képzések igény
szerinti lHvitése
Gyakran valnak aldozatta ldések személyes kornyezetének, otthonanak
védelmét szolgalo intézkedésakhése

7. A fogyatékkal élok helyzete, esélyegyenlGsége

A 2001. évi népszamlalas adatai szerint 577 ezgyafiékkal & ember van Magyarorszagon, a

népesség 5,7 szazaléka. A népesség fogyatékossagherinti megoszlasa: mozgaskorlatozottak
aranya 43,6 %, latassérult 14,4 %, értelmi fogyadek 9 %, hallasseérult 10,5 %, egyéb 21,6 %.A
fogyatékos népességen belll tovabbra is a mozgdtes&r a legnépesebb csoport. Jdisan

emelkedett az egyéb, pontosan meg nem hataropytitiekossagban szenvé&daranya.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal él6 személyek fGbb jellemzGi, sajatos problémai

A fogyatékkal ébkre vonatkozéan nem allnak rendelkezésre értékellstdtisztikai adatok,
amelyek alapjan pontos képet lehetne alkotni a dtikkal ébk lakhatasi, egészségugyi,
foglalkoztatasi helyzetél telepllésinkdén. A fogyatékkal &l emberek és csaladjaik a
legsérulékenyebb tarsadalmi csoportot alkotjak. adiiunk olyan koérnyezet teremtése,
muikddtetése, hogy egyehnlesélyekkel indulhassanak a mindennapi életiinknsardakhatas és
kozlekedési eszkozok hasznalata, a szocialis észegglgyi ellatas, az iskolaztatasi és
munkaleheiségek, a kulturalis és tarsadalmi élet, valamsyp@t és a szérakozas tertletén is.
Tapasztalataink szerint elhelyezkedésik soran szaadallyal kell megkizdeni. A munkaltatd
eléitélete mellett a kdzlekedés eszkdzok hasznélatatisziti helyzetiikef fogyatékos személyek
elszigeteltek a tarsadalomban, igy csaladjaik ibgm elkiloniinek a kérnyezetiktami értelmi

fogyatékossag esetén meg jetesatbb.
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7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek szocialis
ellatasaiban részesiil6k szama

megvaltozott munkaképességii egészségkarosodott személyek
év személyek ellatasaiban részesiil6k szocialis ellatasaiban részesiil6k
szdma szama
2008 n.a. 168
2009 n.a. 161
2010 n.a. 155
2011 403 160

Forras: TelR, KSH Tstar

szocialis ellatasban részesiil6k szama (f6)
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B megviéltozott munkaképességi egészségkarosodott

A fuzesgyarmati Osvény Esélyndgellapitvany 1999-ben alakult. Melynel§ fcélkitizése a
foglalkoztatottsag javitasa a Sarréten. Célcsagukrtjnok, romak, fiatalok, és a megvaltozott
munkaképességk. Jelenleg négy terilettel foglalkozik az Alagity:

1. Civil iroda mikddtetése

2. Munkanélkiliség kezelése, féttképzés, foglalkoztataspolitika
3. Szocialis alapszolgaltatasok nyujtasa, szodiddjimlkoztatas

4. Megvaltozott munkaképessészemélyek foglalkoztatas

Céljuk olyan innovativ programok megvaldsitasa, yelelhozzajarulnak a telepilés és a kistérség
foglalkoztatasi helyzetének javitasahoz. A szervé2@ %t foglalkoztat, ebbl 130 megvaltozott
munkaképességszemély

7.2 Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

2011-ben a megvaltozott munkaképesisgg ellatdsaban részeékil szama 403 & volt. Az

egészségkarosodott személyek szocialis juttatasiidirben 1604 részesilt Fizesgyarmaton.
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7.3 A kozszolgaltatasokhoz, k6zosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet gyakorlasahoz
vald hozzaférés lehetGségei, akadalymentesités

A telepllésen a kozszolgaltatast nyujtd

intézményatadalymentesitése folyamato#\z

egeszségugyi, szocialis szolgaltatasok, a kulsiglhgramokhoz torténfizikai akadalymentesitett

helyszinen érhéek el. Az akadalymentes intézmények szama, mindeileten a jogszabalyi

elsirasnak megfelel. Az Onkorméanyzat tulajdonabané I§érdak, zoldteriiletek, jatszoterek

feldjitasa soran gondoskodunk a hozzéaférés akaedlgaségenek biztositasarol.

7.3.1. tablazat — Akadalymentesités

Igen/nem
Mozgaskor Tapint
P . Hangos | Indukc p’ .
. Vakvezetd | latozottak ; .. haté | Jelnyelvi ,
Lift ) ., Rampa | tdjékozt i6s | . py Egyéb
sav részére L inform | segitség
) atas hurok | ", .,
mosdo acio
oktatasi alapfok | nem nem igen igen nem nem nem nem n.a
intézmény
ok kozépfok | n.a n.a n.a n.a n.a n.a n.a n.a n.a
fels6fok | n.a n.a n.a n.a n.a n.a n.a n.a n.a
fekvébet
" n.a n.a n.a n.a n.a n.a n.a n.a n.a
eg ellatds
egészséglg jaré
yi beteg
s, .| na n.a n.a n.a n.a n.a n.a n.a n.a
intézmény | szakellat
ek as
alapellat . .
4 nem nem igen igen nem nem nem nem n.a
kulturalis, mlvelS6dési .
s, nem nem nem igen nem nem nem nem n.a
intézmények
Onkormanyzati,
kozigazgatasi nem nem igen igen nem nem nem nem n.a
intézmény
igazsagszolgaltatasi,
PR n.a n.a n.a n.a n.a n.a n.a n.a n.a
renddrség, ligyészség
szocidlis ellatast
e nem n.a n.a n.a n.a n.a n.a n.a n.a
nyujtd intézmények

Forras: helyi adatgy(jtés, személyes tapasztalat, fogyatékos Ugyi referens

informacidi, fogyatékosok civil szervezetei

Ma mér koteleen, jogszabalyban @it az akadalymentesitettség, amelynek betartatasa

épitésugyi

hatdsag

feladata.

Alapelv,

hogy a

tedeybejlesztési

tervekben

és

mas

telepllésfejlesztési dokumentaciokban altalanosarésként jelenik meg az egyénkesélyi

hozzaférés szempontrendszere.
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7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetGségek meghatarozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyen

I6sége vizsgdlata soran telepulésiinkén

beazonositott problémak

fejlesztési lehetGségek

Kdzszolgaltatasokhoz, kulturélis
sportprogramokhoz valé hozzaférés |ékégei,
az akadalymentes kornyezet aranya nem 10
0S

cEizikali

D &kadalyok megsziintetése

kornyezetben taladlhaté akadaly
megszintetése, informaciés és kommunika

Az elszigetelten é| fogyatékkal ének vagy
fogyatékkal & gyermeket nevél szibknek
vagy fogyatékost apolé csaladtagn
kapcsolatteremtésre, a  forumokba v
bekapcsolodasra kevés lebsgige van

atéritésmentes

A felhasznaldk otthondaba hozhatjak

Internetet, mivel szamukra az kommunik&
ajeintere. Lehéségek: koztertlete
WIFI szolgéaltatas, képzé
szervezése (db), olyan tamogatasok beveze
amely az internethez val6 hozzaférést seqiti

ok
Cios

8. Helyi partnerség, lakossagi Onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szerepl6k

tarsadalmi felel6sségvallalasa

Telepulésiinkdn a civil szervezetek aktiv tevekeggséolytatnak. A helyi lakossag nagy szamban

vesz részt a civil szervezetek programjain. Az Omikényzat tamogatja a szervezeteket, azok

rendezvényeit. Jeledd civil szervezetek Flizesgyarmaton:

Margaréta Csalados Egyesilet

Unitérius Egyhaz

Reformatus Egyhaz

Oszi Napfény Nyugdijas Klub

Szilaj Lovas Egyestilet
Elszarmazottak Barati Kore Egyesllet
Mozgaskorlatozottak Egyesilete

Flzesgyarmati 8k Egyesilete
Fuzes Tarsulat

Eletet az Eveknek Nyugdijas Klub
Anonymus Motoros Egyesilet
Fuzesgyarmati Mazsorett Egyiittes

Nadas Alapitvany

6

Sarréti Gyongyhalasz Gyermeksport Egyesiilet

Voroskereszt Flizesgyarmati Szervezete

Fuzesgyarmati Gyermeklovas Alapitvany
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» Flzesgyarmat Idegennyelv Oktatdsaért Alapitvany

A civil szervezetek flggetlenségét elismerjuk égtéletben tartjuk. Partneri viszonyt alakitottunk
ki velik. Az egyuttnikodésnek kdszonhign az 6nkormanyzati rendezvényeken aktivan vesznek
részt a szervezetek. A civil szervezetek célcsopd kapcsolatos esélyegyéségi tevékenysege
lefedi a hatranyos helydegyermekek oktatasanak, tehetségfejlesztésénelgtiasatol kezdve az
idokoruak kulturalodasaig, a hagyomémgeésen at a lakossag egészségi allapotanak fépesgtaz
alapveb kozszolgaltatasok (oktatas, egészseégugy, szogaldgaltatasok, kultura, imelédes)

agazataiban lehetséges esélyedissget tamogato szolgaltatasok koérét.

9. A helyi esélyegyenl6ségi program nyilvanossaga |

A telepulés honlapjan az elfogadott dokumentum &férhed lesz a lakosok szamara, akik ez
alapjan megismerhetik az esélyegyseli folyamatokat, intézkedéseket és igy biztdslesz a

megvaldsités folyamatos ell@uése.

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

Az intézkedési terv a megjeldlt hatranyos helffzetoportokra irdnyul, akik szamara a sikeres élet
és tarsadalmi integracio esélye a hatranyaikat leordgd6 esélyegyetdegi intézkedésekkel valdsul
meg. Az intézkedési terv olyan beavatkozasokat|fioga meg, amelyek a helyzetértékelésben

felvetett problémakra nyujtanak megoldast.

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitdsainak dsszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport
problémak beazonositasa fejlesztési lehetGségek meghatdrozasa
révid megnevezéssel rovid cimmel
A tartds munkanélkiliek edsorban az Fontos a mélyszegénységben 6kél
Romak aluliskolazott, alacsonyabb statusziisztonzése a szakmaszerzésre; An@
és/vagy lakosok koréBl kertlnek ki; Kevés adgtnézve a mélyszegénységbendk&kl

mélyszegény- | &l a rendelkezésiunkre a romkapcsolatos adatbazis elkészitésevel
ségben él6k szarmazasu és mélyszegénységbék @ontosabb képet lehetne festeni egen
pontos szamarol tarsadalmi réteg helyzetir

A csalad nikodését zavaré €ésSzabadids programok szervezése. A
akadalyoz6 okok kozul a csaladpkatrdnyos helyzét gyermekekkel é
Gyermekek anyagi, csalad széteséékba nevelés| csaladjukkal foglalkoz6 szakembergk
gondozas, t@dés, szeretet hianyabdtovabbképzése a hatranyos heliizet

adodo veszélyeztetettsegyermekek neveléset

\"2J
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megemelkedett A
gyermekvédelmi kedvezményt
kérelmedk  szamanak

ellenére is, még kevesen veszik igényéedekében;

ezt a lehdiséget a csaladok

rendszeres személyiségfejlesztését, illetve a ki

&redményes bevonasat ségimerete

emelkedéselsajatitasa és a kompetenciak fejlesztése

Szék
kedvezménnyel
tamogatasokrol.

tajékoztatasa
jaré tovabbi

IdGsek

A statisztikak rangsordban -
daganatok, keringési zavarok, sziv-
érrendszeri  megbetegedések, izl
problémak leggyakrabban &&brduld
betegségek; Magas az egyedulbke
aranya,

Gyakran véalnak aldozatta

Rendszeres firdvizsgalatok biztositas
#revencidés szemlélet dmitése, a
€gészségtudatos magatartas fejlesztése;
|&tiiggetlenséget mégd programok,
szolgaltatasok szervezése. Képzések
ligény szerinti Bvitése
ldések  személyes
otthonanak védelmét
intézkedések dvitése

kornyezetének,
szolgdalo

N&k

A gyermekét egyedil nevielvagy tébb
gyermeket nevél csaladok esetében
szegénység kockdzata magas;

maganyérzet kialakulasaval nemcsak
anya mentalis allapota lehet rosszabb
ez csaladi konfliktusokhoz is vezethet

Szocidlis, gyermekjoéléti szolgaltatasok,
ellatdsok soran célzott tdmogatasok
orének kialakitasa; Szabadgl
rogramok szervezése, igény szerjnti
g%vitése

' ZOldterlletek, kozparkok  tervszer
felljitasa, jatszoterek felujitasa

Fogyatékkal
élék

Kbdzszolgaltatasokhoz,  kulturalis
sportprogramokhoz  valé
lehetségei, az akadalymentes kornye
aranya nem 100 %-o0s; Az elszigetel
elo, fogyatéekkal a@nek vagy
fogyatékkal & gyermeket nevél
szubknek vagy fogyatékost
csaladtagnak  kapcsolatteremtésre,
férumokba valé bekapcsolodasra ke
lehetisége van

hozzaférnés

apo Ay

58Fizikai kornyezetben taladlha
"akadalyok megszintetése, informacios
&3 kommunik&cios akadalyok
t(_:‘megszyntetese; 3 A felhaszna_l k
olthonaba hozhatjdk az Internetet, mivel
szamukra az kommunikacio szintere.
lehetségek: kozterileten téritésmentes
IFl szolgaltatas, képzések szervezgse
), olyan tamogatadsok bevezetése,

/és : . resls
amely az internethez valé hozzaférgst

segiti
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A beavatkozasok megvaldsitoi

Kovetkeztetésben megjelolt Az intézkedésbe bevont
Célcsoport beavatkozasi teriilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése — kiemelve a felelGst
, 1) Her! foglalkoztatasi eSZKOZCkl) Munkatigyi Kézpont Kirendeltsége; helyi
Romak alkalmazasa Ankormanvzat
és/vagy 2) Az Aallampolgérok életmiiségének y
mélyszegény- | folyamatos vizsgalata. ) Onkormanyzat szocialis csoportja
ségben €l6k Sziikséglet alapu szolgéltatéso% CsaladsegitSzolgalat
szervezése 9
1) Programok szervezése, szakembe=r;3<he| i Onkormanvzat: 6voda. bolat
képzése y yzat, '
Gyermekek
2 Sziibk tajékoztatésa 2) vednoi szolgalat, 6voda, boéléde
1) Szocialis, kozrivelédési| 1) Idosekkel foglalkozo civil szervezetek
szolgéltatasok dvitése
Id8sek 2) ldésekkel foglalkozo civil szervezetek;
2) Tajékoztatas és megeks helyi Onkormanyzat; Csaladsegit
Szolgalat; jeldrendszer tagjai
1) Szocialis, gyermekjoléti . . _ .
szolgéltatasok, ellatasok soran célz o]t% helyi Onkormanyzat; szocialis csoport
N8k tamogatéasok korének kialakitdsa 2) jelzsrendszer tagjai: Csaladsegit
2) EImaganyosodas megekse Szolgalat
, 1) Akadalyok megszintetése 1) helyi Onkormanyzat
Fogyatékkal
elck 2) az egeszsegugyl isBvizsgalatokon 2) helyi Onkormanyzat; civil szervezetek
val6 részvétel segitése

Jovoképunk

Olyan telepulésen kivanunk élni, ahol a roméakat garhatranyos megkulonboztetés.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységbdik &kzocidlis, oktatasi, egészséglgyi és
foglalkoztatassal kapcsolatos helyzete javuljon.

Kiemelt tertletnek tartjuk a gyerekek esetében,yhioigtositott legyen szamukra a hozzaférés a
szlikseéges szolgaltatasokhoz.

Folyamatosan odafigyeliink az’skk esetén a sziikségleteik és érdekeik 6sszehsagnla
Elengedhetetlennek tartjuk &knelleni efszakos magatartasok teljes méiitelsszaszoritasat.
Kllénos figyelmet forditunk a fogyatékkal 6&l esetén arra, hogy intézkedéseink hatasara a

felzarkdzasi esélyel, életntisegik és életiik 6nalld iranyitasanak lékége javuljon.
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Az intézkedési teriletek részletes kifejtése

1. Mélyszegénységben él6k és romak intézkedési terve 1.

Cim:

Leiras:

Felel6s és hatérid 6:

Az intézkedés felel 6se:

Kategoria:

Az intézkedéssel elérni kivant cél:

A célkit (izés 6sszhangja egyéb
stratégiai dokumentumokkal:

Az intézkedés tartalma:

Az intézkedés eredményességét
mér & indikator(ok):

Az intézkedés megvaldsitdsahoz
szikséges er 6forrasok (human,
pénzigyi, technikai):

Az intézkedés eredményeinek
fenntarthatésaga:

Alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatasa teleptilési intézményekben, 6nkormanyzati kozmunka
programokban

Munkanélkiiliség csokkentése, roma szarmazastak foglalkoztatasi ratajanak névelése

2014. 06. 30. (hétfd)

Szocialis csoport, kozfoglalkoztatasi tigyintézd
1. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenlésége

foglalkoztatottsag novelése, kotelezGen elbirt munka teljesitése

vonatkozd 6nkormanyzati rendelet

kozfoglalkoztatas szervezése

kozfoglalkoztatottak szama, aktiv kordak szamanak csokkenése, 30 napos Onkéntes munka letoltését
igazoldk szama, aranya

onkormanyzati tdmogatas, palyazati forras

térvényi rendelkezés esetén folyamatos
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1. Mélyszegénységben él6k és romak intézkedési terve 2.

Cim:

Leiras:

Felel 6s és hatéarid 6:

Az intézkedés felel 6se:

Kategoria:

Az intézkedéssel elérni kivant cél:

A célkit izés 6sszhangja egyéb
stratégiai dokumentumokkal:

Az intézkedés tartalma:

Az intézkedés eredményességét
mérd indikator(ok):

Az intézkedés megvaldsitdsahoz
szikséges er 6forrasok (human,
pénzigyi, technikai):

Az intézkedés eredményeinek
fenntarthatésaga:

Szocialis segélyek, tAmogatasok volumenének fenntartasa, illetve ndvelése

A szegénységi kiiszob alatt él6k szamanak emelkedése, a kozlizemi dijhatralékosok magas szama

2014. 06. 30. (hétfd)

polgarmester

I. A mélyszegénységben élok és a romak esélyegyenlosége

Az eladdsodottsag megakadalyozasa, hatralékok csokkentése

vonatkozé 6nkormanyzati rendeletek

segélyek, tdmogatasok rendeleti aktualizalasa, koltségvetési keret biztositasa

lakbérhatralékok csokkentése, Uj hatralékosok megjelenésének figyelemmel kisérése

Onkormanyzati és palyazati forras

folyamatos
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2. Gyermekek esélyegyenl&ségének intézkedési terve 1.

Cim:

Leiras:

Felel 6s és hatérid 6:

Az intézkedés felel 6se:

Kategoria:

Az intézkedéssel elérni kivant cél:

A célkit (izés 6sszhangja egyéb
stratégiai dokumentumokkal:

Az intézkedés tartalma:

Az intézkedés eredményességét
mérd indikator(ok):

Az intézkedés megvaldsitdsahoz
szikséges er 6forrasok (human,
pénzigyi, technikai):

Az intézkedés eredményeinek
fenntarthatésaga:

Nyari gyermekétkeztetés biztositasanak fenntartasa
Gyermekek egészséges étkezésének biztositdsa dnkormanyzati tamogatassal

2014. 06. 30. (hétfd)

polgarmester, szocialis csoport
I1. A gyermekek esélyegyenlosége

Etkezés kedvezményes biztositasa a raszoruldk részére

Onkormanyzati rendelet, vonatkozd jogszabalyok

Tanévben és nyari szlinetben az étkezés megszervezése

étkezést igénybevevo gyermekek szama, raszoruld gyermekek szama

Onkormanyzati forras, palyazati forras

folyamatos
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2. Gyermekek esélyegyenl&ségének intézkedési terve 2.

Cim:

Leiras:

Felel 6s és hatéarid 6:

Az intézkedés felel 6se:

Kategoria:

Az intézkedéssel elérni kivant cél:

A célkit izés 6sszhangja egyéb
stratégiai dokumentumokkal:

Az intézkedés tartalma:

Az intézkedés eredményességét
mér 6 indikator(ok):

Az intézkedés megvaldsitdsahoz
szikséges er 6forrasok (human,
pénziigyi, technikai):

Az intézkedés eredményeinek
fenntarthatésaga:

HPV virus elleni véddoltas biztositasanak a fenntartasa

Egészségmeglrzés és betegségmegel6zés a raszoruld csaladok részére

2014. 05. 01. (csitortok)

polgarmester

II. A gyermekek esélyegyenlosége

szolgaltatas fenntartasa

Egészségligyi Koncepcid

oltasi feladat lebonyolitasa, kéltségek biztositasa

védooltasban részestilok szama

Onkormanyzati forras

folyamatos
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3. NGk esélyegyenlGségének intézkedési terve 1.

Cim:

Leiras:

Felel 6s és hatérid 6:

Az intézkedés felel 6se:

Kategoria:

Az intézkedéssel elérni kivant cél:

A célkit izés 6sszhangja egyéb
stratégiai dokumentumokkal:

Az intézkedés tartalma:

Az intézkedés eredményességét
mér 6 indikator(ok):

Az intézkedés megvaldsitdsahoz
szikséges er 6forrasok (human,
pénziigyi, technikai):

Az intézkedés eredményeinek
fenntarthatésaga:

Munkahely megtartas telepiilési szinten

Munkaba allas nehézsége, GYES-rdl visszatérék fogadasa a teleptilési intézményekbe

2014. 06. 30. (hétfd)

polgarmester

III. A n6k esélyegyenlosége

A n6k munkaba valo visszatérésének segitése, a bolcsddei és dvodai férohelyek fenntartasaval

vonatkozé 6nkormanyzati rendelet

intézményi létszamok megtartasa, esetleges novelése

teleptilésen él6 és foglalkoztatott n6k szama, aranya

onkormanyzati forras, normativa

folyamatos
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3. NGk esélyegyenlGségének intézkedési terve 2.

Cim:

Leiras:

Felel6s és hatérid 6:

Az intézkedés felel 6se:

Kategoria:

Az intézkedéssel elérni kivant cél:

A célkit izés 6sszhangja egyéb
stratégiai dokumentumokkal:

Az intézkedés tartalma:

Az intézkedés eredményességét
mérd indikator(ok):

Az intézkedés megvaldsitdsahoz
szikséges er 6forrasok (human,
pénzigyi, technikai):

Az intézkedés eredményeinek
fenntarthatésaga:

Krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok

Csaladon bellili er6szak esetén

2014. 06. 30. (hétfd)

polgarmester, szocialis csoport

III. A nok esélyegyenlésége

Krizis lakasok biztositasa a raszorulok szamara

vonatkoz6 6nkormanyzati rendelet

Az 6nkormanyzati tdmogatds fenntartasa, anyagi tAmogatas

Nincs jelenleg konkrétan erre a célra igénybe vehet6 lakas

Onkormanyzati forras

folyamatos
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4. |d6sek esélyegyenlGségével kapcsolatos intézkedési terv 1.

Cim: Egészségnapok szervezése

Leiras: Egészségmegdbrzési prevencid, az egészséget befolyasolo rizikofaktorok kisz(irése

Felel 8s és hatarid 6: 2014. 06. 30. (hétfo)

Az intézkedés felel se: polgarmester, szocialis csoport, Egészségligyi Kézpont

Kategoria: 1V. Az idések esélyegyenldsége

Az intézkedéssel elérni kivant cél: Egészségligyi elldtashoz vald hozzaférés, ezek igénybevétele, szlir6vizsgalatok iranti igény novekedése

az egészségmegorzés érdekében

A célkit izés 6sszhangja egyéb

stratégiai dokumentumokkal: Egeszsegugyi Koncepcio

Az intézkedés tartalma: Egészségnapok megszervezése
Az intézkedés eredményességét egészségligyi szolgaltatast igénybevevok szamanak az alakuldsa, egészségnap szolgaltatasait
mér & indikator(ok): igénybevevok aranya

Az intézkedés megvaldsitasahoz
szukséges er éforrasok (human, onkormanyzati forrds, palyazati lehetéség
pénzigyi, technikai):

Az intézkedés eredményeinek

fenntarthatésaga: 2014.12.31
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4. |d6sek esélyegyenlGségével kapcsolatos intézkedési terv 2.

Cim: Id6stigyi Koncepcid kidolgozasa

Leiras: idések szegregaltsaganak megsziintetése, kulturalis, kdzmiivelédési szolgaltatasokhoz vald
hozzaférése, egészségmegobrzés

Felel 8s és hatarid 6: 2014. 06. 30. (hétfo)

Az intézkedés felel dse: polgarmester, Egészségligyi Kozpont

Kategoria: 1V. Az id6sek esélyegyenl6sége

Az intézkedéssel elérni kivant cél: Tevékeny idGskor biztositasa, életmindség javitasa

A célkit izés 6sszhangja egyéb

stratégiai dokumentumokkal: Integralt Varosfejlesztési Koncepcid

Az intézkedés tartalma: koncepcio kidolgozasa, feladatok és célok megjeldlése

Az intézkedés eredményességét

mér8 indikator(ok): rendezvényen résztvevok szama

Az intézkedés megvaldsitasahoz
szukséges er 6forrasok (human, onkormanyzati forras
pénziigyi, technikai):

Az intézkedés eredményeinek

fenntarthatésaga: 2015.12.31
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5. Fogyatékkal é16 személyek esélyegyenléségével kapcsolatos intézkedési terv 1.

Cim:

Leiras:

Felel 6s és hatérid 6:

Megjegyzések:

Az intézkedés felel 6se:

Kategoria:

Az intézkedéssel elérni kivant cél:

A célkit (izés 6sszhangja egyéb
stratégiai dokumentumokkal:

Az intézkedés tartalma:

Az intézkedés eredményességét
mérd indikator(ok):

Az intézkedés megvaldsitdsahoz
szikséges er 6forrasok (human,
pénzigyi, technikai):

Az intézkedés eredményeinek
fenntarthatésaga:

Teleplilésen él6 fogyatékosok foglalkoztatasanak elGsegitése

A fogyatékkal élok foglalkoztatdsara vonatkozdan torekedni kell az esélyegyenlGség megteremtésére

2014. 06. 30. (hétf6)
Munkahelyteremtés

polgarmester

V. A fogyatékkal élok esélyegyenlésége

A szolgaltatas biztositasa, kiterjesztése nem csak telepiilési lakosokra

EsélyegyenlGségi torvény

Elldtorendszer fenntartasa

Fogyatékos ellatottak szamanak alakulasa

onkormanyzati forras

folyamatos
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5. Fogyatékkal é16 személyek esélyegyenléségével kapcsolatos intézkedési terv 2.

Cim:

Leiras:

Felel 6s és hatéarid 6:

Az intézkedés felel 6se:

Kategoria:

Az intézkedéssel elérni kivant cél:

A célkit izés 6sszhangja egyéb
stratégiai dokumentumokkal:

Az intézkedés tartalma:

Az intézkedés eredményességét
mér 6 indikator(ok):

Az intézkedés megvaldsitasahoz
sziikséges er 6forrasok (human,
pénziigyi, technikai):

Az intézkedés eredményeinek
fenntarthatésaga:

Kozépuletek akadalymentesitésének biztositasa

Jogszabalyi elGiras keretében biztositania kell az 6nkormanyzatnak a megfeleld
akadalymentesitettséget

2014. 06. 30. (hétfd)

polgarmester, miszaki csoport

V. A fogyatékkal élok esélyegyenlésége

Teljes korl akadalymentesités

EsélyegyenlGségi torvény

palyazati lehetGségek figyelemmel kisérése, sziikséges 6nrész biztositasa

Teljeskorlen akadalymentesitett kozépliiletek szama

palyazati és 6nkormanyzati forras

Feladat teljeskor(i megvaldsitasaig folyamatos
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2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

3. melléklet a 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelethez

A B C D E F G H | J
A helyzetelemzés Lo 4 Az intézkedés
Intézked kévetkeztetéseibe _ Acélkitlzés o | megvaldsitésahoz o
és Az intézkedés cime, n feltart Az intézkedéssel osszhang]la .egyeb Az intézkedés Az intézkedés Az mt?z,k‘,ed,es Az |nFezkedelzs . szlikséges Az |nt?zke(.1es
sorszam megnevezése esélyegyenl8ségi elérni kivant cél strategial tartalma felel6se megvalc')s.na?anak er’ecin.qerTy?sseget er6forrasok eredmenye’mfek
. dokumentumokka hatdrideje mérd indikdtor(ok) . . _. . | fenntarthatdésaga
a probléma | (human, pénzigyi,
megnevezése technikai)
I. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenl&sége
1 Alacsony iskolai | Munkanélkilisé | Foglalkoztatotts | Vonatkozé Kozfoglalkoztata | Szocialis 2014.06.30 Kézfoglalkoztato | Onkormanyzati | Térvényi
végzettségliek g csokkentése, | ag novelése, | 6nkormanyzati | s szervezése csoport, ttak szama, aktiv | tdmogatas, rendelkezés
foglalkoztatasa roma kotelez6en rendelet kozfoglalkoztatd koruak palyazati forrds | esetén
teleplilési szarmazasuak elGirt munka si gyintézé szamanak folyamatos
intézményekben, foglalkoztatasi teljesitése csokkenése, 30
O6nkormanyzati ratajanak napos Onkéntes
kézmunka novelése munka
programokban letoltését
igazoldk aranya
és szama
2 Szocialis segélyek, | A szegénységi | Az Vonatkozé Segélyek, polgarmester 2014.06.30 Lakbérhatraléko | Onkormanyzati | folyamatos
tdmogatdasok kiiszob alatt | eladésodottsdag | 6nkormanyzati | tamogatasok k csokkentése, | és palyazati
volumenének él6k szamanak | megakadalyozas | rendelet aktualizalasa, Uj hatralékosok | forras
fenntartasa, illetve | emelkedése, a|a, hatralékok koltségvetési megjelenésének
novelése koziuzemi csokkentése keret biztositasa figyelemmel
dijhatralékosok kisérése
magas szdma
Il. A gyermekek esélyegyenlGsége
1 Nyari gyermekétkeztetés | Gyermekek Etkezés Onkormanyzati | Tanévben és a | Polgarmester, 2014.06.30 Etkezést Onkorményzati | Folyamatos
biztositdsanak egészséges kedvezményes rendelet nyari szlinetben | szocidlis csoport igénybevevd forras, palyazati
fenntartasa étkezésének biztositasa a az étkezés gyerekek szdma, | forras
biztositasa raszoruldk megszervezése raszoruld
Onkormanyzati | részére gyerekek szama
tdmogatdassal
2 HPV virus elleni | Egészségmegdrz | Szolgaltatas Egészségligy Oltasi  feladat | polgdrmester 2015.05.01. Véddoltasban Onkormanyzati | folyamatos
védboltas biztositasanak | és és | fenntartasa Koncepcio lebonyolitasa, részesulék forras
fenntartasa betegségmegeld koltségek szama

zés a raszoruld
csaladok részére

biztositasa
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IIl. A n6k esélyegyenl&sége
1 Munkahely  megtartds | Munkdba allas | A n6k munkaba | Vonatkozo Intézményi polgarmester 2014. 06. 30. Telepiilésen él6 | Onkormanyzati | folyamatos
telepiilési szinten nehézsége, valé onkormanyzati | létszamok és forras,
GYES-rél visszatérésének | rendelet megtartasa, foglalkoztatott | normativa
visszatérék segitése, a esetleges nék szama,
fogadasa a | bolcsédei és novelése aranya
teleplilési ovodai
intézményekbe | fér6helyek
fenntartasaval
2 Krizishelyzetben igénybe | Csaladon belili | Krizis lakasok | Vonatkozo Onkormanyzati | polgdrmester, 2014. 06. 30. Nincs  jelenleg | Onkormanyzati | folyamatos
vehet§ szolgdltatasok erGszak esetén | biztositasa a | onkormanyzati | tamogatas szocialis csoport erre a célra | forras
raszoruldk rendelet fenntartasa, igénybe vehet6
szamara anyagi lakas
tdmogatas
IV. Az id6sek esélyegyenlGsége
1 Egészségnapok Egészség Egészségligyi Egészségligyi Egészségnapok | Polgarmester, 2014. 06. 30. Egészségligyi Onkormanyzati | 2014. 12. 31.
szervezése megG6rzési ellatashoz vald | Koncepcid megszervezése | szocialis szolgdltatast forrds, palyazati
prevencid,  az | hozzaférés, ezek csoport, igénybevevék lehetGség
egészséget igénybevétele, Egészségligyi szamanak
befolyasold szlirGvizsgalatok Kézpont alakulasa,
rizikéfaktorok iranti igény egészségnap
kisz(irése névekedése az szolgdltatasait
egészségmeglrz igénybevevdk
és érdekében aranya
2 IdGstigyi Koncepcio | IdGsek Tevékeny Integralt Koncepcid Polgarmester, 2014. 06. 30. Rendezvényen | Onkormanyzati | 2015. 12. 31.
kidolgozasa szegregaltsagan | idGskor Varosfejlesztési | kidolgozasa, Egészségligyi résztvevék forras
ak biztositasa, Koncepcid feladatok és | Kozpont szama
megszlintetése, | életminGség célok
kulturalis, javitasa megjelolése
kdzmvel&dési
szolgaltatasokho
z valé
hozzaférése,
egészségmeglrz
és
V. A fogyatékkal él6k esélyegyenlGsége
1 Telepiilésen él6 | A fogyatékkal | A szolgdltatds | EsélyegyenlGség | Ellatorendszer polgarmester 2014. 06. 30. Fogyatékosok Onkormanyzati | folyamatos
fogyatékosok élék biztositasa, i torvény fenntartasa ellatottak forras
foglalkoztatasanak foglalkoztatasa | kiterjesztése szamanak
elGsegitése soran torekedni | nem csak a alakulasa
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kell az | telepulési

esélyegyenl6ség | lakosokra

megteremtésér

e
Kozéplletek Jogszabalyi Teljeskord EsélyegyenlGség | Palyazati Polgarmester, 2014. 06. 30. Teljeskorlen Palyazati és | Feladat
akadalymentesitésének | elGiras akadalymentesit | i torvény lehetGségek mszaki csoport akadalymentesit | 6nkormanyzati | teljeskord
biztositasa keretében és figyelemmel ett kozéplletek | forras megvalositasaig

biztositania kell kisérése, szama folyamatos

az szlikséges

onkormanyzatn onrész

ak a megfelel6
akadalymentesit
ettséget

biztositasa
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3. Megvalésitas

A megvalositas ékészitése

Onkormanyzatunk az Aaltala fenntartott intézményelzeti szamara feladatul adja és
ellerdrzi, a telepulésen tik6ds nem 6nkormanyzati fenntartdsa intézmények vizpedig
partneri viszony sorén keéri, hogy a Helyi Esélyad§segi Programot valositsak meg, illetve
tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézméngeigs partnered, hogy vizsgaljak meg, és a
program elfogadasat koven biztositsdk, hogy az intézményikikiidését érirdt, és az
esélyegyertiség szempontjdbdl fontos egyéb kodzszolgaltatdsakaghatarozd stratégiai
dokumentumokba és iranymutatasokba épuljenek beérggnyesiljenek az egyénl
banasmaddra és esélyegyimdgre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek aartrdnyzat
Helyi Esélyegyertiségi Programjaban részletes leirasra keriltek.

Onkormanyzatunk elvéarja, hogy intézményei a Hels€ligegyerdségi Program Intézkedési
Tervében szerel vallalasokrdl, azéket érint konkrét feladatokrdl intézményi szint
akcioterveket és évente cselekveési itemtervekeitsések.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvalésitastovabba értékelésére,
ellerdrzésére és az ennek soran nyert informacidk visataldsara, valamint a programba
tortérd beépitésének garantalasara Helyi Esélyeggéni Programért Felgd FOrumot hoz
létre és nmikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP I&b vallalt feladatok telepulésiinkén

maradéktalanul megvaldsuljanak.

A megvaldsitas folyamata

A Helyi Esélyegyeriiségi Programban foglaltak végrehajtasanak étlerse érdekében HEP

Férumot hozunk létre.



A HEP Férum feladatai:

- az HEP IT megvaldsulasanak figyelemmel kiséraés@telezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentaldsa, és mindedela telepilés képviséltestiletének rendszeres
tajékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a mégelidészakban végrehajtott intézkedések
elésegitették-e a Kizott célok megvaldsulasat, és az ezen tapasztaddapfan esetleges Uj
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvalosulasahpidkséges beavatkozasok évenkénti
felllvizsgalata, a HEP IT aktualizalasa,

- az esetleges valtozdsok beépitése a HEP IT+nédasitott HEP IT ékészitése képvisél
testileti dontésre

- az esélyegyefiseggel dsszefluiggroblémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossatpedsa, kommunikalasa

Az esélyegyeriiség fokuszban Iévcélcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriletek
terllet aktorainak részvételével tematikus munkagdokat alakitunk az adott terileten
kitazott célok megvaldsitasa érdekében. A munkacsdpoviezedi egyben tagjai az
Esélyegyertiségi Forumnak is, a munkacsoportok rendszereseminfmin évente)
beszamolnak munkajukrél az Esélyegyséli Forum szamara. A munkacsoportok éves

munkatervvel rendelkeznek.

80



Romak/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenldségével

foglalkozé

miinkarcAnnrt

Fogyatékkal él6k Idésekesély-

esély- egyenlGségével
egyenldségével foglalkoz6
foglalkozo munkacsoport
munkacsoport

N6k esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

Gyerekek esély-
egyenbségével
foglalkoz6
munkacsoport

A HEP Férum nikddése:

A Forum legalabb évente, de sziikség esetén enaktapban Ulésezik.

A Férum niikddését megfeléen dokumentalja, tléséirjegyzokdnyv készdl.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsulasiééskitett beszamolé elfogadaséara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti médledsia.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végresaita feledst jelolhet ki tagjai kozdl,

illetve Ujabb munkacsoportokat hozhat létre.
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Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyertiségi Program megvalosuldsat, végrehajtasat a HERFéllerdrzi, €s
javaslatot készit a HEP szikség szerinti aktu@isgih az egyes beavatkozasi terilletek

feleléseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok bes#tdimak alapjan.

Nyilvanossag

A program elfogadasat megeben, a véleménynyilvanitas letieégének biztositdsa

erdekében nyilvanos forumot hivunk éssze.

A véleményformalas leh&tégét biztositia az Helyi Esélyegyésdggi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvalés$dagamatat koordinalé HEP Forum éls

ulésének mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legalablenty tdjékoztatjuk a program
megvalositasaban elért eredméngkka monitoring eredményéir a teleplilés dontéshozdit,
tisztségvisdlit, az intézményeket és az egylikidé szakmai és tarsadalmi partnerek

képvisebit.

A HEP Forum &ltal végzett éves monitoring vizsgitatredmeényeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositasa mellett.nylvanossag biztositdsara az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezé Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkormanyzat és intézmeényeinek kul@dbdendezvényein, beépitjik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a haigdhelyzeiek tamogatasanak fontossagat
igyekszink megeértetni a lakossaggal, a tamogatnsziaés tarsadalmi kérnyezet kialakitasa

érdekében.
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Kotelezettségek és feledség

Az esélyegyertiiséggel dsszefugdgeladatokért az aldbbi személyek/csoportok dsiek:

A Helyi Esélyegyertiségi Program veégrehajtasaért az onkormanyzat té#saéBzocialis
csoport vezéje felel.:
- Az 6 feladata és feléksége a HEP Forum létrejottének szervezéséodesenek
sokoldalu tamogatasa, az dnkormanyzat és a HERrHGaO6tti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egyittikodik a HEP Forum vezéjgével.
- Felebsségi korébe tartozé, az alabbiakban felsoroltkiewvgségeit a HEP Forum vagy
annak valamely munkacsoportjanak bevonasaval ésgetidsaval végzi. igy

o Felel azért, hogy a teleplilés minden lakodja égiareét szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérbiéegyen a Helyi Esélyegyeidégi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az 6énkormanyzat ddmgsi, tisztségvisél és
intézményeinek dolgoz6i megismerik és kovetik a HieR foglaltakat.

o Tamogatnia kell, hogy az ©6nkormanyzat, illetve zményeinek vezéi
minden ponton megkapjak a szikséges felkészitéssegfiséget a HEP
végrehajtasahoz.

0 Kotelessége az egyénbanasmaod elvét séresetekben meg tennie a szilkséges
lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogséktvetkezmeényeinek
elharitdsardl intézkedni

A HEP Forum vezéjének feladata és felidsége:
- a HEP IT megval6sitasdnak koordinaldsa (a HEP T-bérintett felek
tevékenységének dsszehangolasa, instrualasa),
- aHEP IT végrehajtasanak nyomon kévetese,
- az esélyegyefibég sérilésére vonatkozé esetleges panaszok MKildgsg az
onkormanyzat felésével kozésen

- a HEP Foérum 6sszehivasa ésadtetése.

A telepulés vezetése, az dnkormanyzat tisztsegviégla telepuilési intézmények vesiet
- felelések azért, hogy ismerjék az egyiebhndsmadra és esélyegyedigre vonatkozo
jogi eldirasokat, biztositsak a diszkriminaciomentes intzyn szolgaltatasokat, a

befogadé és tolerans légkort, és megragadjanak emindlkalmat, hogy az
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esélyegyertiséggel kapcsolatos ismereteikévitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Felebsségik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben fodlattaés kozreriikodjenek
annak megvalositasaban.

- Az esélyegyerilség sérllése esetén hivatalosan jelezzék azt a HERHRijelolt
iranyitoinak.

- Az onkormanyzati intézmények vedetntézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyeriiségi Programban foglaltaknak az intézménylkbemndnnaradéktalan
ervenyesulésér.

Minden az 6nkormanyzattal €s annak intézményeivel $géses viszonyban allo, szamukra
szolgaltatast nyujto fél feléssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara néz\aezkent
kovesse azt, és megfeleljen az elvarasainak, aeebmatkoz6 passzust a {ien bele kell
foglalni a szerédésbe. Szukséges tovabba, hogy a jogszabaly Hitel feladat-megosztas,
egyuttmikodési kotelezettség alapjan a telepilési Onkormettgl kapcsolatban allo
szerepbk ismerjék a HEP-ot, annak megvaldsitasaban aktevepet vallaljanak. (Ld. pl. a
ko6znevelési intézmények fenntartasa é&adtetése.)

Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente @t — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégézhet
felilvizsgalat soran kiderul, hogy a HEP IT-benlaidicélokat nem sikerdl teljesiteni, a HEP
Forum 30 napon bellll jelentést kér a beavatkozaglet felebsétl, amelyben bemutatja az
indikatorok teljestilése elmaradasanak okait, ésavditkozasi tevékenységek korrekcidjara,
kiegészitésére vonatkoz6é intézkedési tervjavaslatdbhak érdekében, hogy a célok
teljesithetk legyenek. A HEP Férum a beszamolét a benyujtéastamitott 30 napon belil
megtargyalja és javaslatot tesz az Onkormanyzatvikéiptestiletének a szikséges
intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbol fakado nem tédesiesetéen az HEP IT végrehajtasaért
felelos személy intézkedik a feted(6k) meghatarozasardl, és — szilkség esetén éstadgire
vonasarol.

Az egyenb banasmodd elvét sértesetekben az HEP IT végrehajtasaért deledzemély
megteszi a szukséges lépéseket, vizsgalatot kengemeé és intézkedik a jogsértés

kovetkezmeényeinek elharitasarol.
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Az HEP IT-t mindenképp modositani szikséges, haattemtasaiban Iényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett bdazisok nem elegeidndédon jarulnak
hozz4 a kiizott célok megvaldsitasidhoz.

4. Elfogadas madja és datuma

|. Flzesgyarmat Varos Helyi Esélyegy#&sdgi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitaja
megtortént. Az itt szlletett észrevételeket a ntetpst koveien a HEP Intézkedési Tervébe

beépitettiik.
Il. Ezt kdvebten Flizesgyarmat Varos Képviseéestilete a Helyi Esélyegyéisiegi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta €S..................coenee. szamu

hatarozataval elfogadta.

Mellékletek:

Datum Alairas

Fuzesgyarmat Varos Onkormanyzat Helyi Esélyedys&ti Programjanak partnerei ismerik a

Helyi Esélyegyeriiségi Programot, és annak megvaldsitdsaban tevékeggat kivannak

venni.

Datum Partner alairas
Datum Partner alairas
Datum Partner alairas
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HEP elkészitési jegyzék’

NEV HEP részei* Alairas®
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE
RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE
RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE
RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE
RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE
RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE

’Eza jegyzék — mint a HEP melléklete — szakmailag is bizonyitja, hogy a HEP széleskor(i egyetértésen és kdzos munkan alapul, és nem kizardlagosan egy ,partneri alairassal” igazolt

dokumentum

3 A jegyzék soronként jeloli a HEP elkészitési folyamatban résztvevd személyeket, intézményeket, partnereket.
“ A jegyzék oszlopaiba keriilnek a HEP egyes tartalmi részei, ahol az adott betli karikazasaval jelezni lehet, hogy az adott személy, intézmény, partner az elkészitésben részt vett,
észrevételezett, tamogatta, ellenezte.

R= részt vett, E= észrevételezte, T=tamogatta, E= ellenezte.

> Az adott partner alairasdaval hitelesiti a sorban jelolt részvételét a HEP elkészitési folyamatban.




